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Aos dias vinte e cinco de maio de 2023, na sala de reuniões da Estratégia Saúde da Familia 1 

localizada no Núcleo Integrado de Saúde de Lobato, realizou- se a primeira reunião 2 

extraordinária do Conselho Municipal de Saúde de Lobato (CMS), que teve como pauta 3 

Credenciamento de pessoa jurídica para prestação de serviços de Enfermagem e Técnicos de 4 

Enfermagem e Credenciamento de Equipe eMulti Estratégica. Estavam presentes os seguintes 5 

conselheiros: Isabel Lucio Masson, Gilson Cavalcante da Silva, Lauyze Dall”ago Barbosa, 6 

Maria Ilza Barbosa Barbalho, Claudenice Neves, Lilian Cristina Bento dos Santos, Daniel 7 

Gomes da Rocha, Heloisi Cesnik Evangelista, Ernesto Malice, Elizetty Bergamo e Rosenilda 8 

Cardoso Fraga Arnau. Justificou ausência apenas a conselheira Joseslaine Carvalho. O 9 

presidente, Sr. Daniel Gomes da Rocha, iniciou a reunião agradecendo a presença de todos. A 10 

secretária do conselho, Lauyze, apresentou a pauta referente a abertura de credenciamento de 11 

pessoa juridica para prestação de serviçoes de Enfermagem e Técnicos de Enfermagem 12 

explicando que tal credenciamento possui a finalidade de contratação para casos de substuição 13 

temporária de profissionais, como por exemplo afastamentos por problemas de saúde, licença 14 

especial, férias, dentre outros. A conselheira Elizetty discordou da forma de contratação, pois 15 

na opnião da mesma o correto seria contratar profissionais através de concurso público. A 16 

secretária de saúde e conselheira, sra. Isabel, acrescentou que estava para sair a consvocação 17 

de duas profissionais técnicas de enfermagem. Novamente explicou-se que o credenciamento 18 

tem carater de contratação temporaria e que não é possível a cada afastamento temporário de 19 

profissionais convocar profissionais através de concurso, pois em determinado momento o 20 

profissional afastado irá retornar as atividades. Abriu-se votação para quem era a favor e 21 

quem era contra a abetura do credenciamento. Tendo a maioria votado a favor, aprovou-se a 22 

abertura do credenciamento. Ressaltamos que apenas a conselheira Elizetty votou contra a 23 

abertura do credenciamento. A pauta seguinte Credenciamento de Equipe Multiprofissional, 24 

era apenas para ciencia do conselho, onde explicou-se que tal equipe será formada com 25 

profissionais que já atuam na Estratégia Saúde da Família e que posteriormente será elencada 26 

as modalidades profissionais que irão compor a Equipe eMulti Estratégica. A equipe deverá 27 

apresentar carga horária de 100 horas semanais, sendo no minimo 20 horas para os 28 

profissionais fixos (Nutricionaista ou psicologos) e demais carga horária deverá ser divididida 29 

entre médico pediatra ou psiquiatra com carga horária minima de 10 horas semanais, médico 30 

veterinário, nutricioaista, profissional de educação fisica, psicologo, sanitarista e terapeuta 31 

ocupacional com no minimo 20 horas semanais. Nada mais a tratar, o presidente Daniel 32 

encerrou a reunião agradecendo a presença de todos, e eu, Lauyze Dall”ago Barbosa, 33 

secretária do CMS, lavrei a presente ata que após lida e aprovada será assinada por mim, 34 

pelo presidente e demais conselheiros presentes. 35 

 36 
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Heloisi Cesnik Evangelista   49 
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Lilian Cristina Bento dos Santos    51 
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Elizetty Bergamo    53 
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