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SUMULA: Dispde sobre a Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo do Municipio de
Lobato, Estado do Parand, e da outras providéncias.

O SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE LOBATO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
I0 CHICAROLI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LOBATO, SANCIONO A SEGUINTE LEI

COMPLEMENTAR:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1° - A Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Executivo do

Mupnicipio de Lobato, Estado do Parana, sera regida pelas normas constantes nesta Lei.

Art

2° - O Municipio de Lobato, unidade territorial com autonomia politica,

administrativa e financeira, nos termos constantes da Constituicio da Republica

Fed
Mu
assé
pro
I-a
da |
II - ¢
nve
do1
I -
Par:
em
IV -

erativa do Brasil, da Constituicio do Estado do Parana e pela Lei Orgénica
nicipal, através do Poder Executivo Municipal, tem como objetivo permanente,
gurar a populagdo condigdes indispensaveis ao acesso a niveis crescente de
oresso e bem-estar e, especificamente, assegurar:

prestacdo de servicos destinados a propiciar condi¢tes de bem estar e de interesse
bopulagao;

) incentivo as atividades econdmicas geradoras de trabalho e renda, mediante
estimentos publicos necessarios a criacdo de condicdes de infraestrutura, indutora
naior aproveitamento das potencialidades econdmicas do Municipio;

a manutencao, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado do
and, de programas de educacdo, em especial a de ensino fundamental e a educacio
todos 0s niveis;

a prestagao dos servigos de atendimento a satide da populagéo, com a cooperagdo

técnica e financeira da Unido e do Estado do Parana;
V-0 desenvolvimento de a¢des de combate as causas de pobreza e de fatores de
marginalizagdo;

VI -
hab

VII -

era
VIII
aos
IX -

desenvolvimento de programas de saneamento basico, de construc¢ao de unidades
itacionais e melhoria das condi¢des de moradia da populagéo;

a adocdo do planejamento participativo, como método de integracéo, celeridade
cionalidade das agdes da administracdo municipal;

- a implantagdo e manutengdo de programas e agdes voltadas para o atendimento
direitos da crianca, do adolescente e do idoso;

a protegdo as pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidades especiais;

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antdnio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 [/ 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



PREFEITURA

LOBATO

‘CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

exploragdo racional dos recursos naturais do Municipio, a0 menor custo

ecologico, assegurando a protegdo do meio ambiente e combate a poluicdo em
lquer de suas formas, preservando a flora, a fauna e os recursos hidricos e

{ - O Poder Executivo adotara o Planejamento como método e instrumento de
egracdo, celeridade e racionalizacdo de suas agdes.

7 =O objetivo social da organizagao é melhorar as condigdes de trabalho, permitindo
a operacionaliza¢do das acOes de governo com o maximo de eficiéncia e com o
imo de dispéndio e risco.

icipais;
a fiscalizagdo da regularidade da aplicagdo dos recursos financeiros e da guarda
patrimonio municipal.

. 5° - A Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Executivo passa a ser
composta dos seguintes 6rgdos e unidades administrativas:

1. Orgdos de Assessoramento Direto e Assisténcia Imediata
Gabinete do(a) Prefeito(a)
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Chefia de Gabinete

Departamento Municipal de Comunicacéo Social

Pracuradoria Juridica

Secretaria de Controle Interno

Divisao de Analise e Prestacdo de Contas e Servicos de Auditoria

2. Orgdos de Administracio Geral
Secretaria Municipal de Administragio
Departamento Municipal de Recursos Humanos
Divisao de Cadastro e Registro
Departamento Municipal de Licitacéo
Divisao de Contratos e Convénios

—_ Secgdo de Protocolo e Arquivo
Departamento Municipal de Compras e Patriménio
Divisao de Compras e Almoxarifado
Sedretaria Municipal de Fazenda
Departamento Municipal de Contabilidade
Departamento Municipal de Finangas
Departamento Municipal de Tributacio
Divisao de Cadastros Econdémicos
Secgao de Fiscalizacédo

3. Orgdos de Administragio Especifica

Secretaria Municipal de Planejamento e Or¢camento
Departamento Municipal de Planejamento, Orcamento, Projetos e Convénios
Divisdo de Planejamento, Economia e Gestao

Divisdo de Tecnologia e Informatica

Secretaria Municipal de Obras, Viacido e Servicos pablicos
Departamento Municipal de Limpeza e Servigos Pablicos
Departamento de Obras e Manutencoes

Departamento de Servicos Rodoviarios, Manutencdo de Veiculos e Equipamentos
Divisdo de Equipamentos e Manutengao

Secretaria Municipal de Educacido

Departamento Municipal de Ensino e Educagédo

Divisdo de Planejamento e Capacitagio

Secéo de Ensino e Merenda Escolar

Departamento de Cultura

Divisdao de Eventos e Lazer

Departamento de Programas e Atividades Educacionais
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protecdo Social
Diviisdo de Protecao Social Basica

Secao da Terceira Idade

Secéo da Crianca, do Adolescente e da Familia
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Divisdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

\
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Secretaria Municipal de Seguranga Pablica e Transito
Departamento Municipal de Seguranca Pablica
Divisao de Prevencao a Violéncia e a Criminalidade
Departamento de Transito Municipal

4. Orgios de Assessoramento Externo

Conselhos Municipais. Todos estes 0rgdos constituidos na forma da legislacio em
vigor, 0s quais reger-se-d0 por normas proprias, definidas em leis, regulamentos ou
regimentos internos

5. OQrgios Sistémicos Especiais
Fundo Municipal de Saade
— Fundo Municipal da Educacéo
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes
Fundo Municipal do Trabalho
Fundo Municipal de Saneamento

6. Orgios de Colaboracdo com os Governos Federal e Estadual
Junta de Servico Militar

Unidade Municipal de Cadastramento - UMC

Representagdo do Ministério do Trabalho

Representagdo do Instituto de Identificacdo do Parana

Unidade do Departamento de Transito do Parana

7. Autarquia Municipal
SAMAE - Servico Autarquico Municipal de Agua e Esgoto

Pardgrafo tinico. O Servico Autarquico Municipal de Agua e Esgoto, organizado sob
forma de Autarquia, para com exclusividade operar, manter, conservar e explorar os
seryicos publicos de abastecimento de agua potavel e esgoto sanitario em todo o
municipio, reger-se-a em legislacdo propria.

Art. 6° - Para o exercicio das atividades pertinentes aos 6rgdos da Administracio
Dirgta e suas respectivas unidades administrativas, ficam criados os cargos de Chefe
de Gabinete, Procurador Juridico, Secretarios Municipais, Coordenadores Especiais,
Dirgtores de Departamentos, Chefes de Divisdo e Encarregados de Secdo, constantes
no |Anexo I, parte integrante desta Lei, obedecendo a quantidade de vagas e
simbologias aos mesmos fixados.

Pamndgrafo tinico - As Funcdes Gratificadas destinadas ao exercicio de direcao, chefia e
assessoramento, sdo as constantes do Anexo IlI, parte integrante desta Lei.
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Art. 7° - Os subsidios dos ocupantes dos cargos de Secretarios Municipais previstos
nesta Lei e seus anexos observarao, a partir da eficacia desta norma, os valores fixados
pelo Poder Legislativo, nos termos da Lei Orgéanica Municipal.

Art. 8° - Os vencimentos mensais dos cargos comissionados observardo os padrdes de
vercimentos insertos no Anexo I, vedado o pagamento de verba de representacéo aos
respectivos ocupantes.

Art. 9° - O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo quando nomeado ou
designado para o exercicio de cargo comissionado integrantes da Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Lobato, podera optar pelo valor do
vercimento do cargo em comissdo ou pelo vencimento de seu cargo efetivo, podendo

~~ neste altimo caso ser acrescido de funcdo gratificada, conforme tabela especifica do
Anexo II da presente Lei.

Art. 10 - Para todos os efeitos legais, o subsidio e os vencimentos dos cargos de
provimento em comissdo, criados por esta Lei, somente poderdo ser alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa do Poder Executivo Municipal, assegurada
a revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, conforme
delineado no art. 37, X da Constituicio Federal.

TITULO 11
DAS ATRIBUICOES

CAPITULO 1
DAS ATRIBUICOES COMUNS

Art. 11 - Sdo atribui¢des basicas de qualquer Cargo de Chefia integrante desta
estrutura:

I - prestar conta de suas responsabilidades perante o Chefe do Poder Executivo e a
Chefia imediatamente superior;

II - prestar assessoramento técnico ao Chefe do Poder Executivo, em assuntos relativos
a pasta;

III 4 supervisionar as atividades e projetos desenvolvidos pelas Chefias imediatamente
inferiores, subordinadas a sua area;

IV : expedir instrucdes normativas de carater técnico e administrativo no ambito de
sualdrea de atuacdo;

V - expedir Resolugbes dispondo sobre a organizacdo do respectivo Orgéo ou
complementando a presente Lei no &mbito de suas competéncias;

VI - garantir a eficiéncia e a agilidade na condugdo das atividades operacionais e
burocraticas;

VII| - operacionalizar com eficiéncia, imparcialidade e legalidade a geréncia dos
Seryidores Efetivos ou equiparados lotados no 6rgéo de sua responsabilidade;

VIII - outras atribujicSes pertinentes ao Cargo que ocupa.
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Secdo I
Atribuicdes comuns aos Secretarios

Art. 12 - Além das atribuigdes que lhe sdo proprias, especificadas nesta Estrutura,
compete a cada titular de cargo de Secretaria ou Cargo de igual nivel hierarquico:
I - exercer a supervisdo técnica e normativa das unidades que integram o 6rgédo que
dirige;
I -lassessorar o Prefeito na tomada de decisdes sobre assuntos inseridos no campo de
competéncia do 6rgdo que dirige;
III - despachar pessoalmente com o Prefeito nos dias determinados e participar de
reunides coletivas, quando convocado;
IV |- apresentar ao Prefeito, na época propria, o programa anual de trabalho das
—~ unidades sob sua direcao;
V - promover os registros das atividades do 6rgao, como subsidio a elaboracéo do
relatorio anual do Municipio;
VI |- proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao(a)
Prefeito(a) e despachos decis6rios em processos de sua competéncia;
VII| - apresentar ao(a) Prefeito(a), na periodicidade estabelecida, relatério das
atividades do 6rgédo sob sua direcdo, sugerindo medidas para melhoria dos servigos;
VIII - propor a abertura de inquérito ou sindicancia para aplicacdo de medidas
disciplinares que exijam tal formalidade e aplicar as de sua alcada, nos termos da
legislacdo, aos servidores que lhe forem subordinados;
IX |- determinar a realizacdo de sindicancia para apuracdo sumaria de faltas e
irregularidades e propor a instauracao de processos administrativos;
X - aprovar a escala de férias dos servidores que lhe sdo diretamente subordinados;
XI ;1 decidir quanto a pedidos de licenca, cuja concessdo dependa da conveniéncia da
Administracao, observando a legislacdo em vigor;
o XII|- propor o pagamento de gratificacdes a servidores pela prestagdo de servigos
extraordinarios;
XIII - propor a admisséo de servidores para o érgao que dirige nos termos da legislagdo
vigente;
XIV - aplicar penas disciplinares e propor a aplicacdo daquelas que excedam sua
competéncia;
XV|- prorrogar ou antecipar, pelo tempo que julgar necessério, o expediente do 6rgéo,
observando a legislagdo em vigor;
XV] - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua responsabilidade;
XVII - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que o procurarem
para tratar de assuntos de Servico;
XVIII - fazer remeter ao arquivo central os processos e papéis devidamente ultimados
e fazer requisitar os que interessarem ao 6rgdo que dirige;
XIX - autorizar os servidores lotados no 6rgao a deixar de comparecer ao servico para
frequentarem cursos, seminarios ou outras atividades que visem o aperfeicoamento
do seu desempenho profissional e sejam de interesse para a Administracao;
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XX|- zelar pela fiel observéancia e aplicacdo da presente Estrutura e das instrugdes para
execugdo dos servigos;

de Governo no ambito da Secretaria;
XXVI - gerenciar o Fundo Municipal, quando existente no &mbito da Secretaria;

7~ XXVII - autorizar a realizacdo de despesas observando os limites previstos em
legislacao especifica;
XXVIII - celebrar convénios, ajustes, acordos e atos similares, mediante delegacéo do
Prefeito, bem como acompanhar sua execucdo e propor altera¢des dos seus termos ou
sua dentncia;
XXIX - expedir portarias e demais atos administrativos relativos a assuntos da
Secretaria;

- orientar, supervisionar e avaliar as atividades da Entidade que lhe é vinculada;
XXXI - aprovar os planos, programas, projetos, orcamentos e cronogramas de execugéo
e desembolso da Secretaria;
XXXII - promover medidas destinadas a obtencdo de recursos objetivando a
implantacdo dos programas de trabalho da Secretaria;
XXXIII - apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico de sua Secretaria;
XXXIV - constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de trabalho,
mediante portaria que dispora sobre sua competéncia e duragao;

—y XXXV - apresentar, periodicamente, ou quando lhe for solicitado, relatério de sua
gestao ao Prefeito, indicando os resultados alcangados;
XXXVI - praticar atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Prefeito;
XXXVII - encaminhar ao Prefeito anteprojetos de leis, decretos ou outros atos
normativos elaborados pela Secretaria;
XXXVIII - desempenhar outras atribuicoes inerentes ao cargo.

Secao 1T
Das atribui¢des comuns dos Diretores e Chefes

Artl 13 - Além das atribuicdes que lhe sdo proprias, especificadas nesta Estrutura,
compete ao ocupante de cargo de Diretor e Chefe de Divisdo, ou outro de nivel
hierarquico equivalente:

I - promover, por todos 0s meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob
sua|direcio;

II - exercer a orientacdo e coordenacdo dos trabalhos da unidade que dirige;
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IIT 4 dividir o trabalho pelo pessoal sob seu comando, controlando resultados e prazos,
promovendo a coeréncia e a racionalidade das formas de execugéo;

apresentar ao superior imediato, na época propria, programa de trabalho da
unidade sob sua direcio;

V - despachar diretamente com o superior imediato;

VI + opinar sobre a concessdo das gratificacdes decorrentes do exercicio de fungdes de
maior responsabilidade;

VII|- apresentar ao superior imediato, na época proépria, relatério das atividades da
unidade que dirige, sugerindo providéncias para melhoria dos servicos;

VIII - despachar e visar certiddes sobre assuntos de sua competéncia;

IX 1 proferir despachos interlocutérios, em processos cuja decisdo caiba ao nivel de
direcdo imediatamente superiores e decisérios em processos de sua competéncia;

X -providenciar a organizacdo e manutencdo atualizada dos registros das atividades
da unidade que dirige;

XI 1 propor ao superior imediato a realizagao de medidas para apuracao de faltas e
irregularidades;

XII|- fornecer, anualmente, ao superior imediato, elementos destinados a elaboracao
da proposta orcamentaria relativa a unidade que dirige;

XIII - designar os locais de trabalho e os horarios de servico do pessoal na unidade e
dispor sobre sua movimentagdo interna;

XIV - justificar faltas e atrasos dos servidores lotados no 6rgao sob sua dire¢do, nos
termos da legislacdo;

XV|- propor a participacdo de servidores do 6rgdo que dirige em cursos, seminarios e
eventos similares de interesse da reparticéo;

XVI - propor a aplicagdo de medidas disciplinares;

| - fazer cumprir, rigorosamente, o horario de trabalho do pessoal a seu encargo;
XVIII - atender ou mandar atender, durante o expediente, as pessoas que o procurarem
para tratar de assuntos de servico;

XX|- remeter ou fazer remeter ao arquivo geral os processos e papéis devidamente
ultimados e requisitar os que interessem a unidade que dirige;

XXI - zelar pela fiel observancia e execugao da presente Estrutura e das instrucoes para
execucado dos servigos a seu cargo.

Secao 111
Das atribuicdes comuns aos Encarregados de Segao

Art. 14 - Além das atribuictes que lhe sao préprias, especificadas nesta Estrutura,
compete ao ocupante de cargo de Encarregado de Secao, ou outro de nivel hierarquico
equivalente:
irigir, supervisionar e controlar os trabalhos da unidade administrativa;
ssistir a chefia imediata no ambito de sua competéncia;

eunides e conferéncias, palestras e entrevistas;
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IV 1 apresentar a chefia imediata, o plano anual de trabalho e programas especificos
da unidade administrativa e relatorio dos resultados;

V -| emitir parecer em expedientes, processos e relatérios de interesse da unidade
administrativa, submetidos a sua apreciacéo;

VI + organizar a agenda de atividades e programas oficiais da unidade administrativa;
VII| - promover e coordenar o relacionamento da unidade administrativa com os
municipes;

VIII - organizar as audiéncias da unidade administrativa;

IX L representar oficialmente a unidade administrativa, sempre que para isso for

credenciado;
X - |transmitir aos Servidores as ordens do Secretario da Pasta, Diretor e do Chefe de
Divisao;

—~ XI |- acompanhar, na unidade administrativa, o andamento das providéncias

determinadas pelas chefias hierarquicamente superiores;
XII}- outras atribuicdes afins.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Art, 15 - Fica delegada aos Secretarios, Diretores e Chefes, a faculdade de
regulamentar ou acrescentar outras atribuicdes afins em suas respectivas areas de
responsabilidades, através de Resolucao e/ou Instrucdo Normativa, respeitados os
preceitos gerais dispostos nesta Lei, na Lei Orgéanica do Municipio, da Constituicao
Estadual e Federal, demais legislacGes pertinentes e os principios gerais do Direito.

TITULO III
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E DE ASSISTENCIA IMEDIATA

CAPITULO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art, 16 - O Gabinete do(a) Prefeito(a) tem por finalidade:

[ - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relacdes politico- administrativas
com os municipes, 6rgaos e entidades publicas e privadas e associagdes de classe;

Il - assistir pessoalmente ao(a) Prefeito(a), bem como preparar e expedir a sua
correspondéncia;

IIT - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do(a) Prefeito(a);

IV |- responsabilizar-se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio
administrativo do Gabinete do(a) Prefeito(a);

V - executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitacdo na
Céamara dos projetos de leis de interesse do Executivo, e manter contatos com
liderancas politicas e parlamentares do Municipio;

VI + desenvolver atividades de imprensa, cerimonial e relacGes publicas, divulgando
atividades internag e externas da Prefeitura;
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VII|- promover e supervisionar a execugao das atividades de defesa civil a cargo do
Municipio;

VIII - desempenhar outras atividades afins.

Pardgrafo rinico. O Gabinete do Prefeito apresenta a seguinte estrutura interna:
epartamento Municipal de Comunicagao Social.
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Secao I
Do Chefe de Gabinete

.17 - Ao Chefe de Gabinete compete:

rganizar a agenda de atividades e programas oficiais do(a) Prefeito(a);

promover e coordenar o relacionamento do(a) Prefeito(a) com os municipes,
entidades de classe e autoridades municipais e de outras esferas de Governo;

11 {organizar as audiéncias do(a) Prefeito(a) e promover o atendimento as pessoas que
procurarem a Prefeitura;

IV - representar oficialmente o Prefeito, sempre que para isso for credenciado;

V - transmitir aos Secretarios e dirigentes de igual nivel hierdrquico as ordens do
Prefeito;

VI 1 redigir a correspondéncia oficial do(a) Prefeito(a);

VII| - acompanhar, nas reparticdes municipais, o andamento das providéncias
determinadas pelo(a) Prefeito(a);

romover a preparacao do expediente a ser assinado ou despachado pelo Prefeito;
promover a preparacao e a expedicdo de circulares, bem como instrugdes e
recomendacdes emanadas do(a) Prefeito(a);

XII}- promover, em articulagdo com os 6rgaos competentes da Prefeitura, a publicacio
de leis, decretos e demais atos sujeitos a esta medida;

XIII - promover o registro do nome, endereco e telefone das autoridades municipais e
de outras esferas de Governo; ‘

XIV - promover, em articulagdio com os 6rgdos competentes da Prefeitura, as
retificacdes de texto dos atos publicados;

XV|- providenciar informactes a Administracdo sobre leis, decretos, regulamentos,
portarias, instrugdes e outros atos oficiais;

XVI - providenciar a remessa das copias de leis, decretos e demais atos normativos aos
Orgaos municipais;

XVII - promover a divulgacdo das atividades da Prefeitura;

XVIII- promover e coordenar a realizacdo de entrevistas e conferéncias, através dos
meios proprios de divulgacao;

- apreciar as relagdes existentes entre a Administracgéo e o publico em geral;

XX|- programar solenidades e festividades e fazer preparar e expedir os respectivos
ites;
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atendimento das demandas cabiveis requeridas pelos municipes;

XXVII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe
sejam determinados pelo(a) Prefeito(a);

XXVIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua
competéncia hierarquica.

Secao II
Do Departamento Municipal de Comunicagdo Social

18 - O Departamento Municipal de Comunica¢do Social € o 6rgao responsével
em|assessorar o Prefeito e demais 6rgédos da Prefeitura nos assuntos de natureza da
comunicacdo social, institucional, politica e administrativa.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Comunicacao Social

19 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Comunicac¢do Social compete:
romover as atividades de informagdo ao publico acerca das agdes das unidades
inistrativas do Poder Executivo, através dos canais disponiveis de comunicacéo;
esenvolver a politica de comunicagdo social do Poder Executivo, definindo as
trizes basicas para o alinhamento da sua imagem perante a opinido ptblica;
Promover pesquisas de opinido publica e catalogar os resultados;

- Planejar e executar campanhas institucionais, de carater comunitirio e
ocional;

rovidenciar, junto a imprensa, as retificacdes de textos dos atos publicados e revé-
los antes de serem enviados para publicacdo;
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X -|Dirigir e orientar a cobertura jornalistica de atividades e atos de carater publico do
Poder Executivo e fazer noticiar as atividades de interesse ptblico por ela realizadas;
XI 1 Preparar a matéria destinada a divulgacao e relatérios para informacéo ao publico;
XII|- Dar assisténcia na elaboracdo de todo o material informativo correspondente as
atividades do Governo Municipal, a ser divulgado pela imprensa;

CAPITULO II
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 20 - A Procuradoria Juridica do Municipio é o 6rgao incumbido de coordenar,
controlar e delinear a orientacdo juridica a ser seguida pelo Poder Executivo
Municipal, e 6rgaos da Administracdo Pablica Municipal, desenvolvendo atividades
de |consultoria e assessoramento juridicos, representando o Municipio judicial e
extrajudicialmente, com poderes de receber citagGes, intimagdes e notificacdes judiciais
dirigidas ao Municipio, elaborando defesas e prestando informacdes ao Ministério
Pablico e ao Tribunal de Contas do Estado, defendendo em juizo, ou fora os interesses
da |Administracdo e realizar cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa da
Fazenda Pablica do Municipio.

Pardgrafo tinico - A Procuradoria Juridica do Municipio, érgao integrante do Poder
Executivo Municipal, tem como atribuicdes:

I -|Integrar o sistema de administracdo tributaria do Municipio, promovendo a
cobranca da divida ativa municipal, com autonomia e exclusividade, a fim de garantir
a efetiva arrecadag@o dos tributos da competéncia constitucional do Municipio;

IT -/ Superintender o Cadastro da Divida Ativa Municipal e, mediante competéncia
exclusiva, promover a acdo de execucio dos créditos inscritos;

III - Prestar assisténcia juridica aos 6rgaos fazendarios municipais;

IV |- Prestar informacbes e emitir pareceres em processos de natureza fiscal ou
tributaria;

V -|Sugerir adocdo de medidas relativas a leis, decretos e regulamentos em matéria
fiscal e tributaria, visando racionalizar as praticas e os critérios utilizados;

VI + Atuar nos processos judiciais e administrativos em que o Municipio for parte,
inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado do Paran;

VII|- Exercer representacdo judicial e extrajudicial da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio;

VIII - Prestar assessoramento em matéria de constitucionalidade e legalidade dos atos
que possam ou devam ser praticados pela administracdo municipal;

IX 1 Prestar aos orgdos da administracdo municipal assisténcia juridica em atos que,
pela natureza, exijam orientacdo propria;

X - Examinar a legalidade dos atos licitatorios, contratos, acordos, ajustes, convénios e
demais atos que interdgssem a administragéo municipal;
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XI 1 Exercer as fungdes de assessoria técnico-juridica do Poder Executivo;
XII|- Emitir parecer em consultas formuladas pelo Prefeito Municipal, por Secretéario
Municipal ou autoridade equivalente;

Secao 1l
Do Procurador Juridico do Municipio

Art. 21 - Ao Procurador Juridico do Municipio compete:

representacao e defesa judicial e extrajudicial dos interesses do Municipio, em
qualquer foro ou instincia, e outras atividades juridicas que sejam afetas as suas
atribuicdes e/ou delegadas pelo Prefeito;

cobranca extrajudicial ou judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer
outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais, e das provenientes de
outros créditos do Municipio;

IIT 4 Supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuracéo de liquidez
e certeza da divida ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza, bem
como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

IV |- O exercicio da consultoria juridica das unidades do Municipio, inclusive
ovendo a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar
contradicdo ou conflito na interpretacgdo das leis e de atos administrativos, mediante a
ssao de pareceres, sumulas, e outros atos, vinculantes ou nio;

V -|Representar judicial e extrajudicialmente os agentes ptblicos, quanto aos atos de
natpireza estritamente funcional, quando ndo conflitem com o interesse ptblico;

VI + Supervisionar minutas de editais de licitacdo, e atos de contratacdo, tais como
atos, convénios, ajustes e acordos;

VII|- Promover a expropriacdo amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica ou interesse social;

VIII - Apreciar atos que impliquem alienagao do patriménio imobilidrio e mobilidrio
municipal, bem como autorizagao, permissdo e concessio de uso;

IX 4 Ajuizar de arguicag/de inconstitucionalidade de lei;

CNPI. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@Ilobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

- A supervisao juntamente com a Assessoria Juridica das sindicancias e processos
inistrativos;

- Requisitar a qualquer Secretaria, ou 6rgdo da administracdo centralizada ou
descentralizada, processos, documentos, certiddes, copias, exames, diligéncias,
informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem
como técnicos, para realizagdo de pericia, quando o assunto envolver matéria que
reclame o exame por profissional especializado;

XVII - Realizar a desisténcia, transacdo, acordo e termo de compromisso nos processos
judiciais de interesse do Municipio, em qualquer insténcia;

XVIII - Praticar atos e decidir sobre a situa¢do funcional e administrativa do pessoal,
ativo e inativos, de carreiras e dos servigos auxiliar e subsidiar os demais 6rgéos da
administracdo direta e indireta, em assuntos juridicos;

XIX - Propor acdo declaratéria de nulidade ou anulacao de atos havidos como ilegais
ou inconstitucionais;

XX|- Exercer o controle sobre as desapropriacdes;

XXI - Exercer o controle documental, mantendo atualizada a legislacdo municipal;
XXII - Atuar perante o Tribunal de Contas do Estado do Parana na defesa dos
interesses do Municipio;

XXIII - Propor, para aprovacdo do Chefe do Executivo, projetos, programas e planos
de metas da Procuradoria Juridica do Municipio;

XX]V - Estabelecer o Plano Anual de Trabalho da Pasta e as diretrizes para a Proposta
Orgamentaria do exercicio seguinte;

- Dirigir a Procuradoria Juridica, superintender e coordenar suas atividades e
orientar sua atuacao;

XXVI - Receber citacdes, intimacdes e notificagdes em agdes em que o Municipio for
parte;

XXVII - Designar Procuradores Municipais para exercer em assessoramento juridico,
representacdo e/ou defesa juridica em outros 6rgédos municipais de acordo com a
necessidade do servico;

III - Zelar pela observéancia das leis e atos emanados dos poderes publicos;

XXIX - Exercer outras atividades dentro das prerrogativas da Procuradoria Juridica e,
no que couber, as demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei.
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CAPITULO 111
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Art, 22 - A Secretaria de Controle Interno tem por objetivo a avaliacao do
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e da execucdo dos programas
de governo, bem como a comprovacdo da legalidade e a avaliacdo dos resultados
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos
orgaos e entidades da Administracdo Municipal, conforme ditames delineados na Lei
icipal n.® 1060/2007, de 26/10/2007, em especial:

I -|atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visando a

avaliacdo e controle da acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores

municipais, mediante fiscalizacdo da organizacdo, dos métodos e das medidas
—~ adotados pela Administragao para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas
operacdes, avaliar o cuamprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das
politicas administrativas prescritas, compreendendo: o controle exercido diretamente
pelos diversos niveis de chefia, objetivando o cumprimento dos programas, metas e
orcamentos e a observancia da legislacdo e das normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;
IT - O controle pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia da
legislacdo e das normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares; o
controle patrimonial sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio,
efetuado pelos 6rgaos proprios;
III 1 O controle orgamentério, contabil e financeiro sobre as receitas e aplicagdes dos
rectirsos, efetuado pelos 6rgdos dos Sistemas de Planejamento e Orgcamento e de
Contabilidade e Finangas, em especial quanto ao exame:das transferéncias
intergovernamentais; do lancamento e da respectiva cobranga de todos os tributos da
competéncia local; da cobranca da divida ativa e dos titulos executivos emitidos pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parané; das operacdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;
IV - O controle orcamentario, contébil e financeiro sobre as despesas, efetuado pelos
orgaos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e Financas, em
especial quanto ao exame: da execugéo da folha de pagamento; da manutengao da frota
de | veiculos e equipamentos;do controle e acompanhamento dos bens

tes dos gastos com pessoal e o seu respectivo acompanhamento; das despesas com
anutencdo e desenvolvimento do ensino e com as agdes e servicos publicos de

como o atendimento do pardgrafo anico do art. 54 da Lei Complementar n.° 101,
de maio de 2000, manifestando-se formalmente em especial quanto: a legalidade
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dos atos de admissdo de pessoal por concurso, por processo seletivo publico e
mediante contratacdo por tempo determinado; e

VI - Exercer outras competéncias correlatas.

Pardgrafo tinico. Secretaria Municipal de Controle Interno apresenta a seguinte
estrutura interna:

I - Divisdao de Analise e Prestacdo de Contas e Servicos de Auditoria.

Secao I
Do Secretario Municipal de Controle Interno

Art. 23 - Ao Secretario Municipal de Controle Interno compete:

I - Exercer direcdo das acdes de controle de operacdes de crédito, avais e garantias, bem
—~ como dos direitos e haveres do Municipio;
II -| Assessoria e apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
III - Examinar as demonstracdes contabeis, orcamentarias e financeiras, inclusive
relatorios, de drgaos e entidades da administracdo direta, indireta e fundacional do
Municipio;
IV : Examinar as prestacdes de contas dos agentes da administracdo direta, indireta e
fundacional responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda
Municipal;
V -|Exercer a direcdo das agdes de controle de custos e pregos dos servigos de qualquer
natureza mantidos pela Administracdo Municipal;
VI - Exercer a direcdo das agdes de controle contébil, financeiro, orcamentario e
patrimonial da Administracdo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade, bem como da aplicacdo de subvencdes e rentuncia de
receitas;
VII| - Programar, coordenar, acompanhar e avaliar as agOes setoriais a cargo da
Coordenadoria no ambito do Governo Municipal;
VIII - Propor, as autoridades municipais competentes, a aplicacdo das penalidades
cabfveis, aos gestores inadimplentes;
IX +4Propor ao(a) Prefeito(a), quando for o caso, o bloqueio de transferéncia de recursos
do Tesouro Municipal;
X + Exercer outras atividades dentro das prerrogativas da Controladoria Interna
constante na Lei Municipal n.® 1060/2007, de 26/10/2007 e, no que couber, as demais
atribuigoes insertas no Titulo II desta Lei.

Subsecao Unica
Da Divisao de Analise e Prestacdo de Contas e Servicos de Auditoria

Art; 24 - A Divisao de Andlise e Prestagdo de Contas e Servicos de Auditoria é o 6rgao
responsavel por verificar e tomar as contas da aplicacdo dos recursos e beneficios
publicos municipais por entidades de direito publico e privado.

Paragrafo uinico. Compete ao Chefe da Divisdo de Anilise e Prestagdo de Contas e
Servicos de Auditgfi
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[ - executar os trabalhos de andlise dos atos administrativos, exercendo controle sobre
compras, pagamentos de contratos, convénios e prestacoes de contas;
I -|analisar, acompanhar e controlar as prestacdes de contas de subvengdes, auxilios
financeiros e de qualquer outro ato que envolva verba publica;
IIT ; coordenar, supervisionar e acompanhar a execuggo fisica e financeira dos projetos
e atividades, bem como da aplicacdo sob qualquer forma, de recursos pablicos;
IV 1 acompanhar as publicacdes de carater obrigatorio na Imprensa Oficial, verificando
0s prazos estabelecidos em Lei;
V + coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos orgdos e servidores
subordinados;
VI - levar ao conhecimento de sua chefia imediata as irregularidades ocorridas no
ambito do servigo ptblico;
— VII|- coordenar a execugao de auditoria interna preventiva e de controle dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;
VIII - supervisionar e executar os servicos de auditoria nas dreas administrativa,
contabil, financeira, orgamentéria, operacional, patrimonial e de custos dos 6rgdos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;
IX 1 supervisionar e executar a fiscalizagao de atos e procedimentos relacionados com
o processamento da despesa municipal;
X - conferir e rubricar os processos licitatorios, verificando todos os itens exigidos pela
Lei
XI |- coordenar periodicamente auditoria nos diversos setores do Municipio e
Fundagdes, conforme cronograma ou a pedido da chefia imediata;
XIIf- supervisionar e planejar as atividades operacionais do érgao através de inspecdes,
verificagOes e conferéncias documentais;
XIII - supervisionar as vistorias e inspecOes externas, garantindo a boa aplicacao dos
rectirsos publicos;
XIV - acompanhar, cumprir e fazer cumprir, as instru¢des emanadas do Tribunal de
Contas da Unido e do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
XV|- levar ao conhecimento de sua chefia imediata as irregularidades ocorridas no
ambito do servigo publico;
XVI - Exercer outras atividades dentro das prerrogativas da Secretaria de Controle
Int¢rno constante na Lei Municipal n.® 1060/2007, de 26/10/2007 e, no que couber, as
demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei.

) TITULO IV )
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

CAPITULO 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO
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Art] 25 - A Secretaria Municipal de Administracdo é a responsavel pela coordenagao

execucdo do Plano Diretor do Municipio, acompanhando a realizagdo dos planos e

programas pelos 6rgéos competentes da administracdo, competindo ainda:

I - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, a avaliacdo do mérito, ao

sistema de carreiras, aos planos de lotagéo e as demais atividades de natureza técnica

da administracao de recursos humanos;

II -| executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais e

controle de frequéncia, a elaboracdo das folhas de pagamento e aos demais assuntos

relacionados aos prontudrios dos servidores municipais;

III 1 executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

IV |- promover e acompanhar a execucdo das atividades de higiene, medicina e

seguranca do trabalho sob a responsabilidade da Prefeitura;

—~ V -|promover servigos de inspegao de satide dos servidores municipais para fins de
admissdo, licenca, aposentadoria e outros fins;

VI 1 promover e acompanhar a realizacdo de licitacdo para compra de materiais, obras

e servicos necessarios as atividades da Prefeitura;

VII| - acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados pelo
icipio;
VIII - executar atividades relativas a padronizacdo, aquisicao, distribuicao e controle
do material utilizado na Prefeitura;

IX - executar atividades relativas a tombamento, registros, inventéarios, protecdo e
conservacao dos moveis, imdveis e semoventes;

X -|receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos de
uso geral da Prefeitura;

XI r conservar, interna e externamente, prédios, moéveis, instalacdes, méquinas de
escritorio e equipamentos leves da Prefeitura;

XII| - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria, telefonia e
reprodugdo de papéis e documentos da Prefeitura.

XIII - executar a politica fiscal-fazendaria do Municipio;

- cadastrar, lancar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer a
fiscalizacao tributaria;

XV|- administrar a Divida Ativa da Prefeitura:

XVI - processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da administragio
financeira, orcamentéria e patrimonial do Municipio;

XVII - preparar os balancetes, bem como o balanco geral e as prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de governo;

XVIII - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgaos de administracdo centralizadas
encarregados de movimentagdo de dinheiros e valores;

IX - receber, pagar, guardar e movimentar os dinheiros e outros valores do Municipio;

epartamento Municipal de Recursos Humanos
ivisao de Cadagtro e Registro
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II - Departamento Municipal de Licitagao
a. Divisdo de Contratos e Convénios
b. Secdo de Protocolo e Arquivo

III 4 Departamento Municipal de Compras e Patrimonio
a. Divisdo de Compras e Almoxarifado

Secdo |
Do Secretario Municipal de Administragdo

Art, 26 - Ao Secretario de Administragdo, compete:
I - assessorar o Prefeito na formulacdo e implantacao da politica administrativa da
Prefeitura;
e I 1 assessorar os Orgdos da Prefeitura na implantacdo e execugdo da politica
administrativa adotada pelo Governo Municipal;
IIl |- promover, na Prefeitura, a implantacdo e valorizacdo dos programas de
clagsificagdo de pessoal, recrutamento, selecdo e promocéo dos servidores;
IV |- assinar os editais de concursos publicos, designar nomes para compor as
comissdes examinadoras e os fiscais de provas, e submeter ao(a) Prefeito(a) os
resultados dos concursos para a sua homologacao;
V - propor o provimento e a vacancia dos cargos ptblicos municipais;
VI 1 propor ao(a) Prefeito(a) a lotacdo nominal e numérica dos 6rgaos da Prefeitura;
VII|- promover, anualmente, estudos e anélise de cargos e fung¢des, sugerindo ao(a)
Prefeito(a) a criacao de novos cargos, o provimento de cargos vagos e a extingdo ou a
declaracdo de desnecessidade de cargos existentes;
VII[ - promover, anualmente, o levantamento dos dados necessarios a apuracdo de
merecimento do pessoal, para efeito de progressao e promogao;
IX  promover o registro das ocorréncias funcionais dos servidores, bem como de
outros dados pessoais e profissionais de interesse da Administracao;
X 1 estabelecer normas de controle de frequéncia de pessoal, para efeitos de
pagamento, merecimento e tempo de servico;
XI - examinar e opinar sobre questes relativas a direitos, vantagens, deveres e
responsabilidades do pessoal;
XII}- promover a elaboracdo da escala de férias anual dos servidores da Prefeitura;
XIIl - promover a inspecdo médica dos servidores da Prefeitura, para efeito de
admissdo, licenca, aposentadoria e outros fins legais;
XIV - tomar as providéncias necessédrias para que sejam mantidos em dia os
recolhimentos devidos;
XV/- coordenar e orientar a execugdo dos servigos de higiene, medicina e seguranca do
trabalho a cargo da Prefeitura; '
XVI - coordenar estudos e diagndsticos para a negociagdo de contratos e convénios,
bem como acompanhar a sua execugao;
XVII - promover a organizacao e manutengao atualizada do cadastro de fornecedores;
XVIII - promover a organizacdo do catdlogo de materiais da Prefeitura;
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- promover e supervisionar as atividades relativas aos servicos de medicina,
higiene e seguranca do trabalho, bem como ao bem-estar dos servidores municipais;
XX} promover o tombamento e carga dos bens patrimoniais da Prefeitura, mantendo-
os devidamente cadastrados e com seus registros atualizados;

- determinar, anualmente, o inventario dos bens moveis da Prefeitura e
idenciar a conferéncia da carga aos respectivos ¢rgaos, toda vez que se

XXIX - promover e supervisionar as atividades de conservacdo dos prédios, méveis,
instalacdes, maquinas de escritorio e equipamentos leves da Prefeitura;
XXX - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

Secao II
Do Departamento Municipal de Recursos Humanos

Art. 27 - O Departamento de Recursos Humanos tem por objetivo a execugéo das
atividades relativas a administracdo de pessoal da Prefeitura.

Patdgrafo tinico. O Departamento de Recursos Humanos apresenta a seguinte
estrutura interna:

ivisdo de Cadastro e Registro

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Recursos Humanos

Art, 28 - Ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos compete:

I - coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento e selecdo de
servidores;
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eterminar a publicacdo dos editais e informacdes sobre concursos, assim como dos
ectivos resultados;
encaminhar ao Secretario, para homologacao, os resultados dos concursos;
providenciar os levantamentos setoriais anuais para o plano de lotacado dos 6rgéos
refeitura e a revisdo periédica dos planos de cargos e carreiras;
oordenar os trabalhos relativos ao levantamento de dados necessarios a apuragéo
erecimento dos servidores para efeito de progressao e promogao;
- proceder anualmente, antes da elaboracdo da proposta orcamentéria, ao
levantamento das necessidades de selecdo e recrutamento nos diversos setores da
Prefeitura;
VII}- estudar e consultar os servidores e seu 6rgdo representativo para propor:
VIII - a implantagido de medidas que proporcionem melhores condigdes de trabalho na
— Prefeitura;
IX 1 a concessdao de beneficios suplementares, dentro das possibilidades da Prefeitura,
que melhorem o padrdo de vida e a motivacdo dos servidores;
X - supervisionar a organizagdo e atualizacdo dos registros e ocorréncias de pessoal;
XI 1 aplicar e fazer aplicar as leis e regulamentos referentes ao pessoal da Prefeitura,
inclusive em relacdo ao estagio probatorio;
XlII|- dar parecer em requerimentos, memorandos e outros documentos relativos a

111

- promover o encaminhamento de servidores a inspe¢do médica para fins de
issdo, licenca, aposentadoria e outros procedimentos legais;

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Secao III
Da Divisao de Cadastro e Registros

Art; 29 - A Divisdo de Cadastro e Registros tem por objetivo a execucao das atividades
relativas & administracdo de pessoal inerente ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisdo de Cadastro e Registros

Art. 30 - Ao Chefe da Divisdo de Cadastro e Registros compete:
I - dirigir as atividades de registro da vida funcional dos servidores;
II - fazer organizar e manter atualizados os ficharios de pessoal;
IIT 1 coordenar as atividades de registro da vida funcional dos servidores;
IV + organizar e manter atualizados, entre outros, os registros de:
a. servidores no exercicio de fungoes de direcdo e chefia;
b. servidores de outras institui¢des a disposicdo da Prefeitura;
c. servidores da Prefeitura a disposi¢do de outras instituigOes;
d. servidores afastados ou desligados por qualquer motivo;
e. classificagdo de pessoal por categoria funcional;
f. ntimero de cargos vagos;
V - promover a elaboracdo da declaracdo de bens dos servidores a ela sujeitos e
proceder o respectivo registro;
VI + manter atualizada a coletdnea de leis e decretos referentes ao pessoal;
VII|- fornecer, sempre que solicitado, todas as informacoes sobre sua area de atuacao
ao ¢rgao representativo dos servidores;
VIII - promover a preparacdo e manutencdo atualizada das fichas financeiras
individuais;
N IX 4 promover a averbacao e a classificacdo dos descontos, o controle e a liquidacao das
consignacdes de terceiros, e outras alteracdes afins;
X - fazer apurar o tempo de servico dos servidores;
XI 4 providenciar a emissdo e entrega dos avisos de férias;
XII|- identificar e matricular os servidores;
XIII - tomar as medidas necessarias para a apuracao mensal das faltas dos servidores
rtir dos boletins de frequéncia emitidos pelos 6rgaos da Prefeitura;
- elaborar e manter atualizado o plano de lotagdo numérica dos 6rgaos da

- emitir parecer administrativo sobre direitos, vantagens, deveres,
responsabilidades e obrigacbes dos servidores municipais e solicitar parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio sobre casos em que se necessite firmar
jurisprudéncia;
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XVII - promover a selegdo e o atendimento dos casos para a concessdo de beneficios e
auxilios aos servidores;

XVIII - promover os servigos de orientagdo aos servidores e dependentes na utilizacdo
dos recursos e beneficios a que tém direito;

XXII - fazer controlar o pagamento de salério-familia, do adicional por tempo de

seryico e outras vantagens dos servidores previstas na legislacao em vigor;

XXIII - fazer elaborar, na época prépria, a relagdo nominal dos servidores que estao
—_ sujeitos ao desconto do imposto de renda na fonte;

XXIV - promover, mensalmente, a elaboracédo das relagGes e guias de recolhimento das

importéncias devidas pela Prefeitura aos érgaos previdencidrios e trabalhistas;

XXV - demais atribuicées insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.

Secao IV
Do Departamento Municipal de Licitacao

Art. 31 - O Departamento de Licitacdo tem por objetivo a execucdo das atividades
relativas as LicitacGes realizadas pelo Municipio.
dgrafo tinico. O Departamento de Municipal de Licitacdo apresenta a seguinte
estrutura interna:

- Divisdo de Contratos e Convénios
Secdo de Protocolo e Arquivo

Subsecao Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Licitacdo

Art. 32 - Ao Diretor do Departamento de Licitagdo compete:

I - determinar a forma de licitagdo, considerando o montante previsto da compra;

IT -| redigir os editais relativos a concorréncias e tomada de precos e as cartas de
consulta de precos;

IIT 1 acompanhar as licitagdes para aquisi¢do ou alienagdo de material permanente ou
de consumo;

IV { elaborar quadros demonstrativos das licitagdes;

V - providenciar para que os membros da Comisséo de Licitagdes recebam e abram as
propostas nos prazos e horas marcados, solicitando aos presentes a assinatura das
mesmas;

VI 1 desempenhar outras atividades afins.
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Secao V
Da Divisdo de Contratos e Convénios

33 - A Divisdo de Contratos e Convénios tem por objetivo acompanhar a execucao

dos| projetos contratados com terceiros e a execu¢do dos convénios firmados com
orgdos do governo federal, estadual e iniciativa privada.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisdo de Contratos e Convénios

Art] 34 - Ao Chefe da Divisdo de Contratos e Convénios compete:
I - acompanhar a execucéo dos projetos contratados a terceiros;

II -
reg

propor ao Diretor de Departamento, quando for o caso, a tomada de medidas
uladoras de projetos contratados a terceiros;

IIT - acompanhar a execugdo dos programas e projetos executados pelo Municipio;

IV -

V-

elaborar relatorios sobre a execucdo dos contratos e convénios;
orientar as autoridades competentes na execucao dos contratos e convénios quanto

as obrigagdes do Municipio, as exigéncias e ao processo de fiscalizacao;
VI 1 organizar e manter atualizado arquivo dos contratos e convénios firmados pelo

M
VII

icipio e outros érgaos publicos;
- encaminhar aos érgdos executores cépias dos contratos e convénios firmados pelo

Mupnicipio;

VII

[ - demais atribuices insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierdrquica.

Secao V1
Da Sec@o de Protocolo e Arquivo

Art, 35 - A Secdo de Protocolo e Arquivo tem por objetivo a execucdo das atividades
relacionadas com as comunicacdes administrativas, tais como protocolo, arquivo e
dodqumentacio.

Subsecio Unica
Do Encarregado da Secdo de Protocolo e Arquivo

Art. 36 - Compete ao Encarregado da Segdo de Protocolo e Arquivo:

I-g
con
hux
IT -

romover estudos e implantar normas de organizacdo de recebimento, numeracéao,
trole da movimentacao e arquivo de papéis e documentos da unidade de recursos
nanos;

promover o recebimento, classificacdo, numeracéo, distribuicdo e controle da

tramitacdo de documentos e papéis;

III
doa

- assegurar o registro e o controle da movimentacdo de processos e outros
umentos, bem como de seu despacho final e da data do arquivamento;
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IV + orientar o fornecimento de informagdes sobre processos e documentos aos
respectivos interessados;

V - promover o exame final dos aspectos administrativos dos processos encaminhados
para arquivamento;

VI 1 supervisionar os servigos de reprodugao de documentos;

VII|- fornecer informagdes sobre processos e outros documentos em tramitacdo aos
respectivos interessados;

VIII - fazer verificar o atendimento as exigéncias e condi¢des gerais estabelecidas para
o recebimento de documentos e peticdes na unidade de recursos humanos e a
deviolugdo daqueles que ndo atendam a essas condigdes;

IX {fazer colecionar, encadernar e arquivar publicacdes oficiais de particular interesse
da unidade de recursos humanos;

X -|providenciar a busca de documentos e dados para o fornecimento de certiddes
regularmente requeridas e autorizadas por quem de direito;

XI + manter o sistema e os indices de referéncia necessarios a pronta consulta de
qualquer documento arquivado;

XII}- prestar as informacgdes aos diversos ¢rgaos da Prefeitura a respeito de processos
e papéis arquivados, efetuando o seu empréstimo, mediante recibo, quando solicitado;
XIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VII
Do Departamento Municipal de Compras e Patrimonio

Art, 37 - O Departamento de Compras e Patrimonio tem por objetivo a execugdo das
atividades relativas a convénios e contratos e licitacdes, padronizacdo, aquisicdo,
guarda, distribuigdo e controle de material, bem como a administracdo dos bens
patrimoniais da Prefeitura.

Pardgrafo dinico. O Departamento Municipal de Compras e Patriménio apresenta a
seguinte estrutura interna:

I - Divisdo de Compras e Almoxarifado

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento de Compras e Patrimonio
Art, 38 - Compete ao Diretor do Departamento de Compras, Material e Patrimonio:
quanto as atividades de administracao de Compras
administrar as atividades de aquisicdo de bens e servicos para os diversos 6rgaos
Prefeitura;
organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;
organizar e manter atualizado o cadastro de precos correntes dos materiais de
emprego mais frequente;
d. elaborar e manter atualizado o catdlogo de materiais;
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arantir que os materiais adquiridos sejam conferidos segundo especificagdes
fratuais;

orientar os orgdos da Prefeitura quanto a maneira de formular requisi¢des de
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s. promover a guarda e a conservacdo do estoque de material de consumo,
estabelecendo normas e controles de classificagdo e registro;

t. estabelecer normas para a distribui¢do de material, instituindo controles sobre o
consumo, por espécie e por unidade administrativa, para efeito de previsdo e controle
de custos;

u. desempenhar outras atividades afins.

I1I - quanto as atividades de administracdo patrimonial

a. goordenar, orientar e controlar as atividades referentes a registro, tombamento e
ole do uso dos bens patrimoniais do Municipio;

romover a padronizacgdo e especificacdo de equipamentos, mobilidrios e materiais

rovidenciar a confeccdo das plaquetas de identificacdo dos bens permanentes;
laborar, periodicamente, o demonstrativo global de bens moveis e imoveis da

idéncias cabiveis nos casos de desvio ou falta de bens eventualmente verificados;
rovidenciar o termo de responsabilidade, a ser assinado pelas chefias, relativo aos

romover o seguro dos bens patrimoniais méveis da Prefeitura;
emais atribui¢des insertas no Titulo Il desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VIII
Da Divisdo de Compras e Almoxarifado

Art. 39 - A Divisdo de Compras e Almoxarifado tem por objetivo administrar as
atividades de aquisicdo e recebimento de bens e servicos para os diversos 6rgdos da
Administracdo, bem como a conferéncia, armazenamento, inventario, distribuicio e
controle de materiais utilizados pela Prefeitura.
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Subsecio Unica
Do Chefe da Divisdo de Compras e Almoxarifado

Art] 40 - Ao Chefe da Divisdo de Compras e Almoxarifado compete:

I - administrar as atividades de aquisi¢gao de bens e servigos para os diversos 0rgaos
da Prefeitura;

II -|organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

I1I-| organizar e manter atualizado o cadastro de pregos correntes dos materiais de
emprego mais frequente;

IV - elaborar e manter atualizado o catidlogo de materiais;

V - fazer incluir, no cadastro competente, a lista dos materiais homologados e dos
ectivos fornecedores;

ou Servigos;

IX - fazer 0s contatos necesséarios com os fornecedores e prestadores de servigos da
Prefeitura;

X - providenciar, junto a unidade competente, o empenho das despesas a conta das
dotacdes orcamentarias de material;

X1 fornecer ao Diretor do Departamento os dados para a realizacao de contratos de
servicos, obras ou fornecimento de material;

XII|- programar e coordenar a execucdo das atividades de recebimento, conferéncia,
armazenamento, inventario, distribuicio e controle dos materiais utilizados na
Prefeitura;

XIII- manter o estoque em condigdes de atender aos ¢rgéos da Prefeitura;

- promover a guarda do material em perfeita ordem de armazenamento,
conservacgio e registro;

- estabelecer estoques minimos de seguranca dos materiais utilizados na
Prefeitura; ‘

XVI- promover a manutencao atualizada da escrituragao referente ao movimento de
entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

XVII - promover o recebimento do material remetido pelos fornecedores e conferir
cificacdes, qualidade, quantidade e prazos de entrega, frente aos contratos ou
ordens de fornecimentos expedidos pela Prefeitura;

XVIII - solicitar o pronunciamento de 6rgdos técnicos da Prefeitura ou de outras
instituicdes no caso de aquisicao de materiais e equipamentos especializados;

- formalizar a declaracio de recebimento e aceitacio do material ou servigo,
quando estes forem verificados e considerados satisfatorios;

XX| - proceder ao abastecimento dos 6rgdos da Prefeitura e controlar o consumo de
material por espécie e por reparti¢do, para previsdo e controle dos custos;
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XXI- demais atribui¢des insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierarquica.
CAPITULO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Art} 41 - A Secretaria Municipal de Fazenda tem por finalidade:

I - executar a politica fiscal fazendaria do Municipio;

IT -

cadastrar, langar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer a fiscalizagao

tributaria;

III -
IV

administrar a Divida Ativa da Prefeitura;
processar a despesa e manter o registro e os controles contabeis da administracédo

financeira, orcamentaria e patrimonial do Municipio;

5 .

preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestacGes de contas de

recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de governo;

VI-
engc
VI

fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgéos de administragao centralizadas
arregados de movimentagdo de dinheiro e valores;
- receber, pagar, guardar e movimentar os dinheiros e outros valores do Municipio;

VIII - desempenhar outras atividades afins.
Pardgrafo tinico. A Secretaria Municipal de Fazenda apresenta a estrutura interna.
I - Departamento Municipal de Contabilidade

II-

Departamento Municipal de Financas

I1I 4 Departamento Municipal de Tributacao

IV -
a.

W &)

Divisdo de Cadastro Econdmico
secao de Fiscalizagao

Secao 1
Do Secretario Municipal de Fazenda

Art. 42 - Ao Secretédrio Municipal de Fazenda compete:
I - assessorar o Prefeito na formulagéo e implantagdo das politicas fiscal e tributéria da

Pre

feitura;

Il -estudar o comportamento da receita e tomar medidas para a sua melhoria;
IIT+ coordenar estudos visando a atualizagdo e revisdo da legislacdo tributaria e

pre

parar anteprojetos de leis ou projetos de decretos sobre matéria tributéria;

IV - aprovar normas destinadas a facilitar e uniformizar a aplicacdo das praticas
tributarias;
V -instruir e fazer instruir contribuintes sobre o cuamprimento da legislacdo tributaria

mu

nicipal, orientando campanhas de esclarecimento ao publico;

VI promover a divulgacdo de informagodes fiscais ou exposicOes que mostrem a

pre
VII

senca dos contribuintes no esforco de desenvolvimento municipal;
- aplicar e fazer aplicar leis e regulamentos relativos a administracdo tributaria,

orientando e fiscalizando a sua execucao;
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VIII- assinar certidoes negativas de débitos fiscais e alvarés de licenca para localizagao
e funcionamento dos estabelecimentos, cassando a licenga daqueles cuja atividade se

ele contréria a legislacao vigente;

IX -| providenciar o despacho de requerimentos de inscricdo e baixa de inscri¢ao de
contribuintes e de alteracdo de elementos de inscricao;
X -|decidir sobre pedidos de parcelamento de débitos atrasados, segundo a legislacdo

vigor;

X1 -|fazer instruir os contribuintes sobre o cumprimento da legislacdo tributaria, com
o objetivo de evitar a sonegacdo, evasdo ou fraude no pagamento dos tributos
municipais;

- tomar conhecimento da denuncia de fraudes e infragBes fiscais, fazer apura- las,

reprimi-las e promover as providéncias para a defesa da Fazenda Municipal;

XIII- determinar a realizacio de pericias contabeis que tenham por objetivo
salyaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

XIV- julgar, em primeira instancia, 0s processos de reclamacgdo contra lancamentos,
cobranca de tributos ou penalidades impostas por infragao ao Cédigo Tributério do
Municipio;

- promover a arrecadagdo das rendas nao tributaveis;

I- promover, em articulagdo com a Procuradoria Juridica do Municipio, a cobranca
Divida Ativa;

Il - dar parecer conclusivo nos pedidos de isencdo e de reconhecimento de

imunidade;

III - articular-se com a Fazenda Federal e Estadual, visando interesses reciprocos

com a Fazenda Municipal;
XIX - estudar o comportamento da despesa e propor medidas visando a racionalizagao

XX

rastos;
- promover a elaboragdo do calendério e dos esquemas de pagamento;
|- movimentar, juntamente com o Diretor do Departamento de Financas, dentro

dos limites estabelecidos pelo(a) Prefeito(a), as contas bancarias da Prefeitura, assinar
os ¢cheques emitidos e endossar os destinados a depdsitos em bancos autorizados;

XX]

de
XX
4§

1 - conhecer, diariamente, 0 movimento financeiro, verificando as disponibilidades
Caixa;

Il - promover o pagamento de juros e amortizacdes de empréstimos;

[V - mandar proceder ao balango de todos os valores do Departamento de

Financas, efetuando a sua tomada de contas sempre que conveniente, até o tltimo dia
1til de cada exercicio financeiro;

XXV - apresentar ao(a) Prefeito(a), na periodicidade determinada, relatorios sobre
pagamentos autorizados e realizados;

XX
XX

VI - autorizar a restituicdo de fiangas, caucoes e depositos;
VII - articular-se com os demais 6rgdos da Prefeitura visando a implementacéo de

procedimentos coerentes com a racionalizacdo das despesas;

XX

VIII - assinar com o Prefeito e o Diretor do Departamento de Financas os balancos

gerais e seus anexos e outros documentos de apuracéo contébil;

B
1l
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XXIX - assessorar os 0rgaos municipais na execugao da politica contabil-financeira
adatada pela Prefeitura;

XXX - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao II
Do Departamento Municipal de Contabilidade

Art, 43 - O Departamento Municipal de Contabilidade tem por objetivo a escrituragéo
sintética e analitica da receita, da despesa e do patriménio municipal; a fiscalizacdo
permanente do patriménio em confronto com os inventarios; a elaboracdo dos
balancetes mensais da receita e da despesa e os balangos gerais do exercicio; a

o elaboracdo das prestagdes de contas dos recursos transferidos para o Municipio por
outras esferas de Governo.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Contabilidade

Art} 44 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Contabilidade compete:
I - gscriturar sintética e analiticamente em todas as fases, os lancamentos e operagdes
contabeis, visando demonstrar as receitas e as despesas;
II - organizar mensalmente os balancetes do exercicio financeiro do ativo e passivo
orcamentario;
III-| elaborar no prazo determinado, o balanco geral do Municipio, contendo os
respectivos quadros demonstrativos;
IV - assinar os mapas, resumos, quadros demonstrativos e outras apuracdes, com 0s
servidores encarregados;
V - verificar todos os documentos contabeis elaborados pelo departamento;
= VI |- elaborar prestacdo de contas dos fundos vinculados e dos convénios firmados
com outras instituicdes publicas nos prazos fixados pelos 6rgaos fiscalizadores de
recursos;
VII|- assinar, juntamente com o Secretdrio de Fazenda, os balangos, balancetes,
programas de aplicacdo, prestacdio de contas e outros documentos de apuracdo
confébil;
VIII - registrar atos e fatos administrativos de acordo com o plano de contas em vigor;
IX -|elaborar e encaminhar a prestacdo de contas anual do Municipio, de conformidade
com as disposicOes legais;
X - contabilizar o patrimoénio mobilidrio e imobiliario do Municipio;
XI |- comunicar ao Secretario da Fazenda a existéncia de quaisquer anormalidades nas
prestacdes de contas dos tomadores de adiantamentos;
XII|- levantar os resultados da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial através
de balancos, balancetes, relatérios e outras demonstracdes contabeis;
XII - efetuar o controle do resto a pagar provenientes de exercicios anteriores;
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XIV- registrar e controlar as aquisi¢des, alienacbes e/ou concessdes de imoveis,
instruindo os respectivos processos, quando autorizados por autoridade competente;
XV |- promover a anulagdo de empenhos, quando assim for conveniente, comunicando
o fato ao 6rgdo interessado;

XVI - promover a liquidacdo da despesa, bem como a conferéncia de todos os
elementos constantes dos processos respectivos;

XVII - instruir e informar processo sobre pagamentos, saldos, verbas e demais
assuntos pertinentes ao setor;

XVIII - realizar o controle dos créditos e da transferéncia de verbas mediante o
acompanhamento das leis e decretos especificos;

XIX- elaborar, quando solicitado, propostas para aberturas de créditos adicionais;

XX |- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierérquica.

Secao III
Do Departamento Municipal de Financas

Art. 45 - O Departamento Municipal de Financas tem por objetivo a escrituracdo
sintética e analitica da receita, da despesa e do patrimodnio municipal; a fiscalizacdo
permanente do patrimdnio em confronto com os inventdrios; a elaboracdo dos
balancetes mensais da receita e da despesa e os balancos gerais do exercicio; a
elaborac@o das prestacdes de contas dos recursos transferidos para o Municipio por
outras esferas de Governo; a execugdo do pagamento das despesas e o recebimento e
a guarda dos dinheiros e outros valores da Prefeitura.

Subseciao Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Financas

Art. 46 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Finangas compete:

I - promover a escrituracao de entrada e saida de valores;

II 4 promover a guarda dos valores da municipalidade, inclusive os depésitos por
teraeiros;

III { promover contatos com estabelecimentos de créditos, para tratar de assuntos de
interesse do Municipio, bem como providenciar a requisicdo de taldes de cheques
necessarios & movimentacdo das contas bancarias do Executivo Municipal;

IV { efetuar diariamente o recebimento e a conferéncia a receita arrecadada;

V - efetuar o pagamento das despesas de acordo com a disponibilidade de recursos,
programas de desembolso e instrugdes do Secretario de Finangas;

VI |- manter rigorosamente em dia o controle de saldos das contas de estabelecimento
de créditos, movimentadas pelo Municipio; e

VII| - promover o recolhimento das contribuices para as instituicdes previdenciarias;
VIII -registrar em livros ou fichas apropriadas todo movimento de valores realizados,
confrontando diarian}ente os saldos reais;
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IX -|demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao IV
Do Departamento Municipal de Tributacdo

Art, 47 - O Departamento Municipal de Tributacdo tem por objetivo lancar e arrecadar
a cobranga de tributos e rendas municipais; realizar estudos para graduagdo da carga
tributdria imposta aos contribuintes; acompanhar e analisar a gestdo tributéria;
acompanhar e avaliar o comportamento da arrecadacéo tributaria municipal.
Pardgrafo tinico. O Departamento Municipal de Tributagdo apresenta a seguinte
estyutura interna:

Divisdo de Cadastros Econdmicos

secdo de Fiscalizacao

1
[ T

Subsegao Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Tributacao

Art, 48 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Tributagdo compete:
I - prientar o lancamento e a arrecadacdo dos impostos e taxas de competéncia
mupicipal, em articulagdo com o Departamento de Tesouraria;
II - elaborar a previsdo da receita tributaria municipal e acompanhar a arrecadacao,
procedendo a estudos que se fizerem necessarios;
III- fornecer os dados necessdrios para a determinacdo dos valores prediais e
territoriais urbanos que servirdo de base ao lancamento do IPTU;
IV - administrar a arrecadacdo e o controle do ajuizamento da divida ativa municipal,
bem como dar quitac@o dos débitos fiscais a ela incorporados, em articulacdo com o
Departamento de Tesouraria;
ey V -elaborar mensalmente o demonstrativo da arrecadagdo da divida ativa, para efeito
de baixa no ativo financeiro;
VI |- promover o fornecimento de certiddes negativas de tributos municipais e
quaisquer outras relativas as demais rendas;
VII|- analisar e emitir parecer sobre os pedidos de reconsideracdo nos litigios
tributérios e sobre os pedidos de parcelamento de créditos tributarios;
VIII- orientar as atividades de fiscalizacao dos contribuintes para impedir a sonegacao
de tributos, aplicando san¢des aos infratores;
IX{ promover o fornecimento do “HABITE-SE”, relativos a novas edificagdes,
devidamente autorizados pela Secretaria de Obras, Viagao e Servicos Urbanos;
X Hlicenciar, vistoriar e fiscalizar os estabelecimentos de qualquer natureza, bem como
o gomércio ambulante e as atividades de publicidades, observada a legislagdo
municipal;
XI orientar a organizagado do cadastro dos contribuintes do ISS, do cadastro predial,
do |cadastro territorial urbano, bem como manter atualizado o Coédigo Tributério
Municipal; {
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- fixar e alterar os limites da zonas e setores fiscais;

XIII- fazer o processo de lancamentos de tributos, corrigi-los ou reforma-los, quando
irregularmente executado;
XIV|- instruir e fazer instruir aos contribuintes sobre o cumprimento da legislacdo

fisc

al, seja por atendimento pessoal, seja por meio de publicacdo de editais, avisos,

oficios, circulares e etc.;

XV
rep

- tomar conhecimento das denuncias de fraude de infracao fiscais, fazer apuracao,
rimi-las e promover as providéncias para a defesa do fisco municipal;

XVI -julgar em primeira instancia os processos de reclamacdes contra lancamentos e
cobrancas de tributos, bem como os recursos interpostos pelos interessados contra atos

Pra

ticados no exercicio de sua competéncia;

XVII - julgar em primeira instdncia os processos de infracdo e apreensoes de
mercadorias, mantendo, reduzindo e/ou cancelado as penalidades impostas quando

for

0 Ccaso;

XVIII - supervisionar os servicos de inscricdo, cadastros, langamentos, arrecadagdes
e fiscalizacdes de tributos; e

XIX - assinar em conjunto com Prefeito Municipal os alvaras de licenca dos
estabelecimentos comerciais e de prestagdo de servigos;

XX

- demais atribuic¢des insertas no Titulo Il desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierarquica.

Secao V
Da Divisdo de Cadastros Econdémicos

Art. 49 - A Divisdo de Cadastros Econémicos é a responsavel em manter o cadastro

fisc

al devidamente organizado com registro de contribuintes dos impostos e taxas de

competéncia do Municipio.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisao de Cadastros Econdémicos

Art, 50 - Ao Chefe da Divisao de Cadastros Econdomicos compete:

I - manter o cadastro fiscal devidamente organizado com registro de contribuintes do
IPTU, IS5, ITBL e IVV;

II - manter atualizacdo o registro dos contribuintes em débito com o Municipio;

III - executar os langamentos dos impostos e taxas de competéncia municipal;

IV 4 executar lancamentos das alteracoes cadastrais;

V - examinar todos os casos de reclamagbes quanto a lancamentos efetuados,
promovendo o atendimento dos que forem procedentes e submetidos a apreciacdo
superior aos casos de davida;

VI

promover a organizacao, manutencao e atualizacdo do cadastro de contribuintes

dos tributos de competéncia do Municipio, em trabalho integrado com a Secretaria de
Obras, Viacao e Servicos Urbanos;
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VII - centralizar todos os cadastros existentes sobre contribuintes, de forma a facilitar
as|informagdes que se fizerem necessaria;

VIII- promover em carater permanente, a atualizacdo cadastral imobiliaria,
objetivando a manutencio de Planta Cadastral do Municipio;

IX}- informar a Secretaria de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos, as provaveis alteracoes
sobre loteamentos e plantas aprovadas e, no cadastro de edificacdes aprovado ou néo,
com dados que se fizerem necessério;

X - atualizar periodicamente, os valores venais de imdveis cadastrados no Municipio;
XI- promover a divulgacao, pelos meios disponiveis, o langamento dos tributos e as
épocas de cobrancas;

XII - manter a atualizacdo dos dados relativos aos contribuintes e as propriedades
cadastradas, providenciando, quando necessérias, as alteracdes cabiveis;

p— XIII- proceder medidas relativas a campanhas conscientizatorias aos produtores rurais
doMunicipio, para o cadastramento do mesmo, bem como a orientacdo para utilizacio
da|nota do produtor rural e sobre o escoamento das riquezas agropecuarias do
Municipio;

XIY - trabalhar de forma integrada com outros érgdos da municipalidade e do Estado,
visando conscientizar o produtor rural a desenvolver o habito de registro e emissdo de
notas fiscais de produtos comercializados;

XV| - conscientizar o produtor rural sobre o papel negativo dos atravessadores e fazer
com que impecam procedimentos irregulares de comercializacio dos produtos
agropecuarios; e

XVI- demais atribuic6es insertas no Titulo IT desta Lei, no 4mbito de sua competéncia

hierarquica.
Secdo VI
Da Secéo de Fiscalizacao
e Art 51 - A Secdo de Fiscalizacdo tem objetivo orientar os registros e analises de dados

sobre o comportamento fiscal dos contribuintes.

Subsecio Unica
Do Encarregado da Se¢do de Fiscalizacdo

Art; 52 - Compete ao Encarregado da Secdo de Fiscalizacdo:

[- orientar os registros e andlises de dados sobre o comportamento fiscal dos
contribuintes;

II -|acompanhar e orientar a fiscalizacdo e acdes contra incorre¢Ges, sonegacoes,
evasdo e fraude no pagamento dos tributos municipais;

III - levantar subsidios para o lancamento do ISS e das taxas para renovacdo de licenca
de lpcalizacdo e de funcionamento de atividades;

IV-|dirigir e acompanhar planos semanais de fiscalizacio, de acordo com indicios
apontados pela anélise fiscal;
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- organizar dados por classes de contribuintes, que propiciem elementos de
comparacao entre o desempenho dos varios ramos de atividades;

VI confrontar as contribuicdes mensais da firma ou empresa com indicadores de sua
sitiacao econdmica;

VII - providenciar sindicéncias sobre a situacio econémica de contribuintes, exame de
esdritas e outras atividades necessarias a critica ou homologac¢ao de lancamentos;
VIII- dirigir, orientar e acompanhar acdes de fiscalizacao, escalando fiscais para
permanecerem em estabelecimentos durante o tempo necessario para apurar seu
maovimento econdmico;

IX: fazer lavrar notificacdes, intimacdes, autos de infracdo e de apreensdo de
mercadorias e apetrechos no ambito de sua competéncia;

X 1 providenciar a aplicacdo das multas regulamentares;

XI 1 inspecionar, periodicamente, todas as zonas de fiscalizacio;

XII - emitir ou revisar pareceres ou informacdes nos processos fiscais de sua
competéncia;

XIII- manter o controle de autorizacao das notas fiscais;

XIV - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

_ TITULO V
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Art. 53° - A Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento é o Orgao incumbido
do planejamento, da elaboracio e execucio do orcamento do Municipio, e também de
coordenar a execugao do Plano Diretor do Municipio, acompanhando a realizagdo dos
planos e programas pelos 6rgdos competentes da administracéo.
Pardgrafo tinico. A Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento apresenta a
seglinte estrutura interna:
I - Departamento Municipal de Planejamento, Orcamento, Projetos e Convénios.
a. Divisdo de Planejamento, Economia e Gestdo
b. Divisao de Tecnologia e Informatica

Secao I
Do Secretario Municipal do Planejamento e Orcamento

Art, 54 - Ao Secretario Municipal de Planejamento e Orcamento competem:

[- coordenar, promover e dirigir os sistemas municipais de planejamento e orgamento,
com a finalidade de oferecer suporte ao Chefe do Poder FExecutivo Municipal no
estabelecimento de diretrizes estratégicas, visando ao cumprimento de metas e
objetivos previstos no Plano de Governo.

@ CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000




PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Il |- prestar assessoramento ao Chefe do Executivo em matéria de planejamento,

organizacao, coordenagdo, controle e avaliacio das atividades desenvolvidas pelo
nicipio;

elaborar, atualizar e promover a execucio dos planos municipais de
envolvimento, bem como de elaborar projetos, estudos e pesquisas necesséarias ao
envolvimento das politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

controlar a execucdo fisica e orcamentiria dos planos municipais de
envolvimento, assim como avaliar seus resultados;
estudar e analisar o funcionamento e organizacio dos servicos do Municipio,
vendo a execucdo de medidas para seu aprimoramento;

elaborar e realimentar o Plano Diretor do Municipio, cumprindo metas e
gramas definido pelas politicas de desenvolvimento municipal;

- coordenar e compatibilizar as atividades de planejamento operacional dos 6rgdos
nicipais;
VIII- promover o entrosamento com érgaos ou entidades de planejamento que tenham
atuacao ou influéncia na area do Municipio;
IX - elaborar estudos, pesquisas, planos e projetos, objetivando o desenvolvimento dos
seryicos urbanos de competéncia municipal;
X qelaborar a Lei de Diretrizes Orcamentarias, o orcamento-programa e o orgamento
fanual de investimentos do Municipio, acompanhando sua execucdo e
controlando os investimentos ptblicos;
XI- analisar os processos referentes a construcdes a serem edificadas e atividades a
serem instaladas no Municipio, controlando e fiscalizando o uso do solo urbano;
XII|- manter e desenvolver o sistema de informagdes municipais;
XIII- promover contatos com os érgéos governamentais, na esfera estadual, federal ou
externa, para realizacao de estudos e projetos destinados a captacio de recursos para
0 Municipio;
- executar a politica municipal na drea de habitacao de interesse social;

- discutir e concretizar, com Orgaos federais, estaduais e municipais, parcerias,
consorcios e/ ou financiamentos para a ampliacdo do Plano Diretor do Municipio;
XVI- informar e orientar questdes atinentes & legislacio urbanistica, rural e ambiental

XVII - comandar o processo de implantacdo, regulamentacdo e monitoramento do
Plano Diretor Municipal, detalhando planos, programas e projetos relacionados ao
ordenamento e ocupacio do solo;

XVIII - planejar e implementar a politica municipal de promocao da habitacdo social
e tracar as diretrizes para a execucdo de programas habitacionais;

XIX- promover o levantamento de dados estatisticos e a realizacao de estudos,
pesquisas e diagndsticos de natureza territorial, necessarios ao processo de
planejamento;

XX - demais atribuicdes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierdrquica.
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Secdo II
Do Departamento Municipal de Planejamento, Orcamento, Projetos e Convénios

Art. 55 - Ao Departamento Municipal de Planejamento, Orcamento, Projetos e
Convénios compete:
I - |assessorar na elaboracdo de projetos, captacdo de recursos junto aos 6rgdos
Estaduais e Federais como: construcéo de escolas e centros de educacdo infantil; feiras
comunitarias; quadras poliesportivas; materiais esportivos; kits jogos estudantis;
aquisi¢do de equipamentos, materiais permanentes; aquisicao de alimentos, etc.
I ; elaboracao de Projetos para aquisicao de recursos para cobrir o Calenddrio Festivo
do Municipio;
III - elaborar projetos técnicos, acompanhar convénios e contratos de repasses junto as
o Secretarias Estaduais e Ministérios do Governo Federal;
IV - estabelecer normas e instrucdes para a elaboracio do plano anual de trabalho e da
proposta or¢amentéria do Municipio;
V - coordenar, consolidar e supervisionar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, leis autorizativas de créditos
adicionais e de um modo geral os anteprojetos de lei que tenham implicagoes
orcamentérias;
VI- acompanhar as classificacdes institucionais, funcional-programaticas, da receita e
despesa, bem como a identificagao de recursos orcamentérios de todas as fontes:
VII - analisar, ajustar e compatibilizar as propostas orcamentarias em consonancia
com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias e demais legislacGes
pertinentes;
VIII- analisar e emitir pareceres referentes as solicitacdes de critérios adicionais
oriundas dos 6rgaos setoriais;
IX-|alterar, quando necessario, os quadros de detalhamento das despesas dos orgaos
setoriais;
X -| registrar, com base nas informacdes, as alteracbes pertinentes a execucio
orcamentaria;
XI-|proceder & avaliacdo anual das despesas correntes e de capital dos 6rgdos da
administragdo municipal;
XII |- prestar esclarecimento e orientar, quando solicitado, sobre assuntos referentes a
execucao orcamentaria;
XIII- orientar, coordenar e supervisionar, tecnicamente, os Orgdos setoriais de
orcamento.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Planejamento, Orcamento, Projetos e
Conveénios

Art) 56 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Planejamento, Org¢amento,
Projetos e Convénios compete:
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[ - participar da elaboracdo e do controle da execuc¢do da programagdo orcamentaria e
financeira de desembolso dos Orgaos setoriais;

II' - efetuar o acompanhamento da execucao orcamentaria e financeira de acordo com
as|informacdes e normas vigentes, sem prejuizo das competéncias atribuidas a outros
orgaos;

IIT- consolidar o cumprimento do programa de trabalho dos Orgaos setoriais ¢ realizar
a avaliacdo fisico-financeira dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais;
IV demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierarquica.
Secao II1
Da Divisao de Planejamento, Economia e Gestao
N
Art. 57 - A Divisdo de Planejamento, Economia e Gestio tém por finalidade:
I - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, coordenacio,
controle e avaliacio das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;
II ; promover e acompanhar a execuciio dos planos municipais de desenvolvimento;
III - promover a elaboracio e o acompanhamento de diagnésticos, projetos e estudos
voltados para o planejamento do Municipio;
IV- requisitar aos demais 6rgaos municipais dados e informacdes necessarias ao
planejamento, organizando-os e mantendo-os devidamente atualizados;
V < promover o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento do
Municipio e a preparacao de projetos para a captagdo de recursos;
VI- propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais,
comerciais e de servicos no Municipio;
VII| - incentivar e orientar a instalacdo e a localizacdo de inddstrias que utilizem os
insumos disponiveis no Municipio;
VIII- promover a execucdo de programas de fomento as atividades industriais e
F

) comerciais compativeis com a vocagdo da economia local;

IX-| incentivar e orientar a formacio de associagbes e outras modalidades de
organizacdo voltadas para as atividades econdmicas do Municipio;

X -lincentivar e orientar empresas que mobilizem capitais e propiciem a ampliacao e
a diversificacdo do mercado local de empregos;

XI-| articular-se com organismos, publicos e privados, para o aproveitamento de
incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico do Municipio;

XII - dar tratamento diferenciado a pequena producao artesanal ou mercantil e as
microempresas locais;

XII- organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos industriais e
comlerciais do Municipio;

XIV- promover a realizacdo de pesquisas ¢ o levantamento e a atualizacao de dados
estaisticos e informagdes basicas de interesse para o planejamento do Municipio;

XV -verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem executados e sua conveniéncia
e utilidade para o interesse ptblico;

XVI- acompanharry preparacdo do Plano Diretor do Municipio;
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I - acompanhar a execugéo fisico-financeira dos planos e programas, assim como
avaliar seus resultados;
XVII - elaborar, em coordenacdo com os demais 6rgaos da Prefeitura, as diretrizes
orgamentarias, a proposta orcamentéaria anual e o Plano Plurianual, de acordo com as
politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;
XIX- acompanhar a transferéncia de recursos de outras esferas de governo para o
Municipio;
XX - promover e acompanhar a execugao das atividades de controle interno a cargo
da Prefeitura;
XX[- estudar e analisar o funcionamento e a organizacao dos servicos da Prefeitura,
promovendo a execucdo de medidas para simplificacdo, racionalizacio e
aptimoramento de suas atividades, bem como identificando 4reas que necessitem de
— moderniza¢do administrativa;
XXII - executar atividades relativas ao treinamento dos servidores municipais, bem
como identificar necessidades de capacitacdo de pessoal;
XXHI- promover, organizar e administrar os servicos de informatica da Prefeitura;
XXIV- elaborar o relatério anual de atividades da Prefeitura.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisao de Planejamento, Economia e Gestdo

Art, 58 - Ao Chefe da Divisdo de Planejamento, Economia e Gestao compete:

I - assessorar o Prefeito na formulagdo de politicas para o planejamento municipal;

II - promover a elaboracdo de diagnosticos, estudos e pesquisas necessarios ao
planejamento do Municipio e a sua integracio ao planejamento do Estado e da Unido;
[T - promover a execugéo de medidas, junto aos 6rgdos municipais, com o objetivo de
implantar normas de planejamento e prioridades para a acio governamental;

IV - fornecer orientacdo técnica para elaboracio dos diversos programas setoriais e
reve-los, ajustando-os aos recursos disponiveis;

V -/ promover o acompanhamento e a avaliacdo da execucdo fisico-financeira dos
planos e programas de trabalho da Administracdo Municipal;

VI-/promover a coleta e andlise de dados estatisticos e a preparacio de indicadores
necessarios ao planejamento municipal;

VII |- promover a elaboracdo, revisido e avaliacio continua dos programas e projetos do
Governo Municipal;

VIII- promover a elaboracdo de graficos, formularios e relatérios para controle das
atividades programadas;

IX-/ promover a elaboracdo e atualizagdo dos planos e programas de expansao
econdmica do Municipio;

X -coordenar as atividades da Prefeitura, com vistas ao desenvolvimento econdmico
e social do Municipio;

XI- promover o cadastramento e o estudo das fontes de financiamento que podem ser
utilizadas nos programas de expansio econdmica a cargo do Municipio;
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XII - planejar e coordenar a realizagdo de levantamentos e estudos com vistas a
expansdo econdmica do Municipio;

XII- estudar e propor programas de incentivo e orientacio a formacdao de
organizac¢des industriais, comerciais e de servicos, de cunho associativo e cooperativo,
visando a ampliacdo e diversificacdo do mercado local de empregos;

XIV- articular-se com organismos governamentais e privados, visando o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento industrial, comercial
e do setor de servicos;

- definir politicas de intercambio com entidades nacionais e internacionais,
visando o desenvolvimento econémico e tecnolégico das atividades industriais,
comerciais e de servicos;

promover seminarios, estudos, pesquisas e diagndsticos, visando o

o~ desenvolvimento dos setores industrial, comercial e de Servicos;
XVII - promover contatos do empresariado local com os sistemas regionais e estaduais
de incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico do Municipio;
XVIII - promover encontros, seminarios e simpaosios, visando discutir e transmitir aos
lideres empresariais a estratégia de desenvolvimento econémico do Municipio;
XIX- formular e propor as politicas de incentivos ao desenvolvimento industrial,
comercial do Municipio;
XX|- realizar estudos e propor ao Governo Municipal programas de implantacdo de
infra instruturas urbanas condizentes com a modernizacdo da economia local;
XXI- propor formas simplificadas de licenciamento e fiscalizagdo das microempresas
localizadas no Municipio;

I - elaborar estratégias de desenvolvimento dos setores produtivos locais, em

sintonia com o potencial do Municipio e a preservagio do meio ambiente;
XXII- promover a difusdo de tecnologias apropriadas ao beneficiamento e a
comercializacdo dos insumos produzidos no Municipio;

s XXIV' - participar da elaboracdo de estudos que visem o desenvolvimento do

- participar da defini¢do de critérios técnicos para a avaliagdo de projetos de
investimento ptblico e privado no Municipio;

I - orientar e acompanhar a preparagdo e a implantagio do Plano Diretor do
Municipio;

III - promover a elaboracao da proposta orcamentaria anual da Prefeitura;
XXIX- acompanhar a tramitacdo da proposta orcamentaria na Camara, prestando as
informagoes solicitadas;

XXX - estabelecer critérios de avaliado para o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, bem como para a execugdo dos programas de governo e dos
orcamentos do Municipio;

XXXI- criar mecanismos de controle interno, visando avaliar o cumprimento de

resultados quanto a efetividade da gestdo orcamentaria, {inanceira e patrimonial nos
orgaos e entidades da Administragdo Municipal;
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XII - promover estudos sobre as normas e estruturas organizacionais, métodos e
procedimentos de trabalho da Administracao Municipal;
XXXIII - promover a atualizagdo e o aperfeicoamento das normas sobre planejamento,
ordamento e organizacdo administrativa;
XXXIV - promover a implantacdo de programas de treinamento dos servidores
municipais e autorizar programas de capacitacdo de pessoal, articulando elementos
patra a sua execugao;
XXXV - promover, coordenar e supervisionar as atividades de informatica da
Prefeitura, orientando e controlando a utilizagido de maquinas e equipamentos;
XXXVI -acompanhar a elaboracéo do relatério anual de atividades da Prefeitura;
XXXVII - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que
lhe sejam determinados pelo Prefeito;

— XXKVIII - demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua
competéncia hierarquica.

Secao IV
Da Divisao de Tecnologia e Informatica

Art, 59 - A Divisdo de Tecnologia e Informatica compete:

I- | o desenvolvimento de projetos, elaboracdo, implantagdo, manutencio,
documentacdo e suporte de sistemas e hardware, bem como de executar servigos
programados;

Il - analisar e estabelecer a utilizacdo de sistemas de processamento, estudando as
necessidades, possibilidades e métodos referentes aos mesmos, para assegurar a
exatiddo e rapidez dos diversos tratamentos de informagcio;

1II - prestar atendimento técnico, bem como dar suporte ao usuério;

IV -lexecutar atividades pertinentes a redes e teleprocessamento;

V - zelar pela guarda, conservacdo, manutencio e limpeza dos equipamentos e
materiais peculiares ao trabalho;

VI-lestudar as especificacdes de programas, visando sua instalagdo;

VII |- realizar ou participar de estudo de viabilidade, definicio de objetivos e
especificagdes de planos de desenvolvimento, operacdo, manutencao, eficiéncia e
racionalidade de sistemas;

VIII- planejar e executar o levantamento de informages junto aos usudrios,
objetivando a implantacdo de sistemas;

IX-| analisar logicamente as informacdes coletadas, estabelecendo o fluxo e os
procedimentos necessarios a transformacio dos dados de entrada nas informacgoes
requeridas pelo usudrio, de maneira eficiente, segura e de acordo com os objetivos
estabelecidos para o sistema de software e hardware;

X -desenvolver, executar, implantar e manter sistemas, bem como elaborar e manter
atualizada a respectiva documentacao;

ey
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Art. 60 - Ao Chefe da Divisdo de Tecnologia e Informatica compete:

I - prestar assisténcia e suporte em questdes de informatica;

Il ; selecionar, implantar, proceder & manutencéo e prestar suporte no uso de software

bésico;

MI ; planejar, implantar, administrar e manter redes de computadores;

IV responsével pela criacdo, manutencdo e gestdo de dados site do Municipio,

trazendo informagdes periodicas aos municipes, correspondente a gestdo do

planejamento e orcamento, de acordo com os parametros da legislacdo em vigor; e

V' - demais atribuigoes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
e hierarquica.

PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisdo de Tecnologia e Informatica

CAPITULO II
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS

Art. 61 - A Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Servigos Publicos é o 6rgéo
encarregado de executar as atividades concernentes a elaboracdo de projetos,
construcdo e conservagao de obras publicas municipais, assim como dos préprios do
Municipio. Ao licenciamento de fiscalizacdo de obras particulares, a pavimentacao de
ruas e abertura de novas vias e logradouros publicos; a construcdo e conservacio de
estradas e caminhos integrados ao sistema viario municipal, bem como de obras
complementares; a execucdo do Plano Rodovidrio Municipal; a fiscalizacdo de
contratos relacionados com os servigos de sua competéncia; a manutencio de ruas,
pragas, parques e jardins; a arborizacdo de logradouros publicos; a manutencdo da
limpeza pablica; a administragio de cemitérios publicos; funcionamento do
maquinario e equipamento rodoviario do Municipio; a fabricacio de tubos e outros
artefatos de concretos; e a fiscalizacio dos servigos piiblicos ou de utilidade publica,
concedidos ou permitidos.

Parigrafo #nico. A Secretaria Municipal de Obras, Viacio e Servicos Ptblicos
apresenta a seguinte estrutura interna:
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Secdo 1
Do Secretario Municipal de Obras, Viacdo e Servicos Ptblicos

Art. 62 - Ao Secretdrio Municipal de Obras, Viacao e Servigos Pablicos compete:
I- planejar, coordenar e gerenciar a execucéo da politica municipal de transporte,

transito e de infraestrutura, provendo sua articulacio com as policias regionais

r

estaduais e nacionais, através de adequada administracio dos recursos disponiveis;

IT -
II1 -

planejar, coordenar e gerenciar a execucdo da politica de execucdo de obras;
prestar assessoramento 4 administragdo municipal na formulagio dos planos de

governo;

V-
Vv -
VI~
am

construir e conservar as obras ptiblicas municipais;

promover a apropriacao e controle de custos das obras e servicos municipais;
executar diretamente ou através de terceiros, as atividades relativas a construcio,
pliagao, reforma, conservacio, restauracio ou demolicdo de prédios, instalacGes e

demais imoveis publicos;

VII

- promover implantacéo de sistema de infraestrutura béasica adequada a evolucao

populacional de Lobato e o desenvolvimento urbano;

VIII- providenciar a manutengéo e expansao das vias integrantes do sistema viario do
Mubnicipio;

IX 4

a execucdo, manutencao e construgdo de pavimentacdo, galerias pluviais,

construcdes de escolas, creches, postos de saude, obras de arte especial, pragas e
jardins, dentre outros;

X -
X1~
XII
des

a execugao do Plano Rodoviario Municipal;

aadministragdo do uso de maquinarios e equipamentos rodoviarios do Municipio;
- estabelecer e controlar os padroes de qualidade e eficiéncia a serem
envolvidos pelos servicos publicos;

XII- promover estudos visando & racionalizacio do servico de limpeza publica
prestado pelo Municipio, principalmente do lixo coletado;
XIV- a administracdo dos cemitérios pablicos e rodoviaria;

XV

- a fiscalizacdo dos servigos ptblicos ou de utilidade publica, feiras livres,

mercadores e matadouros;

XVI - aprovar as tabelas de valores e terrenos, de custo de construcdes e de
enquadramento das edificagies e, submeté-los ao Prefeito para elaboracio do
respectivo decreto;

XVII - demais atribuigbes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierdrquica.

Secao II
Do Departamento Municipal de Limpeza e Servicos Publicos

Art. 63 - O Departamento Municipal de Limpeza e Servicos Publicos tem por objetivo
a manutencao de limpeza em geral dos espacos publicas municipais e o
acompanhamento e a fiscalizacao das prestagdes de servicos de empresas contratadas.

7
CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



# N

PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Subsecao Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Limpeza e Servicos Ptblicos

Art. 64 - Ao Diretor do Departamento de Limpeza e Servicos Pablicos compete:

1 - programar, dirigir e supervisionar a execucio das atividades de limpeza publicas
municipais;

II - observar as leis e os regulamentos referentes a limpeza nesta municipalidade;

IIl1 manter controle sobre a localizacdo, utilizacdo e condicdes dos equipamentos
inerentes a Departamento de Limpeza e servigos Puablicos;

IV organizar, dirigir e supervisionar as prestacdes de servicos de empresas
terceirizadas de limpeza neste municipio;

V - fazer inspecionar efetivamente os proprios municipais;

VI- conhecer as reclamacoes e as demandas da populacdo relativas as necessidades de
[impeza de implementacdo, manutencio e ou reforma dos equipamentos publicos;
VII| - orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos dos encarregados e das turmas de
obras a cargo do Departamento;

VIII- demais atribuicGes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao ITI
Departamento de Obras e Manutencdes

Art. 65 - O Departamento de Obras e Manutencdes tem por objetivo programar, dirigir
e supervisionar as atividades relativas a construcao e a edificacio de obras e servigos
publicos essenciais ao bem estar da coletividade.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Obras e Manutencdes

Art, 66 - Do Diretor do Departamento Municipal de Obras e Manutencées

compete:

irigir e supervisionar os servicos de construcdo e edificacio dos proprios
municipais;

promover a demolicao de prédios para alargamento de ruas e outros fins;

III - promover a marcacdo de alinhamento e nivelamento de obras publicas;

IV-| organizar e supervisionar as atividades referentes a acompanhamento e
fiscalizagdo das obras publicas municipais executadas por terceiros;

rganizar, dirigir e supervisionar os servicos de conservacio e reparos, decorrentes
da execugao de obras publicas, em edificios e prédios municipais;

VI- administrar e supervisionar tecnicamente as obras executadas por meio de mutirdo
ou com a colaboracdo de entidades comunitarias;

VII - promover a inspecdo periédica dos préprios municipais e as medidas necessarias
para a programacao das,obras de conservacéo e reparos;
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VIII- definir a composicao das turmas de profissionais e operarios para as obras a argo
do Departamento;

controlar o uso e zelar pela conservagdo de maquinas e equipamentos sob sua
onsabilidade;

examinar e dar parecer sobre interdicdo ou demolicio de iméveis considerados
acadores da seguranca e da salubridade publica;

programar, organizar e dirigir os servigos de constru¢do e operacdo de canais e
rias pluviais do Municipio;

- executar as obras de saneamento basico a cargo do Municipio;

- supervisionar a elaboracao de projetos de redes pluviais;

- mapear e cadastrar a rede de galerias pluviais implantadas nas 4reas urbanas do
Municipio;

XV|- dirigir construcdes de obras-de-arte, muros de protecdo e de arrimo e outras
necessarias a protecao das obras e vias publicas municipais;

XVI- preparar relatorios periodicos e atualizados sobre a situacdo das obras-de-arte e
drenagem no Municipio;

XVII - propor a composicao das equipes para a execucdo dos servicos a cargo da
Divisado;

XVIII - orientar e fiscalizar os trabalhos do pessoal lotado na unidade que dirige;
XIX- dar execugao aos planos rodoviarios municipais;

XX |- programar e dirigir a execucdo dos servicos de construcao e pavimentacio das
estradas e caminhos municipais;

XXI- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao V
Do Departamento de Servigos Rodoviarios e
Manutengéo de Veiculos e Equipamentos

Art, 67 - O Departamento de Servigos Rodovidrios e Manutencdo de Veiculos e
Equipamentos compete:

[- promover o abastecimento das unidades rodoviarias do Parque Rodoviario
Municipal, quando sob sua guarda e responsabilidade;

II -/ executar, nas condi¢des permitidas por pessoal préprio, ou na falta destes,
mediante prestacdo de servicos, a manutencdo e recuperagio dos veiculos do
Municipio;

[II- controlar a quilometragem dos veiculos; consumo de combustivel: custo por
quilometro rodado; controle de servicos de manutengao de pecas, pneus, lanternagem,
de cada equipamento;

[V - controle de custo hora méaquina;

anter atualizado os registros individuais com os dados apurados ou coletados

ugerir medidas quanto a ampliacéo, recuperacio e renovacio da frota do Parque
Rodoviario Municipal;
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VII - elaborar e analisar orgamentos de custos de manutencio;

VIII- estabelecer programas de manutencio preventiva

IX; conhecer e apurar, junto a cada operador, as irregularidades de cada unidade
rodoviaria;

X 1 propor a abertura de processo administrativo ou de sindicancia, considerando as
circunstancias em danos ocasionados nos veiculos ou maquinas do Municipio;

XI+ propor, quando os recursos forem insuficientes, a manutencio por terceiros;

XII| - responder pela guarda, seguranca e manutencdo do equipamento a sua
disposicéo.

Paragrafo tinico. O Departamento de Servicos Rodoviarios e Manutencio de Veiculos
e Equipamentos apresenta a seguinte estrutura interna.

I - Divisao de Equipamentos e Manutencéo

—""\
Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento de Servicos Rodoviarios e
Manutencéo de Veiculos e Equipamentos

Art. 68 - Ao Diretor de Departamento de Manutengao de Veiculos e Equipamentos

compete:

I - organizar o cadastro de todos os veiculos e equipamentos municipais;

II - controlar os gastos de combustivel e lubrificante, assim como as despesas de

manutencgdo de veiculos e equipamentos;

I - controlar por meio de fichario especifico, os estoques de pecas e equipamentos

necessdrios a frota municipal;

IV-| coordenar as atividades de manutencio e conservagdo todas as maquinas e

veiculos da municipalidade;

V' - manter atualizados os dados relativos a0 nimero de veiculos que compde a frota,
. a0 custo com a manuten¢do mensal e anual e ao periodo de garantia das pecas e das

revisoes;

VI-|implantar politica de economicidade, mediante gerenciamento de agdes voltadas
a treinamento e capacitagao de motoristas e maquinistas;

VII - efetuar apontamentos e determinar registro de problemas mecénicos ocasionados
pelo mau uso dos motoristas e maquinistas, remetendo para as providéncias
necessarias a adequada responsabilizacio;

VIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VI
Da Divisao de Equipamentos e Manutencio

Art. 69 - A Divisao de Equipamentos e Manutencao tem por objetivo assessoramento
a Unidade Administrativa hierarquicamente superior, no cumprimento de sua misséo
regimental, conforme instrugées, normativas especificas.

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Ant6nio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000




PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Subsecdo Unica
Do Chefe da Divisdo de Equipamentos e Manutencio

Art. 70 - Ao Chefe da Divisao de Equipamentos e Manutengdo compete:

I - acompanhar a execugdo de contratos relativos i sua 4rea de atuacao;

IT - elaborar relatérios, estatisticas e estudos referentes as atividades da unidade

IIl - coordenar o registro de todos os servicos que foram realizados em cada veiculo,

bem como as pecas e materiais utilizados;

IV - gerenciar a organizagdo de arquivos de quaisquer documentos, separando-os em

pastas, por assuntos, visando facilitar e agilizar consultas;

V - zelar pela conservacdo dos equipamentos e instalacdes fisicas;

VI |- além do assessoramento e da coordenacdo da Unidades Administrativas, as
o demais atribuicBes insertas no Titulo II desta Lei, no Ambito de sua competéncia
' hierarquica.

CAPITULO III i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 71 - A Secretaria Municipal de Educacdo ¢ o érgdo do Municipio de Lobato
encarregado do planejamento, coordenacdo, administracio e execucdo da politica
educacional, mantendo com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacdo da pré-escola, ensino fundamental, do transporte e da
merenda escolar, para os alunos das unidades escolares do Municipio.

Pardgrafo tinico. A Secretaria Municipal de Educacao apresenta a seguinte estrutura
interna:

I - Departamento Municipal de Ensino e Educacéo

a. Divisdo de Planejamento e Capacitacao

b. Secdo de Ensino e Merenda Escolar

II - Departamento de Cultura

a. Divisao de Eventos e Lazer

I - Departamento de Programas e Atividades Educacionais

Secdo I
Do Secretario Municipal de Educagao

Art, 72 - Ao Secretario Municipal de Educagao e Cultura compete:

I -assessorar o Prefeito na formulacéo da politica educacional do Municipio, no ambito
de sua competéncia;

II -/ promover a elaboracdo e execugdo do Plano Municipal de Educacdo, em
consonancia com os sistemas estadual e federal de educacao;

MI - supervisionar e controlar a acdo da administracdo municipal relativa a educacéo
no Municipio;
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IV- promover a execugdo de convénios educacionais firmados pelo Municipio,
exercendo sua coordenacdo ampla, designando seus membros e fiscalizando sua
execucgao;
V - promover a educacdo basica a populacio do Municipio, através do ensino
fundamental e educacdo infantil.
VI: promover a educagdo de jovens e adultos, educacdo profissional, educacao
especial, em articulacdo com o governo Federal e Estadual.
VII - promover programas de atualizacio permanente da alcada educativa, ajustando-
a as realidades locais, regionais e nacionais.
VIII- controlar e fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino da rede
municipal;
IX+ promover o planejamento, a execucio, a supervisio, a inspecdo, a orientacdo e a
— assisténcia social escolar psicolégica e controle da agdo do governo do municipal,
relativa aos niveis de educacdo exigidos na Constituicdo e na Lei de Diretrizes e Base
da Educacdo Nacional.
X - promover os meios para atualizagio e aperfeicoamento dos recursos humanos
ligados a educagao no Municipio;
XI- instalacdo, manutencao, administracio, controle e fiscalizacio do funcionamento
das unidades que compdem a rede oficial do Sistema Municipal de Ensino.
XII| - promover a melhoria da qualidade do ensino.
XIII- administrar os recursos transferidos ao Municipio, para aplicagdo em programas
de educacao; para o transporte escolar; suplementacdo de alimentacdo escolar e
manutencgdo do fundo municipal, para o desenvolvimento do ensino fundamental e de
valorizacao do magistério;
XIV- tomar medidas para a valorizagao do magistério municipal;
XV |- ofertar apoio e assisténcia ao estudante economicamente desfavorecido;
XVI1- efetivar a promogao de campanhas destinadas a incentivar a trequéncia e a
permanéncia do aluno na escola;
iy XVII - estabelecer campanhas periddicas, para o combate sistematico a evasao escolar,
a repeténcia e a todas as causa de baixo rendimento do aluno, utilizando medidas
disponiveis de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia integral ao aluno;
XVIII - adotar medidas permanentes de combate ao analfabetismo, com incentivos a
aqueles que forem beneficiados através de suas acdes concretas.
XIX- elaboragdo e desenvolvimento de programas de educacio fisica, desportiva e
sanitaria junto a clientela escolar e comunidade;
XX - fazer anualmente a chamada da populacéo em idade escolar para matriculas nas
escolas municipais;
XXI- demais atribuicGes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.
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Secao II
Do Departamento Municipal de Ensino e Educacdo

Art. 73 - O Departamento Municipal de Ensino e Educagdo é o 6rgao responsavel pelas
unidades educacionais e, baseia-se no disposto das Leis de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional, para o aprimoramento da qualidade do processo ensino e
aprendizagem, desenvolvimento integral dos educados e atendimento as suas
negessidades cognitivas, afetivas, motoras e éticas.

Paragrafo iinico. O Departamento Municipal Ensino e Educacgéo apresenta a seguinte
estrutura interna:

a. Divisdo de Planejamento e Capacitacido

b. Secdo de Ensino e Merenda Escolar

Subsecdo Unica
Do Diretor Departamento Municipal de Ensino e Educacéo

Art. 74 - Ao Diretor do Departamento Municipal Ensino e Educagio compete:
I- formagdo continuada dos professores, oferecendo subsidios qualitativos a suas
préxis;
Il - orientar e integrar as propostas didaticas aos professores quanto aos conteudos
prapostos; e
II1 4 instruir o plano de curso em todos os niveis de ensino, contemplando os objetivos
(gerais e especificos) das diversas areas de estudo e os conteados a serem
desenvolvidos, bimestralmente, pelas unidades educacionais.
IV - implantar o sistema de avaliacao institucional a partir dos contetidos e objetivos
propostos no plano de acao; e
V - utilizar todos os integrantes do quadro proprio do magistério, aproveitando suas
potencialidades no mister de ensinar;

e VI- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao II1
Da Divisdao de Planejamento e Capacitacdo

Art. 75 - A Divisdo de Planejamento e Capacitacdo tem por objetivo elaborar
diagnosticos, estudos e pesquisas necesséarios ao planejamento das agdes da Secretaria
e a sua integracdo ao planejamento do Governo Municipal.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisao de Planejamento e Capacitacdo

Art, 76 - Ao Chefe da Divisdo de Planejamento e Capacitacdo compete:
I - providenciar a coleta e analise de dados estatisticos e a preparacdo de indicadores
essarios ao planejamento das atividades da Secretaria;
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Il - organizar e promover a manutengao atualizada de subsidios e informacé&es bésicas
delinteresse para o planejamento das atividades educacionais a cargo da Secretaria;
III'- proporcionar dados e informagdes para a elaboracdo da Mensagem Anual do(a)
Prefeito(a);

IV - identificar métodos de levantamento, tratamento e analise de dados, a respeito das
negessidades basicas da Secretaria;

V . orientar e supervisionar a implantacdo de um sistema de informagdes para o
planejamento das atividades educacionais no Municipio;

VI produzir as informagdes necessérias para agilizar o processo decisério do sistema
de planejamento da Secretaria;

VII - realizar estudos e pesquisas complementares necessdrios para instruir o
detalhamento dos projetos a cargo da Secretaria;

VIII- fornecer, sempre que necessario dados para a elaboracio de orcamentos e

Y projetos sob a responsabilidade da Secretaria;
IX- proporcionar as informacdes necessarias a outros 6rgaos municipais a respeito dos
dados sobre planejamentos armazenados na Divisdo;
X + providenciar a execucio de medidas, junto as demais unidades da Secretaria, com
o oObjetivo de implementar normas de planejamento e prioridades para as acGes
educacionais no ambito municipal;
XI; acompanhar os trabalhos de revisdo e avaliagdo dos programas e projetos sob a
responsabilidade da Secretaria;
XII - promover a elaboracdo de mapas, quadros, graficos e relatorios para controle das
atividades programadas;
XII- reunir-se com os demais dirigentes da Secretaria para ajustar, do ponto de vista
da programagcao geral, as propostas apresentadas;
XIV- demais atribuicGes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

N Secdo IV

Da Secao de Ensino e Merenda Escolar

Art. 77 - A Sec@o de Ensino e Merenda Escolar é um 6rgdo subordinado a Secretaria
Municipal de Educacdo, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
Municipal de Ensino e Educacao, conforme normativas internas disciplinadas pela
Unidade Administrativa.

Subsecao Unica
Do Encarregado de Ensino e Merenda Escolar

Art. 78 - Ao Encarregado da Secdo de Ensino e Merenda Escolar compete:
I - prientar, coordenar e supervisionar a execugido de planos, programas, projetos e
atividades relativas ao ensino e a merenda escolar;
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IT 1 programar, orientar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de estudos e
pesquisas, objetivando a evolucédo do sistema educacional do Municipio ao que
compete ao ensino;
IIl - programar, coordenar e supervisionar a implantacdo de atividades técnico- .
pedagdgicas do ensino;
IV - propor a execugdo de convénios com o Estado, visando definir uma politica de
acao voltada para a educacédo infantil e o ensino;
V - orientar, coordenar e supervisionar a elaboragdo e a implantacdo de programas no
campo do ensino noturno regular;
VI| - propor a capacitacdo e o aperfeicoamento dos professores, visando o
aprimoramento da qualidade do ensino;
VII - orientar, coordenar e supervisionar a elaboracao dos curriculos do ensino;

= VIIL - propor a formacgdo de equipe interdisciplinar para o acompanhamento de
curriculos e programas de avaliacdo;
IX |- programar, organizar e coordenar as atividades de supervisdo e orientacdo

educacional;
X - prestar informagoes e assistir aos responsaveis pelas escolas a cargo do Municipio;
XL| - orientar e acompanhar o trabalho administrativo e pedagogico dos

estabelecimentos de ensino;
XII - sugerir a aquisicdo do material didatico-pedagogico;
XIII - participar da formulacdo e acompanhamento da programacdo das atividades
educacionais;
XIV - elaborar propostas de calendario escolar;
XV - promover e acompanhar o atendimento aos educandos, prioritariamente os com
necessidades especiais;
XVI - supervisionar a realizagao de programas esportivos nas escolas municipais;
XVII - organizar programas de difusdo da pratica da educacao fisica nas escolas do
Municipio;

ik XVIII - promover a difusdo da alimentagdo saudavel, através da merenda escolar e do
planejamento nutricional;
XIX - verificar a aplicacdo da politica nutricional adequada as escolas e toda rede de
ensino;
XX|- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao V
Do Departamento de Cultura

Art. 79 - O Departamento de Cultura tem por objetivo elaborar diagnosticos, estudos,
pesquisas voltadas a cultura do municipio e regido, necessérias ao planejamento das
acOes da Secretaria e a sua integracao ao planejamento do Governo Municipal.
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Subsecao Unica
Do Diretor do Departamento de Cultura

Art. 80 - Ao Diretor do Departamento de Cultura compete:

I-|dar apoio ao desenvolvimento da cultura no Municipio, mediante programas
destinados ao pleno exercicio dos direitos culturais, acesso as fontes de cultura, apoio
e incentivo a valorizagdo e difusdo das manifestacdes culturais;

II - programar eventos artisticos com a participacdo de artistas locais e de outras
comunidades, para ampla difusdo das artes e da cultura;

III+ preservar a documentacdo oficial e historica do Municipio, franqueando a sua
consulta a quantos por ela se interessar;

IV - administrar o uso da Casa da Cultura, especificamente as instalacdes destinadas
ao [processo cultural do Municipio;

V 1 fazer inventarios e registros, exercer a vigilancia e outras formas de acautelamento
e preservacao dos bens que integram o patriménio cultural do Municipio, do Estado
ou do Pais no territorio municipal; e

VI: desenvolver a cultura popular, com programas especificos voltados para a
divulgacdo dos costumes e para a preservacéo das tradigdes e origens do povo;

VII  desenvolver agbes com fins de fomentar e aperfeicoar as festas tradicionais do
municipio, promovendo o prato tipico e garantindo a preservacdo das tradicdes;
VIII- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VI
Da Diviséo de Eventos e Lazer

Art. 81 - A Divisdo de Eventos e Lazer tem por objetivo garantir o cumprimento das
regas impostas pela legislacao vigente com vistas a promogdo de todo evento a ser
realizado no municipio.

Pardgrafo tinico. Compete ao Chefe da Divisdo de Eventos e lazer:

I - Organizar e programar atividades de cunho cultural visando o fortalecimento dos
vinculos culturais e histéricos do municipio.

Il - Estimular a participacdo dos diversos setores publicos e privados da
municipalidade, afim de buscar aproximacao destes entes com histérico cultural do
municipio de Lobato.

II - Supervisionar todas as atividades voltadas ao fortalecimento de evento e lazer.
IV |~ Incentivar a pratica do lazer e da cultura voltado ao desenvolvimento da
comunidade, com objetivo de participacdo nas festividades municipais;

V - demais atribuictes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.
[l
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Secao VII
Do Departamento de Programas e Atividades Educacionais

Art. 82 - O Departamento de Programas e Atividades tem por objetivo programar,
dirigir e supervisionar a execucdo de programas de cooperacdo entre pais e mestres, a
comunidade e a escola.

Subsecdo Unica
Do Diretor do Departamento de Programas e Atividades Educacionais

Art. 83 - Ao Diretor do Departamento de Programas e Atividades Educacionais

compete:
— [-| programar reunides periodicas entre pais e mestres, mantendo contatos
permanentes com os pais dos alunos, especialmente dos mais carentes;
Il - orientar e acompanhar os servigos de distribuicdo de livros, cadernos escolares e
demais materiais didaticos, bem como uniforme e calcados aos alunos, sobretudo
aqueles mais necessitados;
Il ; dirigir e supervisionar a aplicacdo dos recursos disponiveis para reformas nas
escolas, aquisicdo de material didatico e outros fins similares;
IV estimular a criagao de salas de leitura nas escolas municipais e supervisionar as
atividades nelas desenvolvidas;
V - programar e coordenar os servigos de transporte escolar sob a responsabilidade da
Searetaria;
VI, articular-se com os demais Diretores de Departamento nos programas de difusdo
do livro escolar;
VII - orientar e acompanhar a realizacdo de atividades extraclasse, através de iniciacio
em teécnicas agricolas, visando aumentar os recursos para as refeigdes dos alunos;
VIII- dirigir e supervisionar a execucdo de programas e campanhas educativas nos
setores de higiene sanitdria, satide e nutri¢do para os alunos das escolas municipais;
IX+ dirigir e supervisionar a execucdo de programas de assisténcia médico-
odontologico para atendimento aos alunos, prioritariamente aos alunos mais carentes
de recursos;
X lorientar e acompanhar a execucdo de programas de educagio sanitdria para os
alunos das escolas municipais;
XI - orientar e acompanhar a realizacdo de atividades recreativas e desportivas para os
educandos, objetivando melhor integra-los no meio social;
XII| - programar e organizar a realizacdo de eventos relativos as atividades de
assisténcia ao educando, providenciando todo o servico de apoio necessdrio a sua
consecugao,
XIII- demais atribui¢bes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.
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CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 84 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade:

I - formular, coordenar e avaliar a politica municipal de assisténcia social, visando

conjugar esforcos dos setores governamental e privado, no processo de

desenvolvimento social de Municipio;

Il ;realizar e consolidar pesquisas e sua difusdo visando a promocao do conhecimento

no campo de assisténcia social e da realidade social;

Ill; desenvolver a consciéncia da populacdo, visando o fortalecimento das

organiza¢des comunitarias, como direito legitimo do exercicio da cidadania;

IV executar as atividades relativas & prestacgdo de servicos sociais e ao

— desenvolvimento da qualidade de vida da populagdo através de acdes de
desenvolvimento comunitario;
V . liscalizar as entidades e organizacdes sociais beneficiadas com recursos financeiros
da Unido, do Estado e do Municipio;
VI prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social nas atividades de
fisqalizagido no campo da assisténcia social;
VII - manter banco de dados atualizado da demanda usuaria dos servicos da
assisténcia social, visando a execucao de programas e projetos de capacita¢do da mao-
de-obra, em colaboracdo com entidades ptblicas e privadas, tendo em vista sua
integracdo ao mercado de trabalho;
VII[- prestar assisténcia técnica e financeira a entidades e organizagdes sociais com
sede no Municipio;
IX; promover a autossustentacio das entidades e organizacdes sociais e o
desenvolvimento de programas comunitarios de geracio de renda, mediante
coricessao de crédito e apoio técnico a projetos de producao de bens e servigos;
X - viabilizar o desenvolvimento e o treinamento de recursos humanos da area da
assisténcia social relacionados aos setores governamentais e ndo governamentais;
Pardgrafo iinico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social apresenta a seguinte
estrutura interna:

Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protecdo Social

Divisdo de Protecdo Social Basica

ecdo da Terceira Idade

ecao Jda Crianca, do Adolescente e da Familia

Divisdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

ecdo Cadastro Unico e Programas Sociais

ivisdo de Protegdo Social Especial

1
— |

T on gp =
Jdw — W

Secao I
Do Secretario Municipal de Assisténcia Social

Art. 85 - Ao Secretdrio Municipal de Assisténcia Social compete:

/
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I - elaborar o Plano de Agao Municipal das politicas da assisténcia social, da seguranca
alimentar e antidrogas, com a participagdo de 6rgdos governamentais e nao
governamentais, submetendo-os a aprovacdo dos seus respectivos Conselhos;

Il + coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonéncia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS e da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

III - atuar na execugdo, no acompanhamento e na avaliacdo da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, na esfera de sua competéncia, articulada as
Politicas de Transferéncia de Renda e de Assisténcia Social;

IV - articular-se com os conselhos vinculados a Secretaria e com os demais conselhos
municipais, consolidando a gestdo participativa na definicdo e controle social das
politicas publicas;

- celebrar convénios e contratos de parceria e cooperagao técnica e financeira com
orgdos publicos e entidades privadas, além das organizagdes ndo governamentais,
visando a execucdo, em rede, dos servigos socioassistenciais;

VI - gerenciar o FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como os demais
recursos orcamentarios destinados a Assisténcia Social assegurando a sua plena
utilizacdo e eficiente operacionalidade;

VII - propor e participar de atividades de capacitacdo sistematica de gestores,
conselheiros e técnicos, no que tange a gestdo das Politicas Pablicas implementadas
pela Secretaria;

VIII- colaborar com o Conselho Municipal de Assisténcia Social para a realizacio da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IX - proceder, no ambito do seu 6rgao, a gestao e ao controle financeiro dos recursos
orgamentarios previstos na sva unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
Chete do Poder Executivo; e

X - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no Ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao I1
Do Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protegdo Social

- 86 - O Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protegdo Social tem por
objetivo a execucdo dos programas, projetos e servicos de assisténcia social junto a

ivisdo de Protecdo Social Basica

ecdo da Terceira Idade

c. Secé@o da Crianca, do Adolescente e da Familia

iviséo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
e. Secao Cadastro Unico e P ogramas Sociais
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ivisdo de Protecao Social Especial

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protecéo Social

Art. 87 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Assisténcia Social e Protecdo
Social compete:

II

IV - prestar assessoria a entidades sociais e grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condicGes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrao de
qualidade de vida, preservacdo do meio ambiente e sua organizago social;
incentivar a participacdo da comunidade nas atividades de apoio a projetos de
infraestrutura urbana baseados no principio da ajuda mutua;

VI - viabilizar banco de dados com os cadastros de entidades e organizacdes sociais,
clubes de servico, entre outros, tanto oficiais como da iniciativa privada, visando a
articulagd@o e acdo integrada;

VII - viabilizar canal de divulgacdo permanente das agBes desenvolvidas pela
Secretaria, buscando a transparéncia nas agdes e investimento de recursos e a
participacéo da comunidade;

VII[- programar e coordenar a execucdo de acdes voltadas para o atendimento a
politica de atencdo aos direitos da crianca e do adolescente, previamente aprovadas
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IX - incentivar a criagdo de féruns permanentes visando sensibilizar a populagio,
através de suas entidades de atendimento e de defesa de direitos, organizacées
comunitérias, para as problematicas de cada segmento vulnerabilizado, buscando
formas alternativas de intervencio;

X 4 programar e organizar o sistema de manutencdo e supervisdo das unidades de
atendimento social, construidas pela Prefeitura e disponibilizadas para atendimento
aos usuarios;

XI+ programar a elaboragdo de relatorios mensais, semestrais e anuais, incluindo
avaliacao dos servigos desenvolvidos, para posterior apresentacao ao Secretario;

XIIL| - demais atribuicdes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia

CNPJ. 76.970.367/0001-08

/ E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antbnio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



oy g T CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

Secao 11
Da Divisao de Protecdo Social Basica

Art. 88 - A Divisao de Protecdo Social Bésica tem por objetivo a execugdo de
programas, projetos e servigos de assisténcia social junto as familias da sociedade, bem
como, prestar assessoria técnica as organizacdes comunitarias que atendam as familias

e ap idoso, fazendo cumprir o que rege a Lei Federal n°. 10.741 de 01 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso).

Subsecdo Unica
Do Chetfe Divisao de Protecdo Social Basica

—~ Art. 89 - Ao Chefe da Divisdo de Protegdo Social Basica compete:
I - valorizar a Terceira Idade e a familia junto a sociedade brasileira e municipal;
Il + cumprir o Estatuto do Idoso no &mbito das competéncias da Secretaria de
Assisténcia Social;
Il promover atividades esportivas, culturais, ambientais e espirituais visando ao
lazer, ao bem-estar e a satide do publico da assisténcia social do municipio;
IV - realizar eventos de congracamento da Familia;
V - estimular a revitalizagdo cultural de tradicdes, costumes e manifestactes
abandonadas nas altimas décadas;
VI- Apoiar as familias e os individuos na ampliacio de sua protegdo social,
promovendo acesse a diretos e contribuindo para qualidade de vida;
VII}- demas atribuicGes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secdo I1I
Da Secdo da Terceira Idade

Art. 90 - A Secdo da Terceira Idade é a responsavel pela elaboracdo e execucdo da
politica municipal do idoso, de modo a fomentar a reflexdo da sociedade e a conquista
efetiva de direitos.

Subseg¢ao Unica
Do Encarregado da Secdo da Terceira Idade

Art. 91 - Ao Encarregado da Secdo da Terceira Idade compete:

I - elaborar e executar a Politica Municipal do Idoso, de modo a fomentar a reflexdo da
sociedade e a conquista efetiva de direitos;

Il - prestar o necessario apcio técnico e administrativo ao Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso (CMDI) para a consecugdo de suas finalidades;

Il - gerir e administrar o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI), que tem por
objetivo proporcionar a captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos e meios para
financiamento das acdes necessarias a execucdo da Politica Municipal do Idoso;
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IV - apoiar estudos e pesquisas sobre as questoes relativas ao envelhecimento;

V' ;conscientizar a sociedade da importancia e dos direitos da pessoa idosa, buscando
dirimir preconceitos;

VI demais atribuic6es insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao IV
Da Secao da Crianga, do Adolescente e da Familia

Art. 92 - A Seqdo da Crianga, do Adolescente e da Familia tem por objetivo a execucio
de programas, projetos e servigos de assisténcia social junto a Crianca, ao Adolescente

~ e as familias, fazendo cumprir, em especial o que rege a Lei Federal n°. 8.069 de 13 de
julho de 1990 (ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente), além do que prevé a
Constituicdo da Reptublica Federativa do Brasil em seu art. 5 e 226.

Subsegio Unica
Do Encarregado da Secdo da Crianca, do Adolescente e da Familia

Art. 93 - Ao Encarregado da Segdo da Crianga, do Adolescente e da Familia compete:
I - colaborar na execugao de projetos para o atendimento a crianca e ao adolescente e
as tamilias, em consonancia com as politicas fixadas pelo Municipio e pelo Conselho
Municipa! dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

II - zelar pelo cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

IIl - promover pesquisas educativas, objetivando sensibilizar a comunidade para o
problema das criancas e adolescentes desassistidos;

IV - elaborar e manter atualizado mapeamento das areas onde se concentram maior
numero de criancas e adolescentes em risco social;

V - realizar trabalhos de 2bordagem junto as criangas e adolescentes de rua, visando a
aproximagao e o estabelecimento de vinculo estimulador que motive a sua inser¢do na
sociedade, numa dimensdo de cidadania;

VI- atender criangas e adolescentes de rua, providenciando os encaminhamentos
especificos a familia ou para outro programa do sistema e/ ou da sociedade, conforme
0 caso, e promover seu acompanhamento sistematico;

VII - atender demandas da populacdo relacionadas a crianca e ao adolescente;

VIII- articular-se com entidades afins, fiscalizando e acompanhando as entidades que
atuam com a crianga e adolescente no Municipio;

IX - buscar a insercdo do adolescente de familias de baixa renda no mercado formal de
trabalho, através de convénios com instituigdes publicas e privadas, acompanhando
seu desempenho junto ao 6rgdo empregador;

X - atender as criangas e aos adolescentes de rua provenientes de familias de baixa
renda através de atividades socioeducativas, de lazer e de iniciacdo profissional;

s
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XI; elaborar e manter atualizado o registro dos dados e informacées relativos as

criancas e adolescentes, encaminhando-os aos setores competentes sempre que

necgessario e no seu beneficio;

XII' - manter contato permanente com o Conselho Tutelar dos Direitos das Criancas e

dos Adolescentes, prestando apoio técnico quando necessario;

XII- realizar o acompanhamento do indice repeténcia e evasio escolar de criancas e

adolescentes junto a Secretaria Municipal de Educacao;

XIV- acompanhar e identificar ocorréncias de trabalho infantil tomando as medidas

cabiveis;

XV| - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.

XVI -Observar e cumprir com as normativas descritas no art. 5 e, em especial no art.
~ 226 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988.

Secdo V
Da Divisdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Art. 94 - A Divisao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS é destinada
a prestagdo de servicos e a promocédo de programas socioassistenciais de protecio
basica as familias e individuos.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisidn do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Art. 95 - Ao Chefe da Divisao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
compete:

I- articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servicos, projetos da protegio social basica
operacionalizadas nessa unidade;

II - coordenar a execucdo, o monitoramento, o registro e a avaliacdo das acdes;

IIl- acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e
contrarreferéncia do CRAS;

IV - coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o dialogo e a participacao dos
profissionais e das familias, inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadera de servicos no territério;

V - definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias;

VI- definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagao e desligamento das familias;

VII| - definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais teérico-metodolégicos de
trabalho social com familias e 0s services socioeducativos de convivio;

VIIl- avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
Usuarios;
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IX: efetuar acBes de mapeamento, articulagdo e potencializacio da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do CRAS;
X 1 demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no 4ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VI
Da Secdo de Cadastro Unico e Programas Sociais

.96 - A Secdo de Cadastro Unico e Programas Sociais tem por finalidade fazer a
triagem e incluir socialmente as familias de baixa renda.

Subseg¢ao Unica
Do Encarregado da Secgo de Cadastro Unico e Programas Sociais

Art. 97 - Ao Encarregado da Secdo de Cadastro Unico e Programas Sociais compete:

I - executar e implantar Projetos Sociais de Habitacdo de Interesse Social e Urbanizacao
Integrada;

IT -lidentitficar o perfil socioecondmico dos beneficiarios dos Projetos Habitacionais e
efetuar o acompanhamento social dos beneficiarios com unidades habitacionais;

IIT - mobilizar e organizar a comunidade para o desenvolvimento das atividades
inerentes ao trabalho social de habitagdo, como a mobilizacdo da comunidade, a
geracdo de emprego e renda e a educacdo sanitaria e ambiental;

IV - Em coordenagio com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, atualizar e
manter os dados para o Cadunico, a fim de cumprir as determinacdes da Caixa
Econdmica Federal e do Ministério das Cidades;

- incentivar a gestdo participativa, garantindo a sustentabilidade do
empreendimento;

VI + prestar suporte técnico e admiristrative ao Conselho Municipal de Habitacgdo, as
Conferéncias da Cidade e provenientes dos planos Municipais;

VII - em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, elaborar
palestras, oficinas e cursos profissionalizantes para os beneficiarios;

VIII - coordenar articulagdes com o Ministério das Cidades e Agentes Financeiros;

IX - coordenar e monitorar a estratégia de intervencdo social em &reas de risco do
Municipio;

X - gerenciar e manter atualizado o bance de dados unificado de familias beneficiadas
pelos programas municipais;

XI - em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, elaborar
Projetos Sociais e de Geracdo de Renda, acornpanhando e subsidiando as familias
beneficiadas;
XII| - em coordenaciio com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, gerenciar o
Programa de locacdn Social, avaliando as adesdes e exclusdes do beneficio,
gerenciando o pagamento ¢ elaborando visitas domiciliares como forma de

controle;

- em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, alimentar e
atualizar os dados do Programa de Locacio Social;
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XIV - demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VII
Da Divisao de Protecio Social Especial

Art. 98 - A Divisdo de Protecdo Social Especial é um 6rgdo unidade onde sdo
oferecidos servicos especializados e continuados a familias e individuos nas diversas
situacoes de violagao de direitos.

Subsecdo Unica
Do Chefe da Divisao de Protecio Social Especial

Art. 99 - Ao Chefe da Divisao de Protecdo Social Especial compete:

[- lcoordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos do Departamento;

I 1 subsidiar e participar da elaboracio dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

Il ; coordenar o processo de articulacdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente o CRAS,

IV < coordenar o processo de articulacao cotidiana como demais politicas ptblicas e os
orgaos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgédo gestor de Assisténcia Social,
sempre que necessario;

V' - definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos
no Departamento;

VI discutir com a equipe técnica a adocdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodol6gicas que posszm qualificar o trabalho;

VII| - definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento
das farnilias e individuos nos servicos ofertados;

VIII - coordenar a execucdo das agBes, assegurando didlogo e possibilidades de
participacdo dos profissionais e dos usuarios;

IX - coordenar a oferta ¢ o acompanharente do servico, incluindo o monitoramento
dos registros de informacgdes e a avaliacio das acdes desenvolvidas;

X - participar das reunites de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de
Assisténcia Social e representar o Departamento em outros espagos, quando solicitado;
XI - demais atribuicdes insertas ne Titulo 11 desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.
CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, DO ABASTECIMENTO E DO
AGRONEGOCIO

Art. 100 - A Secretaria Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do Agronegécio
compete planejar e executar;acdes voltaias para a pratica de manejo e conservagao dos
d
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recursos naturais renovaveis, com plena observancia da legislagdo pertinente, bem
como aumento de renda e melhoria da situacdo socioecondmica e financeira do
produtor rural e sua familia.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do
Agronegocio apresenta a seguinte estrutura interna:

I - Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do Agronegécio

IT -|Secao de Manutencido e Abastecimento

Secdo I
Do Secretario Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do Agronegécio

Art. 101 - Ao Secretario Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do
—~ Agronegdcio compete:
I - estimular a participacdo de produtores rurais e suas organizacdes associativas nas
acoes da Secretaria;
IT - promover estimulos a fixacdo da populagado do meio rural;
III 1 promover a integracdo entre os 6rgios e entidades que atuam junto ao produtor
rural, de forma a assegurar a conjuncdo dos esforcos e de recursos para alcancar os
objetivos propostos a execucao das agdes, visando a melhoria da qualidade de vida e
da produtividade, objetivando o desenvolvimento rural;
IV - difundir tecnologias e mecanismos institucionais que implementem agdes para o
desenvolvimento rural e fortalecimento da classe produtora;
V - promover gestes junto a agentes financeiros, reivindicando recursos para o
custeio e comercializagio da producio agropecuaria, bem como orientar os produtores
na utilizacado de prograrnas governamentais para o produtor;
VI estimular a diversificagdo das fontes de receitas das propriedades rurais, através
de culturas alternativas e melhoramento genético, proporcionando o aumento de
produtividade;
VII| - plangjer, implementar e gerir o centro de producio agropecuaria;
I- realizar a inspegao sanitaria no zbate de animais;
implementar e gerir “mercado popular” no Municipio;
administrar a feira de produtos agropecudrios;

a realizazdc de seus objetivos;

- ceoperar no planeiamento do plance rodovidrio de abertura e conservacdo de
estradas rirais;

- orfentar e assistir o produtor rural na analise e conservacado do solo.

- realizar outrars atividades pertinentes a Agricultura e Pecudria;

I - demais atribuictes incertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierargrica.
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Secao I1
o Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do Agronegécio

.102 - Ao Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do
Agronegocio compete:

I - desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo programas e projetos
nas areas de agricultura e abastecimento;

Il ; executar programas de extensdo rural em integracdo com outros 6rgdos que atuam
no setor agropecuario; e

[T 1 incentivar e orientar a formacao de associacoes, cooperativas e outras modalidades
de organizacdo voltadas para o fomento econdmico.

IV - participar na elaboracdo, execucao e avaliacdo do plano desenvolvimento rural
voltado para a pecuaria, fornecendo informacdes sobre a situacdo sécia econdmica e
das alternativas técnicas que poderdo ser aplicadas em sua melhoria;

V - definir estratégias de apoio ao desenvolvimento da pecudria, especialmente no
aperfeicoamento das racas e na elaboracio de programas e projetos de aproveitamento
das potencialidades existentes;

VI articular-se corn os érgdos e entidades federais, estaduais e outras visando a

executar programas de extensdo rural incluindo programas e projetos nas areas da
agropecudria.

Pardgrafo dinico. O Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do
Agronegicio apresenta a seguin‘e estrutura interna:

ivisdo de Manutencio e Abastecimento

Subsecio Unica
o Diretor do Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do
Agronegocio

Art, 103 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Agricultura, do Abastecimento
e do Agronegécio compete:

I - execuar programas municipais de formato a produgao agricola, ao abastecimento,
especialmente de hortifrutigranjeiros e alimentos de primeira necessidade;

II - executar programas de apoio e suporte as atividades econémicas do Municipio;
III - coosdenar e executar 0z servigos de mecanizacio agricola.
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IV promover a aplicagao de programas de desenvolvimento rural, através de acesso
a terra, por instituicdo de cooperativas e associacdes, e fomento a producao agricola;
V' providenciar agdes que possibilitem a capacitacdo de pessoal para o setor agricola;
VI coordenar programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada as
atiyidades agricolas;

VII - programar e coordenar a realizacio de estudos e a execucdo de medidas, visando
o desenvolvimento cas atividades agricolas do Municipio e sua integracdo a economia
local e regional;

VIII- providenciar a realizagdo de programas de extensio rural, em integragdo com
outras atividades que atuem no setor agricola;

IX - desempenhar outras atividades afins.

X -incentivar e orientar a formagdo de associactes, cooperativas e outras modalidades
de organizacao voltadas para o fomento econdmico;

XI - fortalecer as parcerias para viabilizar assisténcia técnica e capacitacdo dos recursos
profissionais;

XII| - desenvelver a defesa sanitdria animal e vegetal, coordenando os servicos de
inspegélo ce produtos e derivados de animais e vegetais;

XIII- desenvolver agdes correlatas e inerentes as 4reas de agricultura, pecuaria e
abastecimento de alimentos.

XIV- elaborzr e propor ao Secretdrio e ao(a) Prefeito(a), em articulacio com os demais
orgéos, a poclitice de desenvolvimento do Municipio, e acompanhar sua
implementacdo;

XV|- propor a criacio de mecanismos de incentivo a implantacdo de novos
investimentos no Municipio, em articulacdo com as demais secretarias municipais,
para exrloragdo das belezas naturais e do turismo rural.

XVI- demais atribuicGes insertas no Titulo IT desta Lei, no Aambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao 111
Da Segdo de Manutencdo ¢ Abastecimento

Art, 104 - A Secdo de Manutencdo e Abastecimento é um orgao ligado a Secretaria
Municipal de Agricultura, do Abastecimento e do Agronegocio, competindo-lhe
auxiliar diretamente ao Departamento de Agricultura, do Abastecimento e do
Agronegocio.

Subsecdo Unica
Do Encarregado da Secac de Manutencio e Abastecimento

Art. 105 - Ao Encarregado da Secao de Manutencio e Abastecimento compete:

I- promover levantamento das necessidades da populagao rural do Municipio, para
possiveis atendimentos dentro das possitilidades da Administracdo Municipal;

II -|despertar, a nivel de comunidade, o senso de participagdo e cooperagao da
populacédo rural do Municipio;
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IIl- promover a integracdo das atividades rurais existentes com os programas e
projetos elaborados pela Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;
IV planejar e organizar em conjunto com as Secretarias afins, a implantacdes de
variedades produtivas e nutritivas de pastos e forrageiras, pastejos rotacionados, com
a participacao das comunidades;
V 1 elaborar projetos, em conjunto com 6rgaos federais e estaduais, com vistas a
captacdo de recursos cbjetivando a melhoria de producio de carne e derivados, leite e
derivados e abastecimento do Municipio, objetivando oportunidades de
desenvolvirnento sustentdvel;
VI participar de decisdes que envolvam a drea rural;
VII - desenvolver programas e projetos, visando atendimento satisfatério e igualitario
em| todo territdrio rural do Munici piv;

— VIII- buscar recurscs paia a manutencgio das atividades constantes no inciso V deste
artigo;
IX+ promover reuries setoriais para que, de posse das informacdes levantadas,
elabore-se planejamento pautado na realidade e necessidade das comunidades
envolvidas;
X -criar, em parceria, com as entidades publicas e privadas de fomento e incentivos e
financiamentos, um programa especifico de desenvolvimento da pecuaria visando a
participagdo de exposigdes agropecuarias do municipio e fora dele;
X1 participar dos Conselhos Municipais pertinentes a 6rgéos afins;
XII| - demais atribuicdes insertas no Titulo IT desta Lei, no Ambito de sua competéncia
hierarquica.

CAPITULO VI
DA SFCRETARTA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art, 106 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compete manter o equilibrio
ambiental do Municipio, executando o combate a poluicio e a degradacio dos
ecossistemas, cooperando na promocio de acdes relacionadas a educagio ambiental
no Municipio, bem como nas acdes de planeamento e execugéo de acdes voltadas para
a pratica de manejo e conservagio dos recursos naturais renovaveis, com plena
observincia da legislacfo pertinente.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente apresenta a seguinte
estrutura interna:

I - Departamento de Meio Ambiente e Bem-estar Animal

a. [Divisfo de Projetos :m Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental

II - Departamento de Residuos S6lidos e Aterro Sanitario

a. Secdo de Residuos S5lidos

III - Departamento de Arborizacdo

a. Divisdo de Manutencio e Contrele

b. DvisFo cle Vivaircs Municipais

=1
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Secao 1
Do Secretario Municipal de Meio Ambiente

Art. 107 - Ao Secretario Municipal de Meio Ambiente compete:

I -/ manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando acdes de combate a
poluicéo e a degradacdo dos ecossistemas;

II - promover atividades ce educagéo ambiental no Municipio;

III - articular-se com érgaos estaduais regionais e federais competentes e, quando for
0 caso, com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas comuns relativos
a protecdo ambiental;

IV - articular-se com 6rgaos congéneres do Estado e da Uniso visando a preservagdo
do patriménio natural de Municipio;

V -controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de alteracao
no meio ambiente;

VI - propor e participar da realizagdo de estudos relativos a zoneamento e a uso e
ocupacdc do solo visandn assegurar a protecdo ambiental;

VII - estabelecer 4reas em que a acdo Administrativa, relativa a qualidade ambiental,
deve ser priorifariz,

VI - divulgar as potencialidades turisticas relacionadas ao Meio Ambiente do
Municipio, elaberando planos e projetos para seu desenvolvimento a nivel regional
estadual, nacional e internacional;

IX 1 cumprir e fazer cumprir a legislagio pertinente ao meio ambiente, com registro
das respectivas situac@es de preservagdo em conformidade com as diretrizes do Plano
Dirgtor;

X -/manter cadastro das principais baclas hidricas do Municipio, com registro das
respectivas situacdes de preservacio;

XI + 2 conservagdc de ruas, pragas, parques e jardins, arborizacdo de logradouros
publices, encostas de Rios, bem como a conservagdo da mata ciliar e também a
protecio do lengol freatico;

XII'- demais atribuizdes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierédrcuica.

Secio I
De Depzrtamento de Meio Ambiente e Bem Estar Animal

Art; 108 - O Departamento de Meio Ambiente e Bem-estar Animal é um orgdo
subordinado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, competindo-lhe auxiliar
diretamente ao Secretdrio Municipal de Meio Ambiente.

Pardgrafo tinico. O Departamento de Meio Ambiente e Bem Estar Animal apresenta a
seguinte estrutura interna-

a. Divisio de Projetos em Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental
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Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento de Meio Ambiente e Bem Estar Animal

Art. 109 - Ao Diretor do Departamento de Meio Ambiente e Bem Estar Animal

compete:

I -lexecutar e gerenciar agdes voltadas a efetivacdo das politicas publicas sob sua

responsabilidade;

II - articular e promover novas politicas para os animais mediante interlocucio com a

sociedade civil, sociedade civil organizeda, iniciativa privada, agéncias nacionais e

internacionais e com os demais 6rgaos e setores municipais, outros poderes e esferas

da Federacio;

III ; apoiar e [ortalecer as acdes, projetos e organizagdes ndo governamentais que tém
. como campo de atuagdo a protecio e garantia dos direitos animais e bem-estar;

IV gerenciar e capacitar, quando necessario, grupo de voluntarios para dar suporte a

projetes relacionados a causa animal bem como para prestacdo de servico voluntario

no Brgao;

V - planejar ¢ adotar as providéncias necessdrias a garantia do cumprimento da

legislacdo vigente, no ambitc de suas atribuicdes;

VI - cembater e averiguar o abandono 2 maus-tratos aos animais no municipio de

Lobato;

VII|- promover o controle populacional de animais domésticos no municipio por meio

de cirurgias de castracao, atendimento veterinario gratuito e campanhas educativas;

VIII - atuar de forma a promover e difundir o tratamento ético e respeitoso aos animais

por meio de campanhas educativas @ de conscientizacdo acerca dos direitos dos

animais;

IX'; premever novas politicas educacionais para promocio do respeito a vida; e

X -|demais atribuic3es insertzs no Titulo I desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierdrguica.

Secdo 111
Da Divisdo de Projetos em Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental

Art, 110 ~ A Divisdo de Projetos em Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental tem
por objetivo a execucdo das atividades relativas ao diagnostico do meio ambiente no
Municipio, a promocao de medidas de protegdo dos recursos naturais e paisagisticos
e a verificacao do comprimento das normas de controle dos diversos tipos de poluicao
ou ¢contaminacdo do meio ambiente.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Projetes em Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental

Art, 111 - Ao Chefe da Divisdo de Projetos em Meio Ambiente e Licenciamento
Ambier tal compete: /f
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I - dirigir os programas e projetos do Municipio sobre a protecio do meio ambiente e

0 uso racional dos recursos naturais;

II - promover o levantamento das informagdes necessérias para manter atualizados o

Plano Diretor e os planos de acdo governamental do Municipio no que concerne a

protecdo do meio ambiente;

IIT : fazer cumprir as normas técnicas e o0s padroes de protecdo, controle e conservacio

ambiental definidos na legislacdo em vigor;

IV promover a atualizacdo da legislagido municipal sobre o meio ambiente e propor

mecanismos para sua efetiva aplicac¢io;

V - elaberar, em cooperagdo com as demais unidades administrativas, os estudos e

pareceres do Municipio nos processos de lizenciarmento para instalacdo, construcio,

ampliazdo, operacio & funcionamento de atividades poluidoras ou potencialmente
Y poluidoras;

VI+ propor normas visando o controle da poluicdo ambiental em todas as suas formas;

VII - atuar, junto aos o rgdos federaiz e estaduais competentes, defendendo as

diretrizes, os planes e os interesses piblicos do Municipio no campo de controle da

poluizZo e defesa do mein ambiente;

VIII- identificar e classificar as fontes de poluicdo atmosférica e dos meios hidricos do

Municipio, prepondo e 2xecutzando medidas que conduzam ao controle eficaz das

causas,

IX+ colaborar na elaboraczc de planos e medidas que visem o controle da poluicao

causaca por residuns sélidos;

X 4 propor, aos demais 6rgdos da Prefeitura, integracdo de acdes com respeito ao

planejamento do uso e protegio do meio ambiente;

XI+ propor convénios com entidades publicas ou privadas no que se refere a assuntos

de meic ambiente;

XII| - propor ao Secretdrio as medidas necessarias para a remocdo de invasdes nas dreas
—~ verdes;

4 XIII- promover, em contato com <5 Grgdos técnicos do Estado e da Unido, a analise dos
projetos de localizagio de atividades que prenunciem risco de contaminacdo ou de
detericrazdo de recursos naturais de interesse do Municipio;

XIV- propor as redidas d: natureza governamental ou popular, necessarias a
implantagdo de programas de melhoria da administracio do meio ambiente no
Municipio;

XV |- promover 2 realizaco dz2 inspecdes e vistorias e emitir pareceres técnicos quanto
a implantacéo de estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos caracterizados
como |'oluentes, de forria efetiva ou potencial;

XVI- apoiar e incen*ivar 2s iniclativas de particulares ou de instituicdes voltadas para
a preservagac ambiental;

XVII - estudar, anu=lmente, com os orzies municipais de educacdo, cultura, esporte,
lazer e ovtros, ~e programas visando a integracao da educagio escolar com a educacéo
popular para melhoa~ ¢ men ambiente local;
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XVIII - orientar campanhas de educagdo comunitaria destinadas a sensibilizar o
publico e as instituicdes de atuacdo no Municipio para os problemas de preservacio
do/meio ambiente;

XIX- promover o treinamento do pessoal para aplicacdo das normas referentes a
preservacao do meio ambiente;

XX - assessorar a Administragsio Municipal em todos os aspectos relativos a ecologia
e a preservaciio do meic ambiente;

XXI- programar a divulgagdo de eventos, acdes e programas municipais relativos a
protecac, ao controle e ac desenvalvimento embiental;

XXII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

™ Secao IV
Do Departamento de Residuos Sélidos e Aterro Sanitério

Art. 112 - o Departamento de Residuos Solidos e Aterro Sanitirio é um orgao
subordinado Secretaria Municipal de Meio Ambiente, competindo-lhe coordenar
acoes administrativas adstritas a sua drea de atuacdo, mediante cumprimento de
instrugdes normativas disc’plinadas pela Unidade Administrativa.

Subsecdo Unica
Do Diretor do Departamente de Residuos Solidos e Aterro Sanitario

Art, 113 - Ao Diretor do Departamente de Residuos Solidos e Aterro Sanitirio
compete:

I - gerir o local de disposicao final dos residuos s6lidos;

Il - coordenar a implantacdo da politica municipal de residuos solidos;

e II - promover o arranjo institucional, como regulamento municipal para limpeza
urbarz, capacitaciio técnica continuada dos profissionais e motivagdo para o melhor
desempenho de suas funcées;

IV Jauditar o cumprimente do regulamento de limpeza publica municipal, das leis,
resolucdes e outros instrumentos i Zados aos residuos s6lidos;

V - ¢riar o Sistema Municipal de Informacio de Residuos Solidos;

VI - estabelecer czzal de comuricacio 2 fim de possibilitar a participagdo social nos
projetcs Jdecisérios, ouvir ¢ atender demandas, divulgar os servicos prestados, bem
como permitir & frrmacic de conscié=cia rolativa sobre a importancia da limpeza
publica por meio da educacio ambiental;

VII ; promover politicas de reduciio de Gerzacio de Residuos Sélidos;

Responder por todas as aces decorrentes de gestdo e operacdo de gerenciamento dos
residucs sélidos do aterro sanitarios;

VIII - integrar a equipe de elaboracfo do Plano Municipal de Gestdo de Residuos
sélidlos:

IX - atuer em ativilades necessarias a elaboragéo e implantagdo do Plano Municipal

de Ges*5o Integrada de Ree?duns Salidos;
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X - demais atribuices insertas no Titulo I desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secdao V
Da Secdo de Residuos Sélidos

Art. 114 ~ A Segdo de Residuos Solidos é um orgdo subordinado Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, competindo-lhe coordenar actes administrativas adstritas a sua

area de atuagdo, mediante cumprimenio d= instrucdes normativas disciplinadas pela
Unidade Administrativa.

— Subse¢io Unica
Do Encarregado da Seczio de Residuos Sélidos

Art. 115 - Ao Encarregado da Secdo de Residuos Solidos compete:
I -/ coordenar a coleta convencional e seletiva de residuos sélidos no Municipio de
Lobato;

II + coordenar programas relacionados a coleta convencional e seletiva de residuos
s6lidos no Municipio de Lobato;

IIl - realizar a avaliacio de indicadores, promovendo a educacdo ambiental e
conscientizagdo de toda a populaggo, trabalhando nas atividades em conjunto com a
Coordenadoria de Residuos Sélidos e Aterro Sanitario.

IV - estabelecer diretrizes Para a execucao, adequagdo e otimizacdo dos servicos de
coleta de residuos sélidos no municipio;

V -ligezencier os equipamentos e as atividades de destinagdo final dos residuos sélidos
de resp onsabilidade pablica;

VI ¢ fiscalizar e cocrdenar a execugio dos servicos de varricao, capina, pintura, corte
de grarna, retirada de ertulhos, poda de drveres em todo o municipio;

VII|- fiscalizar e coardenar os »ervigos de recolhimento de lixo domiciliar;

VIII - fiscalizar e coordenar a execucio de servicos de limpeza em pracas e parques;
IX-coordenar as aces necessarias ao aprimoramento dos servicos de limpeza publica
pormeio da busca de novas tecnolegias, equipamentos e materiais;

X - promover a capacitzcdo da equipe téchica de limpeza piblica;

XI - lemitir indicadores de desempenho mensais das atividades de limpeza publica;
XII 1 conisclidar as rredicdes dos servicos eyecutados e gerar os relatorios estatisticos e
gerencia’s;

XIT- acompanhar ¢ imglamentar, no g-e Ihz couber, a politica constante no Plano de
Sangamento do Munizipic;

XIV - derraie atribnrciscs insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierar;uics.
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Secdo VI
Do Departamento de Arborizacio

rt. 116 - O Departamento de Arborizacdo é um orgdo subordinado & Secretaria

A
Municipal de Meio Ambiente, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Secretsrio
Municipal de Meio Ambiente.

Pardgrafo dinico. O Departamenio de Arborizacdo apresenta a seguinte estrutura
interna:

.|Sec¢éic de Manutencio e Congrole

Subse¢io Unica
Do Diretor do Departamento de Arborizagio

Art. 117 - Ao Diretor do Departamento de Arborizacao compete:

5=
IT -
no
neg
I
v

gerenciar o sistema de gestio de arborizagio urbana no ambito municipal;
colaborar no planejamento e na elaboracdo de projetos especificos de arborizacdo
Municipio, considerandc-se o Prc grama Municipal de Arborizacio Urbana e as
ressidades regionalizadas da cobertura arborea;

- P1opor acdes ¢iue 2mapliem. a cobertura vegztal arbérea no Municipio;

- fiscalizar os contratos firmados com prestadores de servico e fornecedores

externes, que tenham por objeto o plentic ¢ a manutencao de mudas arboreas;

-
de
VI

realizar o plantio e a maniztengas das mudas de acordo com o projeto e com o plano
arborizacdo vigente;

+ ccordenar a can*panhz permanente de incentivo a arborizacéo;

VII}- introduzir e avalizr novas espécies arboreas e palmaceas nativas adaptadas ao

am
VII

biente urbano com o abjetivo d= incremento da biodiversidade;
I - promover a Pesquisa, o estudo, 2 evperimentacdo e a divulgacdo das atividades

ligadas 3s suas atribuicoes, fungdes e objetivos, estabelecendo normas e padrdes nos

seryigas ce arborizacin e pars o conhacimento da biodiversidade do Municipio;
IX 4 dermnais atribuistes insartas no Titulo 1T desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarqurica.

Art.

Secdo VII
Da D¥visds de Manutencio e Controle

118 - A Divisiio de Manutencio e Controle tem por objetivo assessoramento 2

Unidade Administrativa hierarquicamente superior, no cumprimento de sua missdo
regimental, conforme instrucdes normativas zenecificas.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisio de Manutencdo e Controle

Art. 119 ~ Ao Chefe da Divisao de Manutencao e Controle compete:
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I -lassessoramento e coordenacdo da Unidades Administrativa voltada a manutencido
dajarborizacao e o controle de podas e cortes de arvores;

IT - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VIII
Da Diviséo de Viveiros Municipais

Art. 120 - A Divisdo de Viveiros Municipais tem por objetivo assessoramento a
Unjdade Administrativa hierarquicamente superior, no cumprimento de sua missio
regimental, conforme instrucées normativas especificas.

P Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao Viveiros Municipais

Art. 121 - Ao Chefe da Divisao de Viveiros Municipais compete:

I - assessoramento e coordenacdo da Unidades Administrativas voltadas a
administracdo do viveiro municipal e do fomento da producao de mudas de arvores e
plantas destinadas a arborizacdo do Municipio;

IT -|demais atribuicdes insertas no Titulo 1I desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierarquica.
CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO,
TRABALHO E EMPREGO
s Art, 122 - A Secretaria Municipal de Indastria, Comércio, Trabalho e Emprego

compete promover o desenvolvimento econémico do Municipio, relativamente as
areas de inddstria, comércio e servicos e, de modo geral ao incentivo e incremento do
desenvolvimento econémico municipal. E também a responsavel pelo incentivo
técnico, de aporte intelectual e desburocratizador para instalagdes de indastrias no
Municipio, bem como implementar a politica das agdes de Trabalho e Emprego no
Municipio. :
Parigrafo tinico. A Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Emprego
apresenta a seguinte estrutura interna: '

I - Departamento Municipal de Desenvolvimento Econdmico

a. Divisao Municipal de Indastria e Comércio

Secdo I
Do Secretario Municipal de Inddastria, Comércio, Trabalho e Emprego

Art. 123 - Ao Secretério Municipal de Inddstria, Comércio, Trabalho e Emprego
compete;

CNPJ. 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000




PREFEITURA

LOBATO

i Eapare G CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

I - desenvolver agoes de estimulo e apoio a instalacdo de industrias e incentivos ao
fomento do comércio;
II 1 identificar oportunidades industriais e comerciais no Municipio e divulga-las
junto a polos industriais do Pais;
[l coordenar o programa de implantacdo do Parque Industrial e de instalacdes de
migros, pequenas, médias ou grandes empresas no Municipio;
IV 4 prestar assessoria na organizacio, divulgacdo e efetivagdo de feiras sociais,
incentivando a participagdo de empresas locais em feiras regionais e nacionais.
V' 4 coordenar as politicas puablicas de emprego, renda, qualificacio profissional,
geracao de emprego e renda e atividades relacionadas com o Sistema Nacional de
Emprego e Secretaria do Trabalho, através da Coordenacio e Discussdo, em interface
com outras secretarias;
a VI- articular a interface com outras politicas ptblicas em ambito Municipal, Estadual
e Nacional, visando a inclusdo do trabalhador no mercado;
VII - executar, manter e aprimorar o Sistema de Gestdo da politica e dos servicos de
trabalho, emprego, respeitando os principios de participacdo, descentralizacio e
controle das agbes, com o envolvimento e articulacio em consonancia com o Conselho
Municipal do Trabalho;
VIII- estabelecer o conjunto de diretrizes, normas, programas, projetos e agdes
voltados a insercdo ou reinsercdo no mercado de trabalho, tanto pela colocagdo no
emprego formal, como pelo apoio a alternativas de renda, inclusive a remuneracio
temporaria do trabalhador desempregado através do Seguro-Desemprego;
IX -lassessorar o Poder Ptblico nas rela¢es com o trabalho e emprego no Municipio.
X -atender o anseio e a demanda do Municipio por oportunidades de emprego, sendo
mediadores na agdo de qualificagdo profissional, capacitando e formando mao-de-
obra para atender o mercado de trabalho;
XI - buscar parceria com as demais secretarias do Municipio para a instalacdo de
e industrias caseiras, artesanatos e agras-industrias junto ao meio rural, dentro das
politicas e diretrizes do governo municipal;
XII |- manter a Agéncia do Trabalhador em parceria com o Governo Estadual, atraveés
da Secretaria do Trabalho, Emprego e Promocio Social;
XIII- coordenar a qualificacdo profissional, buscando parceiros no ambito Federal,
Estadual e Municipal e com as entidades competentes, promovendo cursos aos
trabalhadores informais, as cooperativas populares, associacio de produtores,
empreendimentos autogestionados e demais iniciativas de economia solidaria,
oferecendo-lhes apoio ao crédito através do banco social.
XIVF-coordenar e manter a estrutura operacional formal, da agéncia do trabalhador em
conyénio com o Governo Estadual, colocando a disposicdo funcionérios da prefeitura,
responsaveis pela operacionalizagio do conjunto de programas e atividades que
compd6em o Sistema Pablico de Emprego;
XV - demais atribui¢des insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.
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Secdo 11
Do Departamento de Desenvolvimento Econdmico

Art 124 - Ao Departamento de Desenvolvimento Econdémico compete:

[ - instituir e gerir politicas e acdes de desenvolvimento e apoio ao empreendedor,

oferecendo a realizacdo de cursos de aperfeicoamento, contato com agentes

financeiros, estudos de viabilidades econdmicas da regido, e definicdo de areas de

interesses e expansao de atividade da pequena, média e grande industria;

II - implementar as diretrizes e agGes de articulacdo e integracio de atividades

profissionalizantes com as demandas e tendéncias gerais do mercado de trabalho nas

indtistrias;

Il - planejar e programar cursos profissionalizantes em parcerias com as indtstrias, de
—~ acordo com suas necessidades;

IV apoiar e fazer parcerias em todas as iniciativas da Associacio Comercial e

Industrial de Lobato;

V -/ promover pesquisas cientificas, voltadas para a melhoria da qualidade de vida,

aumento da produtividade e outras demandas e potencialidades da populagdo do

Municipio;

VI- coordenar o processo de concessbes de areas publicas para investimentos de

interesse do Municipio;

VII|- identificar 4reas potenciais para implantagdo de projetos industriais que

promovam o desenvolvimento econdmico local;

VIII- estimular as empresas para a inovagdo tecnologica e industrial;

IX-| organizar o setor informal econémico do Municipio, de forma que possa

disponibilizar informag6es sobre a qualidade de vida, e os indices e indicadores de

suas potencialidades;

X -prestar assisténcia técnicas a todas as empresas, que se qualificarem a se instalarem
g no Municipio, estimulando sua implantagdo com servico de infraestrutura necessério

ao seu desenvolvimento; e

XI -ladministrar o distrito industrial do Municipio.

XII |- promover o empreendedorismo e a geracdo de negocios e de oportunidades de

trabalho e renda, buscando alternativas no comercio local;

XIIT - incentivar a criagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, oferecendo-

lhes amparo administrativo e tributario;

XIV- promover apoio ao comércio, mantendo contatos permanentes com suas

entidades representativas; e

XV |- ordenar a atividade do pequeno comércio e definir normas para o exercicio do

comércio volante e individual.

Parigrafo tinico. O Departamento de Desenvolvimento Econdmico apresenta a

seguinte estrutura interna:

a. Divisdo Municipal de Industria e Comércio
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Subsecio Unica
Do Diretor a Departamento de Desenvolvimento Econémico

Art; 125 - Ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdémico compete:
I - implementar a politica municipal para a promogdo e incremento das atividades
econdmicas do Municipio, atraindo a iniciativa privada;
II -|divulgar as potencialidades econémicas e sociais do Municipio;
Il -|realizar estudos e pesquisas em conformidade com as estruturas existentes para
evolucdo na area do Departamento;
IV -|estabelecer programas de desenvolvimento econémico, comercial e de servicos,
atualizar a legislagdo de incentivos e facilidades fiscais;
V -|promover e realizar programas de fomento ao comércio e todas as atividades
i produzidas no municipio;
VI-viabilizar projetos, visando atrair novos comércios para o municipio;
VII |- estimular a adogdo de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local;
VIII- promover a realizagdo de cursos de preparagdo ou especializacao de mao de obra
as atividades econdmicas do municipio;
IX -/ promover a articulagdo com diferentes 6rgaos tanto no ambito governamental
como iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a
economia do municipio;
X -lelaborar planos e projetos concernentes ao desenvolvimento industrial e comercial
do municipio.
XI-|demais atribuicGes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao III
Da Divisdo de Industria e Comércio

Art, 126 - A Divisdo de a. Industria e Comércio ¢ um 6rgao subordinado a Secretaria
Municipal de Induastria, Comércio, Trabalho ¢ Emprego, competindo-lhe auxiliar
diretamente o Departamento de Indastria e Comércio.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisdo de Industria e Comércio

Art,127 - Ao Chefe da Divisdo de Industria e Comércio compete:
I - estabelecer normas para simplificagdo das obrigacdes administrativas e tributdrias
das/microempresas e das empresas industriais de pequeno porte;
II - propugnar pela integracdo da agdo industrial no Municipio, com vistas ao seu
desenvolvimento econdmico; e
III - desenvolver acdes de estimulo e apoio a instalacdo de industrias e incentivos ao
fomento do comércio.
IV - incentivar as feiras comerciais;

A
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V -lorganizar feiras e exposi¢des voltadas para a indastria, 0 comércio e servicos,
promovendo ampla divulgacao.

VI-|identificar oportunidades industriais e comerciais no Municipio e divulga-las
junto a polos industriais do Pafs. :

VII |- coordenar o programa de implantagdo do parque industrial e de instalacdes de
micros, pequenas, médias ou grandes empresas em parques industriais do Municipio;
VIII- incentivar a participagdo de empresas locais em feiras regionais e nacionais;
IX-|demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art, 128 - A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade:
[ - proceder estudos, formular e fazer cumprir a politica de sattde do Municipio, em
coordenacdo com o Conselho Municipal de Saade;
Il -/coordenar, orientar e acompanhar a elaboragéo e a execugdo do Plano Municipal
de Satde;
III - planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os servicos publicos de saude,
bem como gerir e executar os servicos de satde do Municipio a cargo da Prefeitura;
IV -participar do planejamento, programacéo e organizacao da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Saude - SUS, no seu ambito de atuagdo, em
articulacdo com a direcdo estadual do Sistema e de acordo com normas federais na
area de saude;
V -l desenvolver e executar acdes de vigilancia a saude, bem como normatizar
complementarmente a legislacdo em vigor, assegurando o seu cumprimento;
VI-desenvolver e acompanhar programas de vacinacdo a cargo da Prefeitura;

—~ VII - promover e supervisionar a execucdo de cursos de capacitacdo para os
profissionais da area da satde do Municipio;
VIII- promover o exame de satde dos servidores municipais para efeito de admisséo,
licenca, aposentadoria e outros fins;
[X-|articular-se com os demais 6rgdos municipais, e, em especial, com a Secretaria
Municipal de Educacdo para execucdo de programas de educacdo em satde e
assisténcia a satde do escolar;
X -promover a elaboracao do Plano de Trabalho Anual da Secretaria e a avaliacdo dos
resultados alcancados no ano anterior;
XI-administrar as unidades de satide, sob responsabilidade do Municipio;
XIT - assegurar assisténcia a satde mental e a reabilitacio dos portadores de
deficiéncia;
XIII- coordenar e executar as acdes pactuadas entre o Municipio, o Estado e a Unido,
garantindo a correta aplicacao dos recursos recebidos pelo Municipio;
XIV- celebrar, no ambito do Municipio, contratos e convénios com entidades

prestadoras da rede privada de satide, bem como controlar e avaliar sua execugao;
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XV |- normatizar complementarmente as a¢des e 0s servigos publicos de satde, no seu
ambito de atuacéo;

XVI- estabelecer os registros e demais instrumentos necessarios a obtencdo de dados e
.informacgdes para o planejamento, controle e avaliacdo dos programas e actes da
Secretaria;

XVII - promover e supervisionar a administracdo dos servicos relativos ao Fundo
Municipal de Satde;

XVIII - desempenhar outras atividades afins.

Parggrafo uinico. A Secretaria Municipal de Satide apresenta a seguinte estrutura
interna:

departamento Municipal de Administracdo em Satide

Divisdo de Controle e Agendamentos

Secdo de Gestao em Satide

Secdo Geral de Atendimento ao Pablico

Divisdo de Vigilancia Sanitéria

Secdo de Fiscalizacdo e Controle Sanitario

I

3

1§

5

]
=]

divisdo de Vigilancia Epidemiologica

ecdo de Fiscalizagdo e Controle Epidemiolégico
divisao de Controle de Zoonoses

ecao de Fiscalizagio e Controle de Zoonoses
II - Departamento Municipal de Atencdo Basica
Divisdo de Odontologia

Sec¢do de Saude Bucal

Secdo Geral de Atendimento ao Pablico

[

[

5

SR e s o

Divisdo de Psicologia
divisdo de Farmacia e Medicamentos Especiais
ecao de Controle de Estoque
—~ III -|Departamento de Enfermagem
a. Divisdo de Triagem
b. Secdo Geral de Atendimento ao Pablico

Secao I
Do Secretario Municipal de Satde

Art, 129 - Ao Secretario Municipal de Satde compete:

I - propor, em articulacdo com o Conselho Municipal de Satide, as politicas e normas
sobre satide coletiva e acao sanitaria;

II -| promover a realizacdo de estudos, pesquisas e levantamentos de modo a
identificar necessidades e propor solucdes para a melhor utilizacdo de recursos na
prestacdo dos servicos de saude;

III - promover e orientar a elaboracao e a execucdo de planos e programas de satde;
IV-|promover o estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem ser
canalizadas para os programas de satide em nivel municipal;
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V -lassessorar a Administracdo Municipal na reivindicacado as autoridades estaduais e
federais de medidas de ordem sanitaria que escapem a competéncia do Municipio;
VI-|supervisionar a aplicacdo e a adequacgdo das normas técnicas referentes ao controle
e a ¢rradicacao dos riscos e agravos a populacdo do Municipio;
VII |- promover a prestacao de servicos de satdde a populacdo do Municipio;
VIII- dirigir, administrar, controlar e avaliar as agdes dos servigos de satide em nivel
municipal;
IX -supervisionar o cumprimento de pardmetros oficiais na prestagao dos servicos de
satde no Municipio;
X -|gerir os recursos do Fundo Municipal de Satde, prestando contas ao(a) Prefeito(a)
Municipal, ao Conselho Municipal de Satide e aos organismos federais e estaduais
repassadores de recursos para o Fundo;
N XI-| autorizar as despesas da Secretaria segundo os valores estabelecidos pelo(a)
Prefeito(a) Municipal e pelo Fundo Municipal de Satude;
XII |- participar do controle, fiscalizacdo, transporte, guarda e utilizacdo de substancias
e produtos psicoativos, toxicos e radioativos em conjunto com os 6rgdos federais e
estaduais competentes;
XIII- planejar, executar e avaliar as agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria,
incluindo as relativas a satide do trabalhador e ao meio ambiente, em conjunto com os
demais 6rgaos e entidades governamentais;
XIV- supervisionar o desenvolvimento dos programas municipais decorrentes de
conyénios com 6rgdos estaduais e federais que implementem politicas voltadas para a
satide da populacao;
XV - promover os servicos de fiscalizacdo e inspecao de alimentos e bebidas para o
consumo da populagao;
XVI- garantir ao cidaddo, por meio de equipes multiprofissionais e de recursos de
apoijo, assisténcia e tratamento necessarios e adequados;
— XVII - garantir, com prioridade, assisténcia a satide da mulher e da crianga;
XVIII - propor a celebracédo de consércios intermunicipais para a formacao de sistema
regionalizado de satde;
XIX- propor e promover planos de carreira, bem como a execucdo de programas de
capacitagao e aperfeicoamento para os profissionais da area de satude;
XX - fiscalizar a prestacdo de servicos das unidades de saude conveniadas;
XXIl- promover a fiscalizacédo dos servicos especializados em seguranca e medicina do
trabalho;
XXII - formular uma politica de fiscalizacdo e controle de infecgdo hospitalar e de
endemias, juntamente com Orgaos governamentais congéneres;
XXIII- manter a populacao informada sobre os riscos e danos a satde e sobre medidas
de promocao, protecdo, prevencao, recuperacio e reabilitagdo;
XXIV - participar da formulacdo de politicas e da execugado das a¢des de saneamento
basico a cargo do Municipio;
XXV - proporcionar servicos de educagdo sanitaria para as escolas publicas e
particulares do Municipio;
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I - promover o acompanhamento médico-odontolégico aos alunos da rede
publica de ensino;

XXVII - promover o controle de zoonoses no Municipio;

XXVIII - planejar a participacdo da Prefeitura na acdo ptblica de combate aos vetores
transmissores de infeccoes e doencas;

- conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacdo ou que lhe
determinados pelo Prefeito;

- demais atribui¢Ges insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao 11
Do Departamento Municipal de Administracdo em Satide

Art, 130 - Ao Departamento Municipal de Administracao da Saude compete:
I - administrar os recursos orcamentdrios destinados aos servicos de satde;
II' - controlar a atividade do pessoal da drea de satude, elaborando escalas de trabalho,
providenciando o transporte de pessoas e adotando as medidas necessarias, conforme
as conveniéncias do servico;
III - providenciar os servicos de manutencdo das instala¢des, veiculos e equipamentos
destinados aos servicos da saade;
IV - coordenar a formacdo e o controle dos consorcios intermunicipais de saude;
V -coordenar a acdo comunitaria voltada para a preservacao da satide publica;
VI-| administrar os postos de satide e as demais instalacdes, veiculos e outros
equipamentos utilizados na acdo municipal de satide;
VII - exercer controle sobre 0s convénios e repasses de recursos mantidos com a Unido
e o Estado;
VII- propugnar pelo aperfeicoamento técnico do pessoal com atividade nas acdes
Py municipais da satide, com cursos de atualizagio e desenvolvimento;
IX-|coordenar o transporte de doentes nas ambulancias ou outros veiculos do
Municipio, procedido com expressa recomendacao médica;
X -coordenar e controlar a promogdo de exames laboratoriais e raios X, através de
convénios com orgdos publicos ou privados, mediante a requisicao competente.
Pardgrafo tinico. O Departamento Municipal de Administracdo em Satde apresenta a
seguinte estrutura interna:
I - Divisdo de Controle e Agendamentos
a. Secdo de Gestdo em Saude
b. Secao Geral de Atendimento ao Pablico
II - Divisdo de Vigilancia Sanitaria
a. Secao de Fiscalizacdo e Controle Sanitario
III - Divisdao de Vigilancia Epidemiolégica
a. Secdo de Fiscalizacdo e Controle Epidemiol6gico
IV - Divisao de Controle de Zoonoses
a. Secao de Fiscalizacdo e Controle de Zoonoses
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Subseg¢io Unica
Do Diretor Do Departamento Municipal de Administracdo em Saude

131 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Administracdo da Saude

compete:
[ - coordenar a acdo comunitaria voltada para a preservacdo da satde puablica;

II -

administrar os postos de satde e as demais instalagdes, veiculos e outros

equipamentos utilizados na acdo municipal de satude;
P

III -
IV-

administrar os recursos orcamentarios destinados aos servicos de satde;
controlar a atividade do pessoal da drea de saude, elaborando escalas de trabalho,

providenciando o transporte de pessoas e adotando as medidas necessarias, conforme
as conveniéncias do servico;

>, YV -
aten
resy
VI
hier

Art,

controlar os diagnosticos médicos e dentarios, com cadastramento dos
idimentos e registro de receitas ou medicamentos prescritos, através das
rectivas receitas;

demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
arquica.

Secao II1
Da Divisao de Controle e Agendamentos

132 - A Divisdo de Controle e Agendamento é um 6rgdo ligado a Secretaria

Municipal de Sadde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
Municipal de Administracdo em Satde.

Art.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisao de Controle e Agendamentos

133 - Ao Chefe da Divisdo de Controle e Agendamentos compete:

I - regular a assisténcia a satde de maneira que a garantia do acesso seja oferecida com

equ
II -

(dade no Sistema Unico de Saude;
regular e agendar as vagas disponiveis para consultas, exames em diversas

especialidades disponiveis no SUS, agendamento para consultas e exames;

I -

coordenar e executar os servicos de agendamento de consultas, exames e cirurgias

fora do domicilio e em outros municipios;

-
o

coordenar e promover viabilizacdo de tratamentos em hospitais de referéncia;
comunicar os pacientes, toda vez que for realizado agendamento de atendimento

fora do domicilio, para que o mesmo possa tomar as providéncias necessarias;

VI-

comunicar ao setor competente sobre os agendamentos fora do domicilio para

providéncias de transportes, quando necessario;

VII

- coordenar os demais servidores da Secretaria Municipal de Satide quanto os

procedimentos de atendimentos médicos em geral;

VIII
hier

- demais atribuicoes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
arquica.
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Secao IV
Da Secao de Gestao em Saade

Art, 134 - A Secdo de Gestao em Satide tem por finalidade:
[ - elaborar programas anuais de saude, promovendo sua execucio;
II -| promover a cooperacdo do Municipio com érgdos ou entidades estaduais e
federais encarregadas dos servigos de defesa sanitaria;
Il -|promover as atividades de politicas sanitérias do Municipio, aplicando e fazendo
aplicar a legislacdo correspondente;
IV-/promover o levantamento dos problemas de satde no Municipio localizado, na
medlida de suas possibilidades, os pontos criticos a serem atacados em funcdo da maior
P ou menor incidéncia das doencas na populagdo do Municipio;
V -| propor convénios com entidades publicas ou privadas, para a prestacdo de
servicos de natureza meédica, farmacéutica ou de assisténcia médico-social a
comunidade local;
VI-|promover ciclos de debates dos problemas de higiene ou de satde ptblica;
VII |- realizar, continuamente, campanhas educativas visando esclarecer a populacéo e
leva-la a adquirir habitos mais adequados como forma de prevenir a incidéncia de
determinadas doencas;
VIII- prestar assisténcia médica e paramédica a populagao carente do Municipio, nao
abrangida pelo sistema de previdéncia e assisténcia social de outras esferas de
Governo;
IX-| constituir e participar de equipes de assisténcia médica e paramédica, para
atendimento a populacao carente da zona rural do Municipio;
X -'manter controle, nos limites da competéncia do Municipio, de levantamentos dos
problemas de satide da populacdo urbana e rural, a fim de identificar as causas e
e combater as doengas com eficacia;
XI-|atender diretamente ou propor convénios com entidades publicas ou privadas,
para prestagdo de servigos psicolédgicos a comunidade local;
XII |- realizar assisténcia odontologica preventiva e curativa na populacdo carente do
Municipio, ndo abrangida por sistema de previdéncia e assisténcia social de outras
esferas de governo;
XIII- realizar, nos limites de competéncia do Municipio, levantamentos odontol6gicos
da populacdo urbana e rural, a fim de identificar a causa e combater os males bucais
com eficacia;
XIV- promover campanhas de prevencdo, orientacdo e educacdo no combate a carie
dentéria;
XV - desenvolver acdes educativas, no sentido de difundir preceitos e praticas de
higiene dentaria, através de campanhas sistematicas, junto aos estabelecimentos de
ensino e a comunidade em geral;
XVI- proporcionar a coletividade, acdes clinicas que restabelecam e ou mantenham a
satde bucal, através de profilaxia, restauracao de dentes, exodontia, pulpotomia e
efetivacdo de mecanismos de controle de placa bacteriana;
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XVII - promover campanhas de acOes preventivas, como o acompanhamento e

orie

ntacdo do bochecho de fltior nas escolas municipais e a populagdo infantil carente;

XVIII - promover conjugados com orgaos estaduais e federais, no sentido de realizar

fluo
XIX

restacdo das aguas de abastecimento ptablico no Municipio;
- promover a formacdo de equipes de assisténcia odontolégica para atendimento

a populagdo rural do Municipio;

XX
hier

Art,

- demais atribui¢des insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
arquica.

Subsecio Unica
Do Encarregado da Secao de Gestdao em Saade

135 - Ao Encarregado da Secao de Gestao em Satide compete:

I - elaborar e fazer publicar cartilhas e trabalhos de educagao sanitaria bésica, a serem

difu
IT -

ndidos na populacdo escolar do Municipio;
orientar a fiscalizagdo sanitdria dos servicos publicos ou de utilidade publica,

concedidos ou permitidos;

II -

orientar e supervisionar os estabelecimentos comerciais € as escolas municipais,

quanto as condigdes de higiene e préatica sanitaria;

IV -

ativar, em articulagdo com a Secdo de Tributacdo, da Secretaria Municipal da

Fazenda, a fiscalizacdo das instalacdes de estabelecimentos comerciais e industriais,
quanto ao aspecto higiénico dos mesmos;

V -
Sect
VI-
hier

Art.
Sect

executar outras atividades compativeis e de acordo com determinacdo da
etaria Municipal de Satide e Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

demais atribui¢des insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
arquica.

Secao V
Da Secao Geral de Atendimento ao Pablico

136 - A Secao Geral de Atendimento ao Publico € um 6rgdo subordinado a
etaria Municipal de Satide, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento

Municipal de Administragdo em Satde.

Subsecao Unica
Do Encarregado da Secao Geral de Atendimento ao Puablico

1137 - Ao Encarregado da Secao Geral de Atendimento ao Publico compete:

Ao Encarregado da Secdao Geral de Atendimento ao Publico compete:

I-1¢

rnecimento de informacdes e expedicao de certidao;

II - fornecimento de atestados e/ ou declaracdes de comparecimento;
IIT - receber as manifestacbes dos cidadaos, informacdes, solicitagdes e sugestdes

refe

rentes aos servicos prestados, e encaminha-las aos 6rgaos competentes;

CNP). 76.970.367/0001-08

E-mail: administracao-lobato@lobato.pr.gov.br
Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro - Fone/Fax: (44) 3249-1414 / 3249-1396

Caixa Postal 13 - CEP 86790-000



PREFEITURA

LOBATO

CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO

IV 1 fornecer informagdes gerais sobre o funcionamento do SUS e os direitos dos

cidadios;

V - identificar e avaliar o grau de satisfagdo da populagdo em relacdo aos servigos de

saude executados no ambito do SUS, orientando correcoes;

VI - coordenar o recebimento e o envio das correspondéncias do Departamento e/ou

Secretaria e encaminha-la a seus devidos destinatarios;

VII - Realizar a mediacdo de situagdes emergenciais, atenuando conflitos;

VIII - Estreitar as relacdes entre os cidaddos e os executores das politicas de bens e

servigos publicos;

IX -+ disponibilizar informacdes, documentos e materiais didéticos que esclarecam,

fundamentem e respondam as demandas do usuério;

X - solicitar esclarecimentos aos funcionarios com o intuito de fornecer informacoes
~ concretas e atualizadas as questdes levantadas pelo cidadao;

Xl |- responsabilizar pela clareza, objetividade, integridade, transparéncia,

imparcialidade e justica dos atos e informacdes, pareceres e orienta¢des fornecidas;

XII + manter o funcionamento do atendimento pautado na cortesia, ética e respeito ao

cidadao;

XIII - demais atribuicGes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierdrquica.

Secao VI
Da Divisao de Vigilancia Sanitaria

Art, 138 - A Divisdo de Vigilancia Sanitdria é um orgao subordinado a Secretaria
Municipal de Sadade, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
Municipal de Administragdo em Saudde.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria

Art, 139 - Ao Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria compete:

[- coordenar e acompanhar as atividades de vigilancia e inspecdio sanitaria dos
estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos do Municipio, utilizando
técnicas, métodos e fundamentos cientificos;

II -|coordenar e acompanhar as atividades de fiscalizacdo e vigilancia sanitaria em
geral;
IIl-| elaborar e supervisionar a execucdo de programas de vigilancia e inspecéo
sanitaria, em articulacdo com os érgaos competentes da Prefeitura;

[V - determinar a apreensado de bens e mercadorias adulterados ou deteriorados;

V -lorganizar, em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Educacéo, a execucdo
de campanhas de educacdo da populacdo a respeito dos aspectos sanitarios da
legislacao municipal de posturas;
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VI-|articular-se com orgaos estaduais e federais afins, para estabelecer formas de

atuacdo conjunta e o desenvolvimento de acdes especificas de vigilancia e fiscalizacao

sanitaria;

VII - determinar a coleta e analise de dados para fins estatisticos;

VIII- verificar e fazer cumprir a observancia das posturas municipais no tocante ao seu

campo de atuacao;

IX - propor a aplicacdo de penalidades aos infratores da legislacao relativa ao poder de

policia do Municipio, nas atividades sob sua responsabilidade;

X - prientar e acompanhar os servicos de lavratura de autos de infragao;

XI - supervisionar, em articulagdo com os 6rgaos competentes, o controle sanitario dos

matadouros e coibir a matanca clandestina de animais;

XII |- controlar, em coordenacdo com os Orgdos competentes, as fontes de
— abastecimento de agua, os sistemas de destino de dejetos, do lixo e a higiene das

habitacdes;

XIII- programar, dirigir e orientar o trabalho das turmas de vigiléncia e fiscalizacao

sanitdria, propondo o treinamento e o aperfeicoamento dos fiscais;

XIV- exigir dos que trabalham com produtos alimenticios a apresentacdo da carteira

de saude;

XV L instruir os fiscais na elaboracdo de seus relatérios;

XVI- elaborar as escalas de servigo dos fiscais sanitarios;

XVII - informar e encaminhar a instincias superiores processos em tramitacdo na sua

area de atuacio;

XVIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua

competéncia hierdrquica.

Secao VII
Da Secao de Fiscalizacao e Controle Sanitario

Art. 140 - A Secdo de Fiscalizacdo e Controle Sanitario € um o6rgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Satude, competindo-lhe auxiliar diretamente a Divisdo de
Vigilancia Sanitaria.

Subsecido Unica
Do Encarregado da Secéo de Fiscalizacdo e Controle Sanitario

Art. 141 - Ao Encarregado da Secéo de Fiscalizacdo e Controle Sanitario compete:
[- ¢ controle de produtos e bens de consumo que se relacionam com a saude,
compreendidas todas as etapas e processos da producdo ao consumo;
II - o controle da prestagdo de servigos que diretamente se relacionam com a saude;
II1-|o controle de estabelecimentos industriais e comerciais cujos produtos se
relacionam com a satide;
IV -0 controle da circulacdo de bens e produtos, servicos temporéarios e demais formas
de industrializacdo e comercialigzacdo;

\
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V - execugdo dos servicos de Vigilancia Sanitaria, em comum acordo com as
organizacdes competentes das esferas Estadual e Federal;

VI- demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao VIII
Da Divisao de Vigilancia Epidemioléogica

Art. 142 - A Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica ¢ um o6rgao subordinado a
Secretaria Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
Municipal de Administragdo em Satude.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Vigilancia Epidemiolégica

Art.,143 - Ao Chefe da Divisao de Vigilancia Epidemiolégica compete:

I - realizar estudos epidemiolégicos;

Il -lorganizar e operacionalizar o sistema municipal de controle de endemias;

[II - articular-se com os sistemas regional e estadual de controle de endemias, visando
uma acao integrada de saude publica;

IV-|dar ciéncia a classe médica do Municipio sobre o controle e a prevencdo de
epidemias;

V -|organizar, operacionalizar e coordenar a execucdo das atividades do programa
municipal de imunizacao;

VI-|produzir informacdes para subsidiar as decisdes sobre o controle de endemias,
mediante coleta e anélise sistematica de dados epidemiol6gicos;

VII - normatizar as atividades sob sua competéncia;

VIII- participar do processo de planejamento das atividades de vigildncia e fiscalizagao
sanitaria;

IX -|demais atribuicoes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secdo IX
Da Secao de Fiscalizagdo e Controle Epidemioldgico

Art, 144 - A Secao de Fiscalizagao e Controle Epidemiologico ¢ um drgao subordinado
a Secretaria Municipal de Saude, competindo-lhe auxiliar diretamente a Divisdo de
Vigilancia Epidemiologica.
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Subsecio Unica
Do Encarregado da Secdo de Fiscalizacdo e Controle Epidemiol6gico

Art| 145 - Ao Encarregado da Secdo de Fiscalizacao e Controle Epidemiolégico
compete:
I - consolidacdo e andlise de dados municipais sobre agravos agudos e cronicos,

imunizacdes, estado nutricional, nascimentos e obitos, através das informacdes
geradas pelas unidades basicas de satde, hospitais e outras fontes notificadoras;

I -

controle da distribuicio de imunobiolégicos aos postos de vacinagao do municipio,

cujos insumos sdo fornecidos pelo Ministério da Satude, de acordo com o Programa

Naci

11 -
agu
V-

ional de Imunizagao;

coordena as acdes de prevencdo e controle das doencas transmissiveis (cronicas e
das), das doencas e agravos nao transmissiveis e das intoxicagoes;

coordena as agbes de vigilancia epidemiolégica para que os servigos realizem o

diagnostico, tratamento e acompanhamento dos doentes e de seus contatos;

Y -

executa acOes de controle tais como: vacinagdo de rotina, bloqueios vacinais,

campanhas de vacinacdo, acdes educativas junto a populacdo, medicacdo de

pop
VI-
inte
VII

hier

Art,

ulacdes expostas, busca ativa de suspeitos de doencas de notificacdo compulsoria;
geréncia e analisa os sistemas de informacdo para subsidiar as medidas de
rvengao.
- demais atribuicGes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
arquica.

Secao X
Da Divisao de Controle de Zoonoses

146 - A Divisdao de Controle de Zoonoses € um 6rgdo subordinado a Secretaria

Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
Municipal de Administracdao em Saude.

Art,
[-p

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Controle de Zoonoses

147 - Ao Chefe da Divisao de Controle de Zoonoses:
rogramar, dirigir e supervisionar as atividades de vigildncia de ocorréncia de raiva

e outras zoonoses;

II -
Z0O
I -

determinar a coleta de amostras extraidas de animais suspeitos de portarem
noses;
promover a realizacdo de investigagoes epidemiologicas nos casos de zoonoses em

canis, clinicas veterindrias, laboratorios e outros locais com a presenga de animais;

IV -
V -

surgrn‘em areas de I'ISCO

coibir focos de zoonoses;
elaborar roteiros para a apreensao de animais, intensificando a busca quando
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VI- formar equipes de apreensao de animais e instrui-las sobre o procedimento a ser
adotado;
VII - propor a vacinagdo de animais, intensificando sua ocorréncia quando da
existéncia de focos;
VIII- organizar o servico de alojamento de animais, prevendo casos de isolamento e
sacrificio;
IX - prganizar o registro de animais resgatados e vacinados;
X -lorganizar e manter o servico de vigilancia de focos de vetores e roedores;
XI - determinar a investigacao da existéncia de focos de vetores e roedores;
XII - determinar as medidas de combate a focos e a realizacdo de desratizagao;
XIII- dirigir e orientar a pesquisa e o estudo das espécies de vetores e roedores
encontrados e de produtos raticidas e inseticidas;

— XIV- demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XI
Da Secéao de Fiscalizacao e Controle de Zoonoses

Art. 148 - A Secido de Fiscalizagao e Controle de Zoonoses ¢ um 6rgao subordinado a
Secretaria Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente a Divisdo de
Controle de Zoonoses.

Subsecao Unica
Do Encarregado da Secdo de Fiscalizacdo e Controle de Zoonoses

Art. 149 - Ao Encarregado da Secdo da Secdo de Controle de Zoonoses compete:

- investigacdo de casos de zoonoses notificados em humanos e animais para
identificagdo de fatores de risco e aplicagdo de medidas de controle e prevengao;

II -|investigacdo de acidentes envolvendo animais peconhentos como serpentes,
aranhas e lagartas para o repasse de orientagoes de controle e prevengao;

I1I - visita técnica em instalagdes nas quais tenha sido verificada a presenga de animais
sinantrépicos como morcegos, pombos e roedora;

IV - funcionamento de Posto Fixo de Vacina Anti-rébica para cdes e gatos residentes
no municipio;

V -lidentificagdo de doengas transmitidas por vetores e dos agravos a satde causados
por lanimais domésticos, sinantropicos e peconhentos;

VI - realizar o desenvolvimento de agdes, atividades e estratégias para a identificagdo
de fatores de risco visando o controle das zoonoses;

VII |- coleta e encaminhamento de amostras para andlise de raiva e leptospirose em
cdes e gatos suspeitos de portarem a doenca;

VIII- atividade de monitoramento da presenca de caes soltos em vias publicas
suspeitos de portarem alguma zoonose de relevancia epidemiolégica ou de caes de
alta periculosidade pela apresentagdo de comportamento agressivo ndo provocado;
IX - |Cirurgia de esterilizacao (“castracdo”) em cdes provenientes de familias de baixa
renda e de cées em situacdgyde abandono com a possibilidade de adogéo;
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|demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XII
Do Departamento Municipal de Atencao Basica

Art/150 - Departamento Municipal de Atencdo Bésica tem por objetivo a execugdo das
atividades que assegurem um elevado padrdo sanitario, o controle e o combate de
agravos da satde da populagdo, bem como as atividades de higiene, vigilancia e
fiscalizacdo sanitaria.
Pardgrafo tinico. O Departamento Municipal de Atencdo Basica apresenta a seguinte
estrutura interna:

- I - Divisdao de Odontologia
a. Secdo de Saude Bucal
b. Secdo Geral de Atendimento ao Pablico
IT - Divisdo de Psicologia
III - Divisdo de Farméacia e Medicamentos Especiais
a. Secao de Controle e Estoque

Subsecdo Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Atencdo Basica

Art. 151 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Atencao Basica compete:

I - exercer as atividades de policia administrativa no campo de higiene ptublica, nos
limites da legislacdo municipal pertinente;

II -|fazer zelar pela estrita observancia das posturas municipais em assuntos de
higiene e vigilancia sanitéria;

III - promover a aplicacao de penalidades aos infratores das leis, decretos e outros atos
municipais, no uso de seu poder de policia, em matéria de higiene publica;

[V - fazer lavrar autos de infracao;

V - promover a apreensdo de mercadorias deterioradas ou consideradas improprias
para o consumo, bem como providenciar sua destruicao;

VI- encaminhar, para exame de laboratério, amostras de mercadorias que apresentem
motivos para davidas quanto a sua propriedade para o consumo, determinando a
interdicao dos estoques até o resultado da analise;

VII |- promover, em articulagio com os 6rgdos competentes, o controle dos
matadouros, fazendo examinar os animais a serem abatidos, bem como coibir a
matanca clandestina;

VIII- promover, em coordenacdo com os 6rgaos competentes, o controle das fontes de
abastecimento de agua, dos sistemas de destino de dejetos, do lixo e da higiene das
habitacoes;

IX -lorganizar e supervisionar turmas de fiscalizacdo sanitaria, bem como promover o
seu treinamento;

X -dirigir programas de imugizag&o,
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instruir processos que visem a interdicdo temporaria ou definitiva de
estabelecimentos comerciais, industriais e de diversdes publicas, nos termos da
legislacdo vigente;
XII - colaborar com as autoridades sanitarias do Estado e da Unido, exigindo dos que
trabalham com produtos alimenticios a apresentacdo da carteira de satde;
XIII- colaborar com a Secretaria Municipal de Educagao nos programas e campanhas
de educacdo sanitaria desenvolvidos nas escolas;
XIV+ receber os relatorios dos fiscais, examina-los e orienta-los em seu trabalho;
XV - fazer elaborar as escalas de servigo do pessoal sob sua responsabilidade;
XVI- elaborar relatorios sobre os trabalhos, avaliar os resultados e propor medidas
para melhora-los;
XVII - promover a tomada de medidas e acoes preventivas ao alcance do Governo

— Municipal para mobilizar apoio popular e diminuir os focos de doengas;
XVIII - manter o cadastramento das areas criticas e carentes de acdo educativa e de
obras de saneamento basico;
XIX| propor, no ambito do Governo Municipal, projetos de saneamento basico que
tenham reflexo imediato sobre os problemas de satide;
XX -integrar os programas de epidemiologia, de vigilancia sanitaria e de educacao em
saude, em funcao das metas a serem alcancadas pela Secretaria;
XXI- promover a preparacao de material sobre educacdo sanitaria para uso em
programas e campanhas educativas;
XXII - entrosar a agdo de fiscalizagdo da Divisdao com as dos demais orgaos
fiscalizadores da Prefeitura;
XXIII- demais atribuicdes insertas no Titulo Il desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secdo XIII
Da Divisdo de Odontologia

Art, 152 - A Divisao de Odontologia é um 6rgéo subordinado a Secretaria Municipal
de batde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento Municipal de
Atencao Basica.

Subsecao Unica
Do Chefe da Divisao de Odontologia

Art,153 - Ao Chefe da Divisdao de Odontologia compete:

I - lagbes que vao desde ao monitoramento do estoque de produtos/insumos,
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, elaboragdo de editais de
contratacdo de pessoal, apoio nos editais de licitagdo, dentre outros;

II - articular junto a gestdo, dentro dos Planos Municipais existentes, estratégias para
estimular o trabalho da equipe dg satide bucal, a desprecarizacido dos vinculos e a
fixagdo dos profissionais; i
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I1I - responsabilizar-se pela infraestrutura, recursos humanos, equipamentos, Insumos
e materiais que garantam a resolutividade da Satade Bucal.
IV -jarticular junto a gestdo, dentro dos Planos Municipais existentes, estratégias para
estimular o trabalho da equipe de satde bucal, a desprecarizagdo dos vinculos e a
fixac¢do dos profissionais;
V - lapoiar a Secretaria Municipal de Saude na elaboragdo do Plano Municipal de
Saude, da Programacdo Anual de Saude, do Relatorio Anual de Gestdao, da
Programagcdo Pactuada e Integrada de Atencdo a Saade, do Plano Diretor Regional, do
Plano Diretor de Investimentos, do Termo de Compromisso de Gestdo e na pactuagdo
dos indicadores de avaliacao;
VI -|desenvolver acdes de comemoracdo da Semana de Satide Bucal, na semana que
contempla o dia 25 de outubro, Dia Nacional do cirurgido-dentista, como forma de
—_ levar, a populacédo, informacoes relevantes a respeito do tema;
VII |- organizar e promover acdes de Educacdo Permanente com vistas ao
aperfeicoamento técnico dos profissionais e o fortalecimento da Satide Bucal e do SUS;
VIII|- participar das reunides nas insténcias gestoras/colegiadas, tais como Conselho
Municipal de Saude, e da Comissdo Intergestores Regionais, quando houver tema
pertinente a drea de atuacao;
X - lacompanhar a cobertura assistencial alcancada pelo municipio, levando-se em
conta 0s recursos humanos e fisicos disponiveis. E, quando for o caso, subsidiar o
gestor municipal na elaboracdo de projetos de ampliacao de cobertura e implantagéo
de novos dispositivos da Satude Bucal;
XI -/demais atribui¢des insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XIV
Da Secdo de Saude Bucal

Art.|154 - A Secao de Satide Bucal é um o6rgao subordinado a Secretaria Municipal de
Saude, competindo-lhe auxiliar diretamente a Divisdo de Odontologia.

Subsecio Unica
Do Encarregado da Secao de Satde Bucal

Art. 155 - Ao Encarregado da Segdo da Secéo de Satide Bucal compete:

I -|buscar junto ao gestor municipal, e aos entes federativos responsaveis, o
conhecimento a respeito do financiamento destinado as acdes e servicos de satude
bucal, bem como os recursos e infraestrutura adequados para o trabalho em satude
bucal;

I - |participar do processo de planejamento, monitoramento e avaliacdo das agdes
desenvolvidas pelos profissionais de satde bucal do municipio, sejam elas
desenvolvidas na Atencdo Primadria ou nos demais niveis de complexidade do Sistema;
III - participar de eventos afins a area de Saude Bucal, firmando parcerias com o0s
diversos segmentos sociai e profissionais existentes, como as autoridades
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cacionais, institui¢des filantropicas, organizagoes da comunidade e as entidades
ntologicas;
- estimular agdes de promocdo da saide bucal e prevencdo de doencas,

instrumentalizando os profissionais da assisténcia para tal e monitorando a execucdo

das
Vv

mesmas;
desenvolver e participar de movimentos intersetoriais que discutam os

determinantes sociais das doencas bucais e as repercussdes da satide bucal na saade
geral dos individuos;

VI +

mul

estimular o apoio matricial interno na Satde Bucal, buscando o trabalho
tidisciplinar e intersetorial para o desenvolvimento das a¢oes de satde bucal e a

cooperacdo horizontal entre os profissionais que compdem a Rede de Atencao a Satade

Buc

— VII-

al do municipio.
elaborar estratégias conjuntas que garantam o acesso integral e equanime as acoes

e servicos de Saude Bucal;

VIII

- apoiar, estimular e promover estratégias de inser¢do dos profissionais da Equipe

de Satdde Bucal no trabalho conjunto com a Equipe de Satde da Familia;

IX =
hier

Arxt.

demais atribuic6es insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
arquica.

Secao XV
Da Secdo Geral de Atendimento ao Publico

156 - A Secao Geral de Atendimento ao Publico ¢ um 6rgao subordinado a

Secretaria Municipal de Saade, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento

Municipal de Atengdo Bésica.

Art.
I - fq
II-1
111 -
refe
1V -
cida
V-i
saugq
VI -
Secr
VII

VIII
serv

Subsecao Unica
Do Encarregado da Secao Geral de Atendimento ao Pablico

157 - Ao Encarregado da Segao Geral de Atendimento ao Piblico compete:
rnecimento de informacgdes e expedicao de certiddo;
ornecimento de atestados e/ou declaragdes de comparecimento;

receber as manifestagdes dos cidaddos, informacdes, solicitacoes e sugestdes
rentes aos servigos prestados, e encaminhé-las aos 6rgaos competentes;

fornecer informacgdes gerais sobre o funcionamento do SUS e os direitos dos
daos;
dentificar e avaliar o grau de satisfacdo da populacdo em relacdo aos servicos de
le executados no ambito do SUS, orientando correcoes;

coordenar o recebimento e o envio das correspondéncias do Departamento e/ou
etaria e encaminhé-la a seus devidos destinatarios;

- Realizar a mediacdo de situacdes emergenciais, atenuando conflitos;

- Estreitar as relagdes entré os cidadaos e os executores das politicas de bens e
icos publicos;
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IX - disponibilizar informagdes, documentos e materiais didaticos que esclarecam,
fundamentem e respondam as demandas do usuario;

X - solicitar esclarecimentos aos funcionarios com o intuito de fornecer informagoes
concretas e atualizadas as questdes levantadas pelo cidadao;

XI |- responsabilizar pela clareza, objetividade, integridade, transparéncia,
imparcialidade e justica dos atos e informagdes, pareceres e orientagdes fornecidas;
XII - manter o funcionamento do atendimento pautado na cortesia, ética e respeito ao
cidadao;

XIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XVI
Da Divisdo de Psicologia

Art. 158 - A Divisdo de Psicologia € um o6rgdo subordinado a Secretaria Municipal de
Saude, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento Municipal de Atencao
Basica.

Subsecdo Unica
Do Chefe da Divisado de Psicologia

Art[159 - Ao Chefe da Divisdo de Psicologia compete:

I - desenvolver diagnostico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando
identificar necessidades e usuarios alvos de sua atuacao;

II -|planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de
intervencdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e usuarios identificados;
111 - participar de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitéria visando
a construcdo de acdes integradas voltadas a prevencao e/ou reabilitacdo de pessoas
com distarbios do comportamento;

IV - desenvolver acdes de pesquisas e aplicactes praticas da psicologia no ambito da
satde, educacao, trabalho, social e demais dreas do comportamento humano;

V - desenvolver outras atividades que visem a preservagiao, promogao, recuperagao,
reabilitacdo da saude mental e valorizagdo do homem;

VI - investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes;

VII - orientar e encaminhar individuos para atendimento curativo e/ ou preventivo, no
ambito da satude mental;

VIII - orientar pais e responsaveis, sobre processos de integracdo em unidades sociais
e programas de atendimento especifico, de criangas e adolescentes;

IX - planejar e coordenar grupos operativos entre servidores e/ou comunidade,
visando a resolucdo de problemas referentes ao convivio sociocultural;

X - orientar pais e professores sobre processos de integracdo de criancas em salas de
aulas, escolas especiais e outros;
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acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos dos professores junto as criancas,
através de orientacdes, visando a melhoria da qualidade do ensino especial;

XII - elaborar e executar planos e programas de trabalho referentes a educagdo especial,
através de levantamentos de necessidades, pesquisas e outros;

XII|- realizar agdes de promocao ao desenvolvimento e acompanhamento de equipes;
XIV| - assessorar as diversas Secretarias para facilitar processos de grupo e
desenvolvimento de liderangas para o trabalho;

XV |- atuagdo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaborar,
implementar, desenvolver e avaliar de programas e politicas de desenvolvimento de
recursos humanos;

XVI - realizar avaliacdo psicologica em candidatos ao ingresso no quadro de pessoal
da Prefeitura por meio de concurso puablico, bem como em servidores, utilizando
instrumentos e técnicas especificas;

XVII - realizar acbes preventivas na area da satide do servidor;

XVIII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XVII
Da Divisdo de Farmacia e Medicamentos Especiais

Art. 160 - A Divisao de Farmacia e Medicamentos Especiais é um 6rgdo subordinado
a Secretaria Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao
Departamento Municipal de Atencao Basica.

Subsec¢io Unica
Do Chefe da Divisdo de Farmacia e Medicamentos Especiais

Art.161 - Ao Chefe da Divisao de Farmdcia e Medicamentos Especiais compete:
ik I - definir necessidades de capacitagao na area de assisténcia farmacéutica e propor a
organizagao de cursos, eventos e treinamentos;
I -| promover a integracdo entre os diferentes niveis da Secretaria de Satde,
colaborando para a divulgacdo e apropriacdo da politica municipal de assisténcia
farmacéutica e necessidade do uso racional de medicamentos;
III - promover a atencado farmacéutica nas farméacias do Municipio, incentivando a
adequacao de area fisica para esta finalidade e a verificagio e registro da dispensagao
no prontuario, bem como o fornecimento das orientacdes sobre modo de agéo,
precaucdes, efeitos indesejados, contraindicacdes e interacées medicamentosas de
relevancia clinica;
IV - avaliar prescricdes quanto ao uso da medicacdo, a adequacdo de dosagem e
superposicao de prescricoes do mesmo principio ativo para o mesmo paciente por
diferentes prescritores;
V - observar e orientar procedimentos de recebimento e conferéncia de medicamentos;
VI - colaborar com o aperfeigoamento de instrumentos de coleta de dados (formulérios
padronizados) para supervisdes mensais, trimestrais e anuais.
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VII - participar das atividades internas do Municipio para as quais for convocado;
VIII - promover campanhas educativas visando o uso racional de medicamentos;

IX 4 apresentar, trimestral e anualmente os relatérios de indicadores inerentes a
assisténcia farmacéutica, com sugestdes de estratégias para sua evolucao;

X - participar de reunides do controle social, sempre que possivel;

XI - demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XVIII
Da Secdo de Controle e Estoque

Art. 162 - A Secdo de Controle e Estoque é um o6rgdo subordinado a Secretaria
Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente a Divisdo de Farmécia e
Medicamentos Especiais.

Subsecio Unica
Do Encarregado da Segdo de Controle e Estoque

Art. 163 - Ao Encarregado da Secdo de Controle e Estoque compete:

I - acompanhar o recebimento do material adquirido, de acordo com os resultados das
licitacoes;

I - acompanhar o acondicionamento do produto, medicamento ou insumo, zelando
por sua guarda e distribuigdo;

III - acompanhar o atendimento, pelos fornecedores, das encomendas efetuadas,
comunicando a unidade responsavel pela aquisicido, os atrasos e outras
irregularidades cometidas;

IV - monitorar os estoques existentes para atendimento de demandas, verificando sua
correspondéncia com as necessidades efetivas, inclusive, fixando niveis de estoque
minimo, maximo e ponto de reposigio;

V - preparar pedidos de compras para composicao ou reposicao de estoques;

VI -|colaborar nas especificacdes para a contratacao de servicos logisticos em todas as
suas etapas e coordenar a logistica de distribuicdo de medicamentos, desde o
fornecedor até as unidades de destino final;

VII - elaborar levantamentos estatisticos de consumo para subsidiar a elaboracdo anual
do orcamento;

VIII - fornecer diretrizes para unidades da Secretaria;

IX - fornecer informacoes técnicas e gerenciais ao Ministério da Satde e aos 6rgdos de
fiscalizacdo, bem como para subsidiar a elaboracdo de editais e pareceres técnicos;

X -lidentificar necessidades relacionadas aos sistemas informatizados em uso,
propondo sua atualizacdo;

XI -|demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.
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Secao XIX
Do Departamento de Enfermagem

164 - Departamento Municipal de Enfermagem tem por objetivo planejar,

organizar, coordenar, controlar e fiscalizar as acdes relativas a enfermagem, visando
assegurar um servico ético, de qualidade melhorando e desenvolvendo a politica de
assisténcia de enfermagem no municipio de Lobato.

Pardgrafo tinico. O Departamento de Enfermagem apresenta a seguinte estrutura
interna:

I - Divisao de Triagem

a. S

Art.

ecao Geral de Atendimento ao Pablico

Subsecao Unica
Do Diretor do Departamento de Enfermagem

165 - Ao Diretor do Departamento de Enfermagem compete:

I - planejamento, organizacgao, coordenacdo, execucao e avaliagdo dos servicos da
assisténcia de enfermagem;
II - treinamentos de enfermeiros e assistentes em procedimentos especificos;

III -
1V -

previsao e controle de materiais ¢ medicamentos;
gestdo das necessidades de recursos humanos do setor;

V - elaboracdo da escala de férias;

VI -
VII
de c
VIII
dan
IX -
hier

Sau

Art.
I

elaboracdo das escalas de servico (didria e mensal);

+ prevencao e controle sistematico da infeccao hospitalar, inclusive como membro

omissoes internas;

- participagdo na elaboracdo de medidas de prevengao e controle sistematico de
0s que possam ser causados aos pacientes, durante a assisténcia de enfermagem;
demais atribuigdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
Arquica.

Secao XX
Da Divisao de Triagem

166 - A Divisdo de Triagem é um 6rgao subordinado a Secretaria Municipal de

de, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento de Enfermagem.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisdo de Triagem

167 - Ao Chefe da Divisdo de Triagem compete:
elaborar protocolos da triagem de forma organizados e sistematicos,

proporcionando um controle mais efetivo da situacao;
II - ¢coordenar todos os procedimentos, permitindo que os paciente mais graves sejam

aten

didos o quanto antes;
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III - supervisionar as atividades dos profissionais de saude nos sistemas de
triagem/ classificacdo de risco nos servicos de atendimento a populacao;

IV - coordenar para que o processo de triagem classificatoria seja realizado por
profissional de satde, de nivel superior, mediante treinamento especifico e utilizacdo
de protocolos pré-estabelecidos;

V - supervisionar os profissionais atuantes na unidade administrativa e o processo de
dispensa de pacientes antes que estes recebam atendimento médico;

VI - demais atribui¢des insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia
hierarquica.

Secao XXI
Da Secao Geral de Atendimento ao Pablico

Art. 168 - A Secao Geral de Atendimento ao Publico é um 6rgdo subordinado a
Secretaria Municipal de Satde, competindo-lhe auxiliar diretamente ao Departamento
de Enfermagem.

Subsecao Unica
Do Encarregado da Se¢do Geral de Atendimento ao Pablico

Art.,169 - Ao Encarregado da Secao Geral de Atendimento ao Pablico compete:

I - fornecimento de informacoes e expedicdo de certidao;

II - fornecimento de atestados e/ou declaracdes de comparecimento;

III - receber as manifestacdes dos cidaddos, informacdes, solicitagdes e sugestdes

referentes aos servicos prestados, e encaminha-las aos drgaos competentes;

IV - fornecer informacées gerais sobre o funcionamento do SUS e os direitos dos

cidadaos;

V - identificar e avaliar o grau de satisfacdo da populacdo em relacdo aos servicos de
N saude executados no ambito do SUS, orientando correcoes;

VI - coordenar o recebimento e o envio das correspondéncias do Departamento e/ou

Secretaria e encaminha-la a seus devidos destinatarios;

VII - Realizar a mediagao de situagGes emergenciais, atenuando conflitos;

VIII - Estreitar as relacdes entre os cidadados e os executores das politicas de bens e

servicos ptblicos;

IX - disponibilizar informagdes, documentos e materiais didaticos que esclarecam,

fundamentem e respondam as demandas do usuario;

X - solicitar esclarecimentos aos funcionarios com o intuito de fornecer informacées

concretas e atualizadas as questoes levantadas pelo cidadao;

XI |- responsabilizar pela clareza, objetividade, integridade, transparéncia,

imparcialidade e justica dos atos e informacdes, pareceres e orientacdes fornecidas;

XII - manter o funcionamento do atendimento pautado na cortesia, ética e respeito ao

cidaddo;

XIII|- demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.
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CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art.|170 - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete planejar e coordenar o
apoio e a execucdo de atividades esportivas e lazer que visem a integracdo da
comunidade, bem como:
[ - incentivar a prética orientada dos esportes, a competicao estudantil, os jogos entre
trabalhadores e entre bairros e as demais atividades esportivas da comunidade;
II - | propugnar pela formacdo de atletas das diversas modalidades, através do
aprendizado e do treinamento, visando a formacdo de equipes representativas do
Municipio, nas competi¢des intermunicipais e interestaduais;
III - valer-se dos profissionais credenciados existentes no Municipio, incentivando o
funcionamento das escolinhas de preparacao das diversas modalidades de esportes;
) IV - emprestar apoio as competicoes periddicas do calendario esportivo estadual;
V -organizar o calendéario das atividades esportivas oficiais do Municipio, com carater
de competicdo, para a motivacdo dos atletas e do publico aficionado;
VI- criar e desenvolver atividades voltadas para o lazer comunitario, envolvendo os
bairros e demais localidades do Municipio e as suas respectivas associagOes e
entidades;
VII - estimular as organizagdes comunitarias objetivando a instituigdo de associa¢des
com finalidade de lazer;
VIII- planejar e coordenar projetos e programas de desenvolvimento de atividades
esportivas e de lazer, demais atividades correlatas.
IX - elaborar e propor ao(a) Prefeito(a), em articulacdo com os demais 6rgdos, a politica
de desenvolvimento do Municipio, e acompanhar sua implementacao.
Pardagrafo sinico. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer apresenta a seguinte
estrutura interna:
I - Departamento Municipal de Esporte e Lazer
a. Divisdo de Esporte e Lazer
b. Secdo de Esportes Comunitéarios
c. Secdo de Recreacao e Lazer

Secao I
Do Secretario Municipal de Esporte e Lazer

Art./171 - Ao Secretario Municipal de Esporte e Lazer compete:

I - administrar os gindsios e quadras poliesportivas municipais, e todas as demais
instalagbes destinadas para a pratica de esportes, programando a sua utilizacdo pelas
comunidades interessadas;

II - incentivar a pratica esportiva e seu aprendizado nas escolas do Municipio e nas
areas dos centros comunitarios, promovendo competi¢des periddicas;

III - propiciar condicOes aos atletas e equipes locais para bem representar o Municipio
nas competigdes a nivel estadual, nacional e internacional de acordo com as previsdes
orcamentarias;

Fl
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demais atribuicdes insertas no Titulo Il desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao II
Do Departamento Municipal de Esporte e Lazer

Art.[172 - O Departamento Municipal de Esporte e Lazer tem por objetivo a execucao
das atividades de programacdo, organizacdo e supervisdo de eventos relacionados a
desportos, a administracao dos equipamentos esportivos do Municipio, bem como a
execucdo das atividades relativas a programacao, organizagao e supervisdo de acdes e
eventos de recreacdo e lazer sob a responsabilidade do Municipio.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento Municipal de Esporte e Lazer

Art|173 - Ao Diretor do Departamento Municipal de Esporte e Lazer compete:

I - dirigir e fiscalizar as atividades desenvolvidas em pracas, parques e ginasios de

esportes do Municipio;

II -| participar da programacao de eventos esportivos nas dependéncias dos

equipamentos desportivos do Municipio;

III - |lexpedir normas, instrugdes ou ordens de servico para execucdo dos trabalhos

afetps aos equipamentos desportivos;

IV -| providenciar a aquisicdo de bens e materiais necessarios aos equipamentos

desportivos do Municipio, tomando as medidas cabiveis para o seu devido

ressuprimento;

V - elaborar o calendario das competicdes, eventos e certames a serem realizados nos

equipamentos desportivos;

VI- promover a execucdo de atividades relacionadas com permissdes, promogdes e
' publicidades nos equipamentos esportivos do Municipio;

VII - baixar instrugdes e ordens de servigo, para a boa execugao dos trabalhos sob sua

direcao;

VIII- promover o atendimento médico, durante a realizagdo de qualquer espetaculo,

nos equipamentos esportivos do Municipio;

IX - fixar os horarios de funcionamento dos equipamentos desportivos;

X - promover a elaboracdo de projetos e orcamentos referentes a obras de construgao

e reparagdo necessarias aos equipamentos desportivos, bem como fiscalizar sua

exequgao;

XI - prestar contas ao Secretario da execugao dos planos e programas levados a cabo

pelo Departamento;

XII - promover a pratica regular de esportes por grupos interessados, locando ou

cedendo as instalagdes dos equipamentos desportivos da esfera municipal;

XII- fazer zelar pela guarda e manutencdo dos materiais nas dependéncias dos

equipamentos desportivos de Municipio;
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XIV+ promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob
sua direcao;

XV - coordenar e acompanhar a realizacdo de campeonatos, torneios e eventos
desportivos levados a cabo pela Prefeitura;

XVI+ agenciar junto a empresas, através dos o6rgaos municipais competentes, o
patrocinio e o financiamento de realizactes esportivas;

XVII - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no &mbito de sua competéncia

hierarquica.
Secao 111
Da Divisdo de Esporte e Lazer
£~ Art. 174 - A Divisao de Esporte tem por objetivo a execucdo das atividades de

programacgao, organizagdo e supervisido de agdes e eventos relacionados a desportos,
bem como a administracdo dos equipamentos esportivos do Municipio.

Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Esporte e Lazer

Art.[175 - Ao Chefe da Divisdo de Esporte compete:

I - administrar os programas de recreacao e lazer desenvolvidos pelo Municipio;

II - incentivar e orientar as praticas recreativas e de lazer pela comunidade;

III - prestar assisténcia a instituigbes nao oficiais existentes no Municipio, que tenham
por [objetivo a difusdo e o desenvolvimento de praticas e acOes recreativas e de lazer
junto a populagao;

IV - orientar a implantagdo de programas de recreagao e lazer em colaboragao com
entidades, clubes e associa¢dbes comunitarias;

V -|agenciar junto a empresas, através dos orgdos municipais competentes, o
patrocinio e o financiamento de realizagdes recreativas e de lazer para a populacao;
VI- propor e orientar a instalagdo e a ampliagdo de recantos e centros de lazer e de
recreacdo publica;

VII - programar e supervisionar a utilizacdo dos parques, pragas e jardins, para fins de
recreacdo e lazer;

VIII- supervisionar a administracao dos parques infantis mantidos pelo Municipio;
IX - organizar o calendario de realizagdes recreativas no ambito municipal;

X - programar, dirigir e supervisionar a realizacdo de desfiles e retretas;

XI- manter entendimentos visando a cooperacdo de bandas de musica para a
realizacdo de concertos publicos;

XII -incentivar a criagdo de bandas de misica;

XIII- providenciar e supervisionar a instalagdo de palanques e coretos provisdrios para
festividades;

XIV- propor e supervisionar os trabalhos de ornamentacdo da cidade para as
festividades municipais;
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- demais atribui¢0es insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

Secao IV
Da Secdo de Esportes Comunitarios

Art. 176 - A Secdo de Esportes Comunitdrios tem por objetivo a execucdo das
atividades relativas a programagao, organizagao e supervisao de acdes e eventos de
recreacao e lazer sob a responsabilidade do Municipio.

Subse¢do Unica
Do Encarregado da Secdo de Esportes Comunitarios

2

1177 - Compete a Secdo de Esportes Comunitérios:

rogramar o calendario dos eventos esportivos do Municipio;

Viabilizar a implantacao de Escolas de esportes no Municipio;

IIT -|/Apoiar e valorizar os atletas, mediante a realizagao de eventos locais e regionais
de carater esportivo;

IV - demais atribuicOes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

—_

=y
1
Flias

Secao V
Da Secdo de Recreacao e Lazer

Art,178 - A Secdo de Recreacdo e Lazer tem por objetivo a execucdo das atividades
relativas a programacao, organizacao e supervisdo de acdes e eventos de recreacdo e
lazer sob a responsabilidade do Municipio.

Subsegdo Unica
Do Encarregado da Secdo de Recreacao e Lazer

Art. 179 - Ao Encarregado da Seccao de Recreacdo e Lazer compete:

I - administrar os programas de lazer desenvolvidos pelo Municipio;

II - incentivar e orientar as praticas recreativas e de lazer pela comunidade;

IIT - prestar assisténcia a instituigdes nao oficiais existentes no Municipio, que tenham
por objetivo a difusdo e o desenvolvimento de praticas e agdes recreativas e de lazer
junto a populacao;

IV- orientar a implantacdo de programas de recreacdo e lazer em colaboracdo com
entidades, clubes e associagdes comunitarias;

V -|agenciar junto a empresas, através dos Orgdos municipais competentes, o
patrocinio e o financiamento de realizacoes recreativas e de lazer para a populagao;
VI- propor e orientar a instalacdo e a ampliaggo de recantos e centros de lazer e de
recreacgao publica; ‘]
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VII |- programar e supervisionar a utilizagdo dos parques, pragas e jardins, para fins
de recreacdo e lazer;
VIII- supervisionar a administracdo dos parques infantis mantidos pelo Municipio;
IX - organizar o calendario de realizagdes recreativas no ambito municipal;
X - programar, dirigir e supervisionar a realizacao de desfiles e retretas;
XI-| manter entendimentos visando & cooperacdo de bandas de musica para a
realizacdo de concertos publicos;
XII - incentivar a criacdo de bandas de musica;
XIII - providenciar e supervisionar a instalacdo de palanques e coretos provisorios para
festividades;
XIVL propor e supervisionar os trabalhos de ornamentacdo da cidade para as
festividades municipais;

N XV - demais atribuigdes insertas no Titulo Il desta Lei, no ambito de sua competéncia
hierarquica.

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO

Art] 180 . A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito € 6rgdo da
Administracao Direta do Municipio, e tem por finalidade atuar nas seguintes areas de
sua competéncia:
I - elaborar, implementar e executar politicas, diretrizes e programas de Seguranca
Pablica para o Municipio de Lobato;
II - articular com os demais 6rgéos de seguranca visando potencializar o combate a
criminalidade e a violéncia;
III -\ implementar medidas preventivas que visem promover a cidadania e a incluséo
social em setores ou regides focos de violéncia e criminalidade;

. IV - atuar de forma a promover um policiamento preventivo, integrado com a
comunidade e demais forcas de seguranca em agdo no municipio;
V - promover a integragdo com a comunidade, buscando um relacionamento
democratico que vise a conscientizagao e a colaboragdo para a diminuicao dos niveis
de violéncia;
VI - cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no ambito de suas
atribuicdes, planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, promover
o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca de pedestres e de ciclistas;
VII |- coordenar e gerenciar as politicas sociais do Municipio que direta ou
indiretamente interfiram nos assuntos de seguranca urbana da cidade;
VIII - estabelecer agdes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exercam atividades destinadas a estudos e pesquisas
referentes a seguranga urbana;
IX - promover parcerias com Instituicdes voltadas as areas de servico social, psicologia
e outras, buscando solu¢des de pequenos conflitos sociais que por sua natureza

possam dar origem a violéncia e a criminalidade;
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X - promover a articulagdo entre os érgdos do municipio de Lobato para estabelecer
prioridades das agdes de seguranca urbana municipal;

XI 4 assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos referentes a Seguranca Ptublica
urbana;

XIT 1 desenvolver outras atividades compativeis com as suas finalidades.

Pardgrafo iinico. Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito apresenta a
seguinte estrutura interna:

I - Departamento Municipal de Seguranca Publica.

a. Divisao de Prevencdo a Violéncia e a Criminalidade.

II - Departamento de Transito Municipal

Secao 1
Ve Do Secretario de Seguranca Pablica e Transito

Art,|181. Compete ao Secretario Municipal de Seguranca Pablica e Transito:

[ - representar a Secretaria, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IT - exercer a inspecdo das atividades da Secretaria, supervisionar todos os servicos e

desempenhar outras atribuicdes que lhe sejam conferidas;

I1I - formular, promover, articular e coordenar a politica de Seguranca Pablica;

IV 1 executar o Plano Municipal de Seguranga Publica através da articulagdo dos

orgdos governamentais e ndo-governamentais de seguranca publica;

V - ordenar as despesas da Secretaria,

VI -ladministrar o patrimonio, as financas e o quadro de servidores da Secretaria;

VII |- superintender as atividades da Secretaria, promovendo todos os atos da

administracdo, orientando e controlando os programas e servicos de acordo com as

diretrizes politicas e objetivos estabelecidos;

VIII - propor a criagdo e a extingdo de 6rgaos administrativos e de assessoramento;
e IX - encaminhar contratos, acordos, convénios, termos de cooperacdo ou quaisquer

outros instrumentos obrigacionais com 6rgaos governamentais e nao-governamentais;

X - delegar atribui¢des administrativas e técnicas as Diretorias;

XI - conceder férias, vantagens, gratificacdes, licencas e aplicar penalidades aos

servidores e empregados na forma da lei;

XII + propor a Secretaria Municipal da Administracdo a abertura de concurso publico

para provimento de vagas do quadro efetivo;

XIII - expedir atos administrativos;

XLV - elaborar, anualmente, proposta orcamentaria;

XV - cumprir as Resolucdes do Conselho Municipal de Seguranca Publica e demais

Conselhos afetos a drea de atuacdo da Secretaria;

XVI - demais atribuicdes insertas no Titulo II desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.
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Secdo II
Do Departamento Municipal de Seguranca Publica

Art[182 . Compete Departamento de Seguranca Publica:

I - gssessorar a Secretaria objetivando estabelecer a relacdo administrativa entre os

servidores da Secretaria de Seguranca Publica e a Secretaria Municipal de

Administracdo, no que concerne a documentacdo e requerimentos legais;

II - controlar o uso do patriménio ptiblico nas dependéncias da Secretaria;

I1I -la promocao das condi¢gdes administrativas para o processo regular e constante de

avaliacao da acao governamental;

IV -lorganizar as atividades e atendimentos do Secretario Municipal;

V - auxiliar o Secretdrio Municipal na gestdo e controle dos servidores lotados na
~ Secretaria.

Subsecdo Unica
Do Diretor do Departamento de Seguranca Puablica

Art|183 . Compete ao Diretor do Departamento de Seguranga Ptblica:

I - a direcdo de convénios, acordos e contratos com 6rgaos externos, visando qualificar

os servicos prestados a comunidade na drea de seguranca publica;

I - manter o arquivo cronolégico dos convénios, acordos e contratos da Secretaria;

III - O controle dos prazos de convénios, acordos e contratos no sentido de controle de

pagamentos, vigéncia, documentos, aditivos, sangdes contratuais e extingdo de

contratos;

IV - providenciar o atendimento as demandas de material da Secretaria;

V - definir, orientar e supervisionar os sistemas de comunicacao e informatizacao;

VII - gerenciar e controlar os servicos de recepcdo e telefonia (fixa e moével), com
_— planilhas de controle de utilizacdo;

VIII - definir, orientar e zelar pelo arquivo e documentagdo em geral;

IX 4 acompanhar o recebimento, encaminhar e providenciar resposta aos e-mails

dirigidos a Secretaria de Seguranca;

X -la direcdo de informacgdes, a supervisdo da execucdo das acdes de governo, a

elaboracdo de propostas e recomendagdes de diretrizes politicas que possibilitem o

aprimoramento das tarefas da Secretaria;

XI - demais atribuigdes insertas no Titulo IT desta Lei, no ambito de sua competéncia

hierarquica.

Secao III
Da Divisdo de Prevencdo a Violéncia e a Criminalidade

Art. 184 . Compete a Divisao de Prevencédo a Violéncia e a Criminalidade implementar
e acompanhar as politicas da Secretaria de Seguranca Pablica nas respectivas areas de

atuacdo / .
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Subsecio Unica
Do Chefe da Divisao de Prevencido a Violéncia e a Criminalidade

185 . Compete ao Chefe da Divisdo de Prevencao a Violéncia e a Criminalidade a

execucdo das seguintes atividades:

I-e

laborar projetos e propor a alocagao de recursos or¢amentarios anuais necessarios

a implementacdo de acdes de prevencdo e reducdo da violéncia e da criminalidade
(cursos, oficinas, dentre outras) no &mbito do municipio de Lobato;

II - reunir, processar e analisar os dados determinados em pesquisas estatisticas sobre
o tema criminalidade e violéncia;

I -

elaborar e operacionalizar indicadores sociais de criminalidade, que permitam

acompanhar e avaliar os movimentos da criminalidade e da violéncia, utilizando
recursos tecnoldgicos de informacao (intranet, Internet, etc.);

IV -
secr
V -
pub

promover, articular e acompanhar a realizacdo de operacoes conjuntas entre as
etarias do municipio e com outros poderes estaduais e federais;

promover a troca de informacdes e o intercAmbio institucional com entidades
licas, particulares, comunitarias e Organizagdes Nao-Governamentais no ambito

municipal, estadual, federal e internacional;

VIII

- cooperar na implementacdo de acdes relacionadas ao cumprimento das

diretrizes e prioridades politicas governamentais previstas para a Secretaria.

Art.

Secao IV
Do Departamento de Transito Municipal

186 . Compete ao Departamento de Transito Municipal:

I - assessorar a Secretaria objetivando promover acoes de seguranca ao transito no
ambito desta municipalidade;

IT - controlar os fluxos e execucdo de atividades destinadas a garantir a circulacdo de
pessoas e veiculos;

III -

Estabelecer em conjunto com os érgdo de policia, as diretrizes para o policiamento

ostensivo de transito;
IV - Implantacdo, manutencdo e operacdo do sistema de sinalizacdo dos dispositivos
e equipamento de controle viario;

¥ -

Ar

e

L-F
e pr
port

Garantir a aplicagdo das normas contidas no Codigo de Trénsito Brasileiro.

Subsecio Unica
Do Diretor do Departamento de Transito Municipal

1186 . Compete ao Diretor do Departamento de Transito Municipal:

lanejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres e animais
omover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de ciclistas e pessoas
ladoras de deficiéncia; -
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II - promover a execucdo de atividades destinadas a garantir a circulagdo de pessoas,

veiculos, animais e mercadorias no territorio do Municipio, dentro de condicdes

adequadas de fluidez, seguranca, acessibilidade e qualidade de vida;

IIT - cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas de transito, no ambito de suas

atribuicoes;

IV + implantar, manter e operar o sistema de sinalizacgdo, os dispositivos e os

equipamentos de controle viario em todo o territério do Municipio;

V - coletar mensalmente dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de

transito e suas causas;

VI - estabelecer, em conjunto com os 6rgaos de policia de transito, as diretrizes para o

poIiciamento ostensivo de transito;

VII - executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
— cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e paradas previstas no Codigo

Nacional de Transito no exercicio regular do poder de policia de transito;

VIII - aprovar a afixagdo de publicidade, legendas ou simbolos ao longo das vias sob

a circunscricio do Municipio, determinando a retirada de qualquer elemento que

prejudique a visibilidade e a seguranca, com énus para que o tenha colocado;

[X - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multas por infragdes de

circtlagdo, estacionamento e parada previstas no Codigo Nacional de Transito,

notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

CAPITULO XI
DA AUTARQUIA MUNICIPAL - SAMAE

Art. 187 . Caberé ao Prefeito Municipal nomear Secretario e/ou Diretor Presidente -
nos|termos da legislacdo pertinente - que sera responsavel pelo Servico Autérquico
Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE.

Py Pardgrafo tinico. Caberd ao Secretdrio e/ou Diretor nomeado organizar com
responsabilidade a Autarquia Municipal, para com exclusividade operar, manter,
conservar e explorar os servicos publicos de abastecimento de dgua potavel e esgoto
sanitdrio em todo o municipio, regendo-se em legislacdo propria.

CAPITULO XII
DOS ORGAOS DE COLABORACAQ COM O GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL

Art. 188 . Cabera ao Prefeito Municipal designar e ou nomear servidores que serdo
responsaveis pelos seguintes 6rgaos: Junta de Servico Militar, Unidade Municipal de
Cadastramento - UMC, Representagdo do Ministério do Trabalho, Representagao do
Instituto de Identificacdo do Parana e Unidade do Departamento de Transito do
Parana.

Pardgrafo tinico. Cabera ao servidor responsavel a interacdo com os Orgdos
governamentais, supracitados os quais serag, regidos por regulamentos proprios e

-~

legislacao especifica.
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TITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SECAO UNICA

189 - Atendendo ao disposto no art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal, o quadro

de cargos comissionados sera preenchido preferencialmente, por ocupantes de cargos
de provimento efetivo, no percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) dos
cargos comissionados.

Art,

190 - Os cargos em comissdo, constantes do Anexo II serdo providos mediante

livre escolha do(a) Prefeito(a) Municipal, entre as pessoas ou servidores que satisfacam

os I

equisitos legais para investidura no servigo pablico.

§1.° - Os cargos em Comissdo s&o os de diregao, chefia e assessoramento, todos de livre
nomeacdo e exoneracao do(a) Prefeito(a) Municipal.

§2.° - Os Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio
fixado em parcela tnica, vedado o acréscimo de qualquer abono, prémio, verba de
representacdo ou qualquer outra espécie remuneratoria, conforme dispoe a Lei
Organica Municipal,

§3.° - Ao servidor cujo vencimento do cargo efetivo for superior ao do cargo de
Secretario Municipal para o qual tenha sido nomeado, serd concedida gratificagdo

opc

ional pelo exercicio de cargo de Secretario Municipal, em valor correspondente a

trinta por cento calculado sobre o vencimento base do cargo do servidor.
§4.° - No caso de acumulagéo legal de cargos, o calculo da gratificacao de que trata o

§3.°

alcangara cada um deles, tendo em vista o que o regime laboral a frente da

unidade administrativa (Secretaria) exige o afastamento das fungdes dos cargos de

pro

Art.

vimento efetivo.

191 - O servidor nomeado para cargo em comissao poderé optar pelo vencimento

do cargo que exerce ou pelo vencimento do cargo em comisséo.

Parigrafo unico - Os Servidores efetivos designados para ocuparem os Cargos em
Comissdo previstos nesta Lei poderdo optar pelo vencimento tnico do respectivo
cargo em Comissao, sempre que lhe for mais vantajoso que a percepgdo da gratificacdo
pelo Exercicio do cargo em Comissdo, previsto no artigo 75 da Lei Municipal n

896

Art,

2001.

192 - Os 6rgaos da Prefeitura devem funcionar articulados entre si, em regime de

mutua colaboracao.
Parigrafo t#inico - A subordinacdo hierarquica define-se no enunciado das
competéncias e na posicao de cada 6rgao administrativo no organograma geral do

Poder Executivo do Municipio de Lobato, Es do do Parana.
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Art.|193 - O horério de funcionamento das Unidades Administrativas do Poder
Executivo sera fixado por ato interna corporis do(a) Chefe do Poder Executivo,
atendendo as necessidades dos servicos, a natureza das fungdes e as caracteristicas das
reparticdes municipais.

§1.° |- Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, os Servidores nomeados ou
designados para os Cargos dispostos nesta Lei serdo submetidos automaticamente e
independente de mengao expressa no ato de nomeagao, ao regime de tempo integral a
servico do Municipio, ndo sendo devido nenhum valor a titulo de horas ou jornadas
suplementares.

§2.°|- Para o pessoal ndo subordinado ao regime do Estatuto dos Servidores Pablicos
do Municipio ou que tenha sua jornada de trabalho regulada de forma especial sera
observada a legislacao especifica.

P
Art. 194 - Os Cargos criados por esta Lei sdo os dispostos no anexo I da presente Lei,
cuja denominacdo &, pela ordem hierédrquica, abaixo do Chefe do Executivo Municipal:
I - Nivel de Hierarquia I - Chefe de Gabinete, Procurador Juridico e Secretarios;
II - Nivel de hierarquia II - Diretor de Departamentos;
I1I - Nivel de hierarquia III - Chefe de Divisoes;
IV -|Nivel de hierarquia IV - Encarregados de Secoes;
§1.°/ - A Unidade de Controle Interno e os Conselhos Municipais nao integram o
sistema hierarquico da Estrutura administrativa, tendo em vista sua natureza de
fiscalizacao e controle.
§2.° - Os orgdos de colaboracdo com o Governo Federal e Estadual sdo vinculados
diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal.
§3.°| - Com excecdo do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente, os
Conselhos Municipais sdo representados por membros nao remunerados, nos termos
das [legislagbes especificas.

o,

Art.,195 - Quanto a natureza, os Cargos Criados por esta lei se classificam em:

[ - Agentes Politicos, os Cargos de Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios;

Il - Cargo de Natureza especial, o Cargo de Coordenador da Unidade de Controle
Interno;

[T -|Cargos Comissionados, todos os demais Cargos previstos no anexo I desta lei.

Art/196 - Para cada Cargo, inserto em cada uma das Unidades Administrativas criado
por|esta Lei, fica aberta uma tunica vaga, a ser preenchido de acordo com os critérios
estabelecidos nesta Lei, na Lei Organica do Municipio, na Constituicdo Federal, nas
demais legislacdes pertinentes e nos principios gerais do Direito.

Art, 197 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das
rubricas orcamentarias constantes na legislacdo gr¢amentaria vigente, suplementadas
se necessario.

V
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Art. 198 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo tendo
seus efeitos retroativos a 1 de julho, revogadas as disposicdes em contrario, em

especial, a Lei Municipal n.° 1.438/2020, de 30/09/ 2720.

Edificio da Prefeitura Municipal de Lobato/PR, s 25 dias do més de agosto do ano

e 2022. /}/ % /ﬁ %

; ,éz_/de( / ———
FABIO CHICAROLI

Preféito Municipal
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ANEXO |

ESTRUTURA E HIERARQUIA DOS CARGOS COMISSIONADQS

IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS simeoLo  VAGAS

1. Orgios de Assessoramento Direto e Assisténcia Imediata
Gabinete do(a) Prefeito(a)

Chefia de Gabinete CSEC 1
Departamento Municipal de Comunicagio Social ca1 1
Procuradoria Juridica CSEC 1
Secretaria de Controle Interno CSEC 1
. Divisdo de Andlise e Prestacdo de Contas e Servicos de Auditoria cc2 1
2. Orgdos de Administracio Geral
Secretaria Municipal de Administragdo CSEC 1
Departamento Municipal de Recursos Humanos Ccc1 1
Divisdo de Cadastro e Registro cc2 1
Departamento Municipal de Licitagio cc1 1
Divisdo de Contratos e Convénios ccz2 1
Se¢dqg de Protocolo e Arquivo Cc3 1
Departamento Municipal de Compras e Patriménio CcC1 1
Divisdo de Compras e Almoxarifado cc2 1
Secretaria Municipal de Fazenda CSEC 1
Depantamento Municipal de Contabilidade cc1 1
Departamento Municipal de Finangas cc1 1
Departamento Municipal de Tributaciio cC1 1
Divisdp de Cadastros Econdmicos cc2 1
— Seg¢do|de Fiscalizagdo cc3 1
3. Orgaos de Administraciio Especifica
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento CSEC 1
Departamento Municipal de Planejamento, Orgamento, Projetos e Convénios cc1 1
Divisdo de Planejamento, Economia e Gestio cc2 1
Divisdo de Tecnologia e Informatica cc2 1
Secretaria Municipal de Obras, Viagio e Servigos Piblicos CSEC 1
Departamento Municipal de Limpeza e Servicos Piblicos cc1 1
Departamento de Obras e Manutengdes cc1 1
Departamento de Servigos Rodovidrios, Manutencdo de Veiculos e Equipamentos cc1 1
Divisdo de Equipamentos e Manutencéo ' ccz 1
Secretaria Municipal de Educagdo CSEC 1
Departamento Municipal de Ensino e Educacio cc1 1
Divisdg de Planejamento e Capacitaco cc2 1
Secdo de Ensino e Merenda Escolar CC3 1
Departamento de Cultura cc1 1
Divisda de Eventos e Lazer CC2  CNPJ. 7b.970.367/0001-08
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Departamento de Programas e Atividades Educacionais

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Departamento Municipal de Assisténcia Social e Prote¢do Social

Divisa
Secdo
Secdo
Divisa
Secdo
Divisd

0 de Protegdo Basica

da Terceira Idade

da Crianca, do Adolecente e da Familia

0 do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
de Cadastro Unico e Programas Sociais

o de Protecdo Social Especial

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e do Agronegacio

Departamento Municipal de Agricultura, Abasteciemnto e do Agronegdcio

Segdo

de Manutengdo e Abastecimento

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Depar
Divisa

tamento Meio Ambiente e Bem-estar Animal
0 Municipal de Projetos em Meio Ambiente e Licenciamento Ambiental

Departamento de Residuos Solidos e Aterro Sanitdrio

Secdo

de Residuos Sélidos

Departamento de Arbarizagdo

Divisa
Divisa

b de Manutencgdo e Controle
b de Viveiros Municipais

Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio, Trabalho e Emprego

Departamento de Desenvolvimento Econénico

Divisa

b Municipal de Industria e Comércio

Secretaria Municipal de Sadde

Departamento Municipal de Administragdo em Satde

Divisd
Segdo
Se¢do
Divisa
Secdo
Divisa
Secdo
Divisa
Secao
Divis3
Secdo

b de Controle e Agendamentos

de Gestdo em Salide

Geral de Atendimento ao Publico

o de Vigilancia Sanitaria

de Fiscalizacdo e Controle Sanitario

0 de Vigilancia Epidemiolodgica

de Fiscalizacao e Controle Epidemiolégico
o de Vigilancia Epidemiologiva

de Fiscalizacao e Controle Epidemiologico
o de Controle de Zoonoses

de Fiscalizacdo e Controle de Zoonoses

Departamento Municipal de Ateng¢do Basica

Divisa
Secao
Secao
Divisa
Divisa
Secdo

o de Odontologia

de Saude Bucal

Geral de Atendimento ao Publico

o de Psicologia

o de Farmacia e Medicamentos Especiais
de Controle e Estoque

Departamento de Enfermagem

Divisa

Secado

0 de Triagem

Geral de Atendimento ao Publico

cc1
CSEC
cc1
cc2
CC3
cc3
cec2
Ccc3
ccz
CSEC
CC1
cc3
CSEC
cC1
ccz
cc1
Ccc3
CC1
cc2
cc2
CSEC
cc1
cc2
CSEC
cc1
ccz
cc3
cC3
Ccc2
cc3
ccz
CCc3
ccz
cc3
€c2
cc3
cC1
cc2
Ccc3
Ccc3
cc2
CcC2
cc3
CcC1
cc2
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PREFEITURA

LOBATO

ey g i CAPITAL DA AMIZADE E DO CIRCO
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer CSEC 1
Departamento Municipal de Esporte e Lazer cc1 1
Divisdo de Esportes e Lazer cc2 1
Segdo de Esportes Comunitarios cc3 1
Secdo de Recreacdo e Lazer cc3 1
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito CSEC 1
Departamento Municipal de Seguranca Publica cc1 1
Divisdo de Prevengdo a Violéncia e a Criminalidade cc2 1
Departamento de Transito Municipal cc1 1
Autarquia Municipal
Direcdo do SAMAE CSEC 1
e -
f DOS SUBSIDIOS E VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
simBOLO VALOR (RS)
CSEC 4.938,67
cc1 3.209,60
cc2 2.246,69
cc3 1.750,20
cca 1.520,34
o
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